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AVIS DE RECRUTEMENT |

L'université Abderrahmane - Mira de Bejaia, recrute au titre de I'année 2023 dans les emplois
relatifs aux activités d’entretien, de maintenance ou des services suivants :

Mode de nirde
Poste de travail ¢ t Conditions d'acces postes
recrutemen SUMBEE

Structure
d’affectation

eme

-Ouvert aux candidats justifiant de la 3 année 03
secondaire et d’'une formation dans le domaine
ou d'une expérience professionnelle de deux
(2) années, au moins, dans un emploi d’agent
de prévention. Université

Abderrahmane MIRA

Test -Ouvert aux candidats justifiant d’une aptitude e

. : ; . R TR - Campus Targa-
= Gardien Contractuel ; physique en adéquation avec lactivité a P €
professionnel Quzemour

exercer.
- Campus Aboudaou
- Campus El - Kseur

= Agent de prévention de Test
niveau 2 contractuel professionnel

-Ouvert aux candidats justifiant d’une aptitude
physique en adéquation avec Iactivité a
exercer.

= Quvrier Professionnel Test
de niveau 1 Contractuel | professionnel

Total des postes ouverts

Constitution du dossier :

®* Demande manuscrite,

*Deux (2) photos d’identité,

= Copie de la carte nationale d’identité;

= Certificat de scolarité justifiant le niveau de 3*™ année secondaire au minimum + Attestation de
formation dans le domaine ou d’expérience professionnelle de deux (2) année au moins (pour le
poste d’agent de prévention de niveau2),

= Certificat de résidence a la wilaya de Bejaia,

* Copie justifiant la position vis-a-vis du Service National,

* Deux (02) certificats médicaux (médecine générale et phtisiologie), 30 Nov. 03

NB: AL

- la participation au test professionnel est subordonnée au paiement des frais d’examen de 200 DA,
ce paiement doit s’effectuer au niveau de I'agence comptable de I'université.

- Les candidats définitivement admis seront invités, avant leur installation, @ compléter leurs dossiers
de recrutement par d’autres piéeces.

Tout dossier incomplet ou regu au- dela de 20 jours, a compter de la date d’affichage du
présent avis ne sera pas retenu.

Les dossiers sont a adresser a Monsieur le Recteur de I'Université Abderrahmane Mira de
Béjaia, soit a déposer a la Sous Direction des Personnels et de la Formation de I’'Université

campus Aboudaou route nationale n°9, Tichy Bejaia.

o 7

Bejaia, le 30 Novembre 2023




