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 شكر وعرفان
 

 وشكر الله غز وجل ػلى ثوفيقو منا لإتمام ىذا امبحث

دريس" هتوجو بامشكر الجزيل نلدكتور المشرف "بوزاد بتفضله ػلينا و قبوله  اإ

الذي غمرنا بو و ػلى رحابة ضدره و ثفيمو  الاىتمامالإشراف ػلى ىذه المذكرة و ػلى كل 

 امتحيات و أ زكى مؼاني امؼرفان ب،فلنا منا أ طي

رشادات قيمة و  امشكر موضول مكل ال ساثذة المحترمين الذين قدموا منا هطائح و اإ

 نجاز ىذا امؼمل المتواضع.اإ  مساػدتهم في

لى موظفي مكتبة جامؼة بجاية .  امشكر موضول اإ

لى كل من ساػدنا من قريب أ و بؼيد قل أ و كثر.  و اإ

 

 



 
 

 
 

 إهداء
 

لى  لى هور الحياة اإ  ...أ بي امؼزيزمن ػلمني امسير في امظلمات اإ

لى كل من أ نارت دربي بدػائها و ػلمتني أ ن أ غظم امقيود قيد ال مل ...أ مي امغامية  اإ

لى جدتي أ طال الله عمرىا  اإ

لى فيروز  لى من ترغرغت بينهم أ خواتي ميندة مريم سيام و أ زواجهن و أ ولدىن و اإ اإ

 كيينة مبنى

لى كل ػائلة عمي و بال خص مينة و غبد المؤمن و زوجتو و  أ ولده  اإ

لى من أ بدأ  مؼيا حياة جديدة رفيقة دربي و غنوان سؼادتي ...خطيبتي شيرزاد و  اإ

 ػائلتها

لى كل أ ضدقائي و زملائي في الدراسة و خارج الدراسة.  اإ

 ىاني

 

 

 



 
 

 
 

  

 إهداء

لى أ غلى امناس أ مي امؼزيزة   اإ

لى أ بي امغالي رحمو الله و أ سكنو فس يح جناثو  اإ

لى جميع أ فراد ػائلتي   كبيرهم و ضغيرهماإ

لى جميع ال ضدقاء و ال حباء و زملاء الدراسة  اإ

دريس لى جميع ال ساثذة امكرام و ػلى وجو الخطوص بوزاد اإ  اإ

لى جميع غمال مكتبة كلية الحقوق و امؼلوم امس ياس ية     اإ
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كحا في السجال لسهضهعات في مجال البحث العمسي و وسائمو أحج أىم ايعتبخ الإثبات و 
تعج أسسى سمظات الجولة،  العمسي القزائي لكهنو وسيمة لبمهغ الحقيقة و كحا تحقيق العجالة التي

عتساده ن حل الشداع السظخوح أمامو إضافة إلى ا من خلال وسائل الإثبات يتسكن القاضي مو 
تبعا لحلك ات باختلاف الهاقعة محل الشداع و يختمف الإثبوالبخاىين السقجمة إليو، و  لحججعمى ا
ىه ما تشاولتو جج كل الأنظسة تقخيبا تعسل بو و ، إذ نبيعة الإثبات من دعهى إلى أخخى تختمف ط
 الجشائي و كحا الإداري.نين كالقانهن السجني، التجاري، و معظم القها

دوات التي يقجميا الأخخا  لمجفاع عن واقعة معيشة حيث يعتبخ الإثبات أداة من الأ
تدتمدم ذلك، فيه إقامة الجليل أمام القزاء عمى واقعة مجعى بيا بكافة الظخق و الإجخاءات التي 

ضي برحة ما يجعيو و حجدىا القانهن وكحلك ىه كل الظخق التي يدتعسميا الخرم لإقشاع القا
دعي بو أمام القزاء إلا إذا ص الحرهل عمى حق إبحلك يتأتى لذخدعاءاتو، و صحة أقهالو وإ

 أقام الجليل عمى وجهده.
و الثاني يسثل بالتالي يجج القاضي نفدو أمام خرسين أحجىسا يسثل السرمحة العامة و 

 الزعيف عمىالظخف  عميو أن يقهم بإعادة التهازن الرحيح تخجيحا لحق السرمحة الخاصة، و 
ولة، الأمخ الحي يتظمب معالجة ذلك الهضع لاسيسا معالجة القهي أي حق الفخد عمى الج الظخف

ىه  تتحمل مشو الإدارة السجعى عمييا لأن الفخدالحي يتحسمو الفخد السجعي و عبئ الإثبات 
زاء و ىه السمدم ىه الحي يظمب الحساية القزائية لمجهئو إلى القالستزخر من قخارات الإدارة و 

 عتباره السجعي.بتقجيم البيشة بإ

 ختيار الموضوع:إاب أسب
هضهع لجسمة من الأسباب الحاتية والسهضهعية نهجدىا فيسا يلليحا الس يخجع إختيارنا
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 الأسباب الذاتية:
اضيع القزاء الإداري برفة ميمشا الذخري إلى السدائل الإدارية التي تثيخىا مه إىتسامشا و -

 القانهن الإداري برفة عامة.خاصة و 
مهضهع" دور القاضي و الخرهم في  وجيشا إلى دراسةدريذ" الحي إأخحنا بخأي الأستاذ "بهزاد -

 تهزيع عبئ الإثبات في السدائل الإدارية".

 الأسباب الموضوعية:
 رتباط السهضهع بتخررشا و ىه قانهن الجساعات السحمية و التييئة الإقميسية.إ-
نقص الجراسات التي تعالج ىحا السهضهع، و ببحثشا ىحا عمى الأقل نزيف مخجع لعمو يعتسج -

 مخجعا لجراسات و أبحاث لاحقة. عميو و يكهن 

 أهمية الموضوع: 
أما عن أىسية ىحا السهضهع تكسن في أن الإدارة ممدمة بتظبيق مبجأ السذخوعية و الخزهع 
لمقانهن خأنيا في ذلك خأن الأفخاد، و من ىحا السشظمق يربح مهضهعشا من أىم السهضهعات 

 لى الجراسات و الأبحاث.جيجة التي تفتقخ إالتي يحتهييا القزاء الإداري و ىي من السهاضيع الج
كهن نظخية الإثبات برفة عامة من أىم الشظخيات القانهنية و أكثخىا تظبيقا أمام القزاء الإداري 

 فسن خلالو يتسكن القاضي من الإحاطة بالحقيقة في السشازعات التي تظخح أمامو.
ية حق كل من طخفي السشازعة عتبار الإثبات يعج من بين أىم الزسانات السكفهلة لحسالإ

 الإدارية خاصة الظخف الزعيف فييا و بالتالي تحقيق مبجأ العجالة.
 ما هو نطاق دور :من ىحا السشظمق يتسحهر مهضهعشا في البحث عن الإخكالية التاليةو 

  الإدارية؟ الخصوم في توزيع عبئ الإثبات في الموادالقاضي و 
السظخوحة حهل مهضهع  بهاسظتو الإجابة عن الإخكاليةعتبار السشيج الهسيمة التي يسكن بإو 

ستقخائي و ذلك بإعتباره عتسجنا في دراستشا ليحا السهضهع عمى السشيج الهصفي الاالبحث، فقج إ 
الخرهم في تهزيع عبئ الإثبات في السدائل الإدارية و ذلك ستعخاض دور القاضي و ملائم لإ

أنهاعيا و خخوطيا، و كحا نظاقيا و حجيتيا كسا بالتظخق لهسائل الإثبات من حيث مفيهميا و 
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ستقخاء بعض الشره  القانهنية التي تظخقت ليحا ستعانة عمى السشيج الإستقخائي لإقسشا بالا
 السهضهع قرج الإلسام بأىم أحكاميا.

 تبعشا في دراستشا الخظة التالية:لإجابة عمى الإخكالية السظخوحة، إو ل

ن و كل فرل مبشي عمى مبحثين، نتشاول في الفرل الأول دور و ذلك بتقديم بحثشا إلى فرمي
القاضي في تهزيع عبئ الإثبات في السدائل الإدارية و الحي يتزسن وسائل القاضي الإداري 

،و الجور الإيجابي لمقاضي الإداري في مجال الإثبات )مبحث الأولال (في إثبات الجعهى الإدارية
 . )مبحث الثانيال (

أما الفرل الثاني سشتظخق فيو إلى دور الخرهم في تهزيع عبئ الإثبات في السدائل الإدارية، 
، يمي ذلك دراسة دور )المبحث الأول (بحيث نقهم بتحجيج وسائل الإثبات السخهلة لمخرهم 

 .)المبحث الثاني(الخرهم في الإثبات
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إثبات الحق أو الػاقعة أما القاضي بػسائل كثيخة حيث تأخح السحاكع الإدارية بأدلة  يتع
 الإثبات السشرػص عمييا في مختمف القػانيغ عشج الحاجة إلييا.

يحجد قػة معيشة لكل وسيمة مغ وسائل الإثبات، فإن القاضي الإداري لو سمصات  عبسا أن السذخع لو 
الججيخ بالحكخ في ىحا الرجد دون أن يكػن ممدما بالأخح بيا، و واسعة في المجػء إلى ىحه الػسائل 

في الجعاوى الإدارية في القانػن الجدائخي تخزع لمقػاعج العامة في القانػن  أن وسائل الإثبات
 بالقجر الحي يتلاءم مع شبيعة الإثبات في الجعػى الإدارية. السجني

لمتعخف أكثخ عمى دور القاضي في تػزيع عبئ الإثبات في السدائل الإدارية ، فقج قدسشا و 
 مبحث أول(اري في إثبات الجعػى الإدارية ) ىحا الفرل إلى مبحثيغ بجاية بػسائل القاضي الإد

 (. مبحث ثانيابي لمقاضي الإداري في مجال الإثبات ) يجلإستجراج الجور الإلشأتي بعجىا 
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 السبحث الأوّل

وه  الإدااية وسائل القاضي الإ  دااي  يي ثثبات الّّ
نز ، 1يمجأ أشخاف الشّداع لإقشاع القاضي برحة الػقائع التي يجّعػنيا إلى شخق قانػنية

يغ والقاضي الالتدام بيا السذخع الجدائخي عمى سبيل الحرخ، يتعيّغ عمى كل مغ الستقاض عمييا
 .2ستبعاد بعس مشياإتفاق عمى شخق أخخى لا يقخّىا القانػن مع جػاز الاتفاق عمى وعجم الإ

ويقرج بيحه الػسائل تمظ الأدلّة السثبتة لمجّعػى التي يعتسج عمييا القاضي في إصجار 
باشخ في سبيل ذلظ الػسائل العامة في الإثبات ولا تدتيجف سمصات القاضي ، حيث ي3حكسو

الإداري ودوره في التحزيخ والتّحقيق الإسخاع في الفرل في الجّعػى وحدب، محققا في ذلظ ىجف 
الإدارة التي تتستع بامتيازات قيق التػازن العادل بيغ الخرػم و آخخ يتجمى في العسل عمى تح

 .4الدمصة العامة
عميو سشجرس في ىحا السبحث الػسائل التي يباشخىا القاضي الإداري بػاسصة أعػان و 
 (.مظمب ثاني( بعجىا الػسائل التي يباشخىا القاضي الإداري بشفدو )مظمب أولالقزاء )

 

 

 

 

                                                           
الغػثي بغ ممحة، قػاعج وشخق الإثبات ومباشختيا في الشّطام القانػني الجدائخي، الجيػان الػششي للأشغال التخبػية،  -1

 .210ص، 1002الجدائخ، 
، 2833، 112كمية الحقػق، مرخ، العجد  مجمة القانػن والاقتراد، سميسان مخقذ، قػة السحخرات العخفية في الإثبات، -2

 .240ص
تخرز قانػن محكّخة مقجّمة لاستكسال متصمّبات شيادة ماستخ أكاديسي،  شتيػي زىػر، الإثبات في الجّعػى الإدارية، -3

 .23،ص 1023الدّياسية، تخرز قانػن إداري، جامعة قاصجي مخباح ورقمة، كمّية الحقػق والعمػم إداري، 
 .416، ص2888إبخاىيع السشجي، السخافعات الإدارية، نذأة السعارف، مرخ، -4
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 الأول السظمب

 الهسائل التي يباشرىا القاضي الإدااي  بهاسظ  أوهان القزاء
أمام القاضي بػسائل كثيخة حيث تأخح السحاكع الإدارية بأدلة أو الػاقعة  الحق إثبات يكػن 

تسثل ىحه الأدلة في الكتابة، الخبخة، انيغ الأخخى عشج الحاجة إلييا، و الإثبات في مختمف القػ 
الذيادة والسعايشة، ويعتبخ الإثبات بالكتابة مغ أىع الػسائل الستبعة في كثيخ مغ الجعاوي الإدارية 

الصخف القػي في  لرفة الكتابية عمى جسيع أعسال الإدارة التي تعتبخ دائساوذلظ نطخا لغمبة ا
الجعػى، كسا يسكغ لمقاضي أن يأمخ بالخبخة عشج تجاوز الأمخ معخفتو، أو أن يقػم بالانتقال 
للاماكغ مغ أجل القيام بالسعايشة كسا يسكشو استجعاء الذيػد لدساع أقػاليع واستخلاص ما يفيجه 

 دارية. في الجعػى الإ

 الفرع الأول

 وسيم  ثثبات يي السدائل الإدااية  الخبرة
لمفرل فييا و  تعتبخ الخبخة السجال الخرب الحي يدتعيغ بيا القاضي الإداري لحل القزايا

 ىحا ما أدى إلى انتذارىا في مجال السشازعات الإدارية.و 
انيا بعجىا تقخيخ الخبخة ىشا سشتشاول تعخيف الخبخة أولا ثع سمصة القاضي في تعييغ الخبيخ ثو 

 أخيخا تشفيح الخبخة رابعا.ثالثا و 
 أولا: تعرةف الخبرة

عخفت السحكسة العميا الخبخة بأنيا عسلا لمتحقيق الحي ىػ مغ القانػن وأنو يحق لكل جية 
قزائية الأمخ بإجخائيا عسلا بالسبجأ الحي يخػل المجػء إلى كافة الػسائل الكفيمة لتشػيخىع في إشار 

يذ مسشػعا قانػنيا، وعميو فإن الخبخة ىي تجبيخ مغ تجابيخ التحقيق يعيج بو القاضي إلى ما ل
شخز فشي )شبيب، ميشجس أو محاسب مرخفي أو سػاه( يدسى بالخبيخ سػاء بصمب أحج أشخاف 

 .5السشازعة الإدارية أو بأمخ مغ القاضي مغ تمقاء نفدو

                                                           
 .31، ص1001، سشة 02، مجمّة الجولة، العجد ي<لخبخة القزائية في السجال الإدار ا>مقجاد كػروغمي،  -5
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نفديا محل الخبيخ  إحلالالحق في  فالخبخة ليدت وضيفة أو ميسة عامة وليذ لمسحكسة
في السدائل الفشية البحتة، فالخبخة تتشافى تساما والتحكيع إذ أن السحكع ىػ قاضي حقيقي بيشسا 
الخبيخ يكمف بسدألة فشية أو عمسية بحتة مغ قبل القزاة في بعس السشازعات التي تدسح بيا 

اقعة إذ أن التقخيخ غيخ السعمل والسفتقخ إلى القػانيغ الشافحة، عمى أن تأتي تقاريخ الخبخة معممة وو 
 .6الػاقعية جاز نقزو مغ قبل السحكسة

 ثانيا: سمظ  القاضي يي تعيين الخبير
يعج الخبخاء أمام السحاكع مغ أعزاء الأسخة القزائية السؤتسشة عمى حقػق الشاس و 

 .7حخياتيع، حيث تقػم السحكسة بتعييغ خبيخ أو عجة خبخاء
يتزسّغ الحكع  الأمخ  الإجخاءات السجنية و الإدارية حكسا بإلدامية أنواستحجث قانػن 

بإجخاء الخبخة الفشية مجسػعة مغ البيانات الأساسية، يتحقق مشيا أمخان ىسا مخاقبة ججية الأسباب 
 السؤدية لمجػء إلى الخبخة و تفادي التعدف في المجػء إلى تعييغ الخبخاء.

خبيخ واحج أو عجة خبخاء، فالقاضي الإداري لو سمصة يسكغ أن تُدشج ميسة الخبخة إلى 
في حالة تعجدىع الخبخة، ومجى صعػبة إجخائيا، و  تقجيخية في تحجيج عجد الخبخاء حدب شبيعة

 .8إعجاد تقخيخ بذأنيافعمييع انجاز ميسة الخبخة معا، و 
بمغا م في حالة عجم كفاية مبمغ التدبيق لتغصية أتعاب الخبيخ يحجد القاضي الإداري و 

في ىحه الحالة إذا لع يػدع السبمغ الإضافي يػدع الخبيخ تقخيخه عمة الحالة إضافيا وأجلا لإيجاعو، و 
لا يجػز لمخبيخ أن يقتصع مغ مبمغ التدبيق ويدتثشي عسا تبقى مغ إجخاءات، و التي يػجج عمييا 

                                                           
بخة والخبخاء، دراسة مقارنة مغ خلال الفقو والاجتياد والشّرػص القانػنية، مشذػرات الحمبي نديو نعيع شلالا، دعاوى الخ-6

 .6، ص1004الحقػقية، 
ه السػافق ل 2313صفخ عام  27السؤرخ في  08-07مغ قانػن الإجخاءات السجنية و الإدارية رقع  215تشز السادة  -7

، سشة 12لإدارية، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية، عجد يتزسغ قانػن الإجخاءات السجنية و ا 1007فيفخي  14
عمى9" يجػز لمقاضي مغ تمقاء نفدو أو بصمب مغ الخرػم تعييغ خبيخ أو عجة خبخاء مغ نفذ التخرز أو مغ 1007

 تخررات مختمفة". 
محكخة مقجمة لشيل شيادة الساجدتيخ، وىيبة بمباقي، الإثبات في السػاد الإدارية  في قانػن الإجخاءات السجنية والإدارية،  -8

 .1020تخرز قانػن عام، كمية الحقػق، جامعة أبػ بكخ بمقايج، تمسدان، 
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رػم تدبيقات عغ جفع الخلا يجػز أن يط إلا إذا قجم تبخيخا عمى ذلظ، و السػدع لجى أمانة الزب
يتختب عمى يتع تحت رقابة القاضي الإداري، و السراريف مباشخة إلى الخبيخ، كل ذلظ الأتعاب و 
 .9بصلان الخبخةظ شصب الخبيخ مغ قائسة الخبخاء و مخالفة ذل

 ثالثا: تقرةر الخبرة
 بعج تشفيح الخبيخ مأمػريتو، وجب عميو إعجاد تقخيخ يتزسغ نتائج أعسالو ورأيو، والأوجو

ويحخر تقخيخ خبخة واحج، وباستصاعة  ستشج إلييا بإيجاز ودقة وأن يػقعو الخبيخ الحي أعجه،إالتي 
الصخفيغ الخد عمى التقخيخ كسا أن القاضي يدتصيع الأمخ بتحقيق تكسيمي لتػضيح بعس الشقاط، 

القػاعج وفي كل الحالات يجب احتخام الػجاىية، حيث يخى مجمذ الجولة أن مبجأ الػجاىية ىػ مغ 
ىي القاعجة التي تػجب ز صخيح عمى كل الجيات القزائية و العامة السصبقة حتى في غياب ن

 .10إعلام نتائج التجبيخ التحقيقي السأمػر بو مغ شخف القاضي إلى الخرػم

يقجم الخبيخ في ىحا التقخيخ ممخز لشتيجة أعسالو والخأي الشيائي الحي تػصل إليو خلال ما 
غ أن يدبب الخبيخ رأيو تدبيبا كافيا إذ أن ىحا التدبيب مقجمة مشصقية لمشتيجة تع مغ أعسال، يتعي

الشيائية التي تػصل إلييا، ويذسل التقخيخ ردا عمى أسئمة القاضي السثارة، والتي كانت سببا في 
 .11نجبو لمخبيخ لتشػيخ عقيجتو في مدألة فشية، تعجد معارفو عمى فيسيا

 يابعا: تشفيذ الخبرة
تتع أعسال الخبخة في تاريخ يخصخ بو الخبخاء الخرػم عغ شخيق السحزخ القزائي حيث 
يجػز ليع حزػر أعسال الخبخة بأنفديع أو عغ شخيق مسثمييع فيتعيغ عمى الخبيخ أن يخصخ 

ستقخ إقج و  ،12تجويشيا في تقخيخ الخبخةالخبخة، و تقجيع ملاحطاتيع و  ساعة إجخاءبتاريخ و الأشخاف 

                                                           
 .226، ص 1022، مشذػرات بغجادي، الجدائخ، 3عبج الخحسان بخبارة، شخح قانػن الإجخاءات السجنية و الإدارية، ط  -9

 .128، ص 1001مبادئ الإثبات في السشازعات الإدارية، دار ىػمة، الجدائخ،  حديغ بغ الذيخ أث ممػيا،ل -10
 .422، ص 1006سحخ عبج الدتار إمام يػسف، دور القاضي الإداري في الإثبات، دار الفكخ الجامعي، مرخ،  -11
 ، الدالف الحكخ.08-07مغ قانػن الإجخاءات السجنية والإدارية رقع  222أنطخ السادة  -12
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يجػز لسجمذ خاء جػىخي يتعمق بالشطام العام و الجولة عمى أن ىحا الإجخاء يعتبخ إجقزاء مجمذ 
 .13الجولة إثارتو مغ تمقاء نفدو دون الحاجة إلى الجفع بو أو إثارتو مغ شخفي الشداع

خبخة واجب يقع عمى ساعة إجخاء الو خصار الخرػم بيػم جعل مغ إالجدائخي فالسذخع 
يتختب عمى مخالفة ىحا الإجخاء بصلان إجخاءات ممدم بتصبيقو، و  عاتق الخبيخ والقاضي الإداري 

 .14الخبخة بصلانا مصمقا
الإدارية بيحا السبجأ واستحجث في قانػن الإجخاءات السجنية و  الجدائخي  حتفظ السذخعإقج و 
 حكسيغ9

ستثشى وجػبية الإخصار في الحالات التي يدتحيل فييا حزػر الخرػم بدبب إالحكع الأول9 
الخبخة، وذلظ لمتخفيف مغ تصبيقات مبجأ الػجاىية عشجما يتعمق الأمخ بخبخات ذات تقشيات  شبيعة

 عالية، أو شبية لا يسكغ تشفيحىا بحزػر الخرػم
يتسثل في أن ىحا الإخصار يجب أن يتع عغ شخيق السحزخ القزائي،  الحكع الثاني9

اقتزت الزخورة ذلظ، بذخط أن يكػن ويسكغ لمخبيخ أثشاء تشفيح ميستو الاستعانة بستخجع إذا 
 .15الستخجع معتسجا

 

 

 

 

                                                           
مغ ق،إ،م،إ عمى أن" فيسا عجا الحالات التي يدتحيل فييا حزػر الخرػم بدبب شبيعة الخبخة،  224لسادة تشز ا -13

 يجب عمى الخبيخ إخصار الخرػم بيػم وساعة ومكان إجخائيا عغ شخيق محزخ قزائي".
محكخة مكسمة مغ متصمبات نيل مخية قخيسػ، الإثبات في السشازعات الإدارية والعػامل السؤثخة فيو في التذخيع الجدائخي،  -14

شيادة الساستخ في الحقػق، تخرز قانػن إداري، كمية الحقػق والعمػم الدياسية، قدع الحقػق، جامعة محمد خيزخ بدكخة، 
 .22، ص 1024

 .232عبجالخحسان بخبارة، مخجع سابق، ص  -15
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 الفرع الثاني

 نتقالالإ و  السعايش 

خع الجدائخي لتسكيغ القاضي مغ تعتبخ السعايشة وسيمة مغ وسائل التحقيق أقخىا السذ
 دعاءات الخرػم.إشلاع عمى مػضػع الشداع ميجانيا لمػقػف عمى حقيقة لإا

نتقال أولا لشأتي إلى تبيان إجخاءات السعايشة ثانيا ثع لإاالسعايشة و حا سػف نقػم بتعخيف لي
 حجية الانتقال لمسعايشة في إثبات الجعػى الإدارية ثالثا.

 نتقاللإ تعرةف السعايش  وا أولا:

 ي مغ تمقاء نفدو أو بشاء عمى شمبختيارية في الإثبات يمجأ إلييا القاضإالسعايشة وسيمة 
السحكسة بكامل ىيأتيا أو يتشقل مغ تشجبو لحلظ مغ أعزائيا لسذاىجة الخرػم، وفييا تشتقل 

 محل الشداع عمى الصبيعة.

  تعرةف السعايش  -1

 .16تعتبخ السعايشة دليل إثبات وتعخف عمى أنيا " مذاىجة السحكسة لسػضػع الشداع أو محمو"
تػصل إلى الحقيقة والفرل إذ تعج السعايشة انتقال إلى مكان الشداع لسذاىجتو عمى الصبيعة بغخض ال

في الجعػى الإدارية عمى ضػء نتيجة السعايشة، وقج تشتقل السحكسة بييئتيا القزائية لإجخاء 
السعايشة إذا كانت ىشاك مبخرات وذلظ لاستجلاء السلابدات الغامزة في مػضػع الشداع شبقا لشز 

من تمقاء نفدو أو بظمب من " يجهز لمقاضي السجنية والإدارية9  الإجخاءات قانػن  235السادة 
الخرهم القيام بإجراء معايشات أو تقييسات أو تقّيرات أو ثواداة تسثيل الهقائع التي يراىا 

  ضروية  مع الانتقال ثلى وين السكان ثذا اقتزى الأمر ذلك".
يحجد القاضي خلال الجمدة مكان، يػم وساعة الانتقال ويجعػ الخرػم إلى حزػر 

 العسميات.

                                                           
 .151، ص1004، مكتبة العمع لمجسيع، بيخوت، لبشان، 2أحسج نذأت، رسالة الإثبات، ج -16
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نتقال إلى الأماكغ مغ شخف تذكيمة جساعية، يسكغ تشفيحه مغ قبل لإإجخاء ا إذا تقخر
مغ  74القاضي السقخر في حالة غياب الخرػم أو أحجىع، تتبع الإجخاءات السقخرة في السادة 

 .17الإداريةقانػن الإجخاءات السجنية و 
 نتقال لإ تعرةف ا -2

الأدلة وفحريا وإجلاء ملابدات يعج الانتقال عسل مغ أعسال التحقيق ويتع بقرج جسع 
السشازعة الإدارية ودوافعيا، وىػ ما يدتجعي أن يشتقل السحقق مغ مقخ عسمو إلى مكان آخخ لإجخاء 

نتقال قج يتع بيجف إجخاء معايشة أو بيجف القيام بعسل آخخ كالتفتير لإعسل مغ أعسال التحقيق، فا
 .18والزبط أو سساع أقػال الذيػد في بعس الأحػال

 السعايش  ثجراءاتنيا: ثا

علا سػاء كان عقارا أو تعتسج السعايشة كصخيقة مغ شخق الإثبات عمى الػاقع السػجػد ف
مذاىجة محل الشداع عمى لا تعتسج عمى عشاصخ شخرية تمجأ إلييا السحكسة مغ أجل مشقػلا، و 

شمب الخرػم  يا أو بشاءًا عمىيكػن ذلظ بسػجب قخار صادر مغ السحكسة مغ تمقاء نفدالصبيعة و 
مى القاضي الإداري أن يحجد لمسحكسة الدمصة التقجيخية في قبػل شمب السعايشة أو رفزو، و ع، و 

في حالة غياب الخرػم إخصار الخرػم لحزػر العسميات ، و نتقالو إلى السعايشة مع إساعة يػم و 
  .19الإداريةو مغ قانػن الإجخاءات السجنية  74أو أحجىع نتبع الإجخاءات السقخرة في السادة 

إذا كان مػضػع السعايشة يتصمب معمػمات تقشية يجػز لمقاضي أن يأمخ في نفذ الحكع و 
لمسعايشة سساع شيادة  ، كسا يجػز لمقاضي أثشاء إجخائو20بتعييغ مغ يختاره مغ التقشييغ لسداعجتو

                                                           
، يحجد القاضي 3-2-1وتتزسغ في فقختيا   08-07مغ قانػن الإجخاءات السجنية والإدارية رقع  235أنطخ السادة  -17

خلال الجمدة مكان، يػم، وساعة الانتقال، ويجعػ الخرػم إلى حزػر العسمية، إذا تقخر إجخاء انتقال إلى الأماكغ مغ 
 خف القاضي السقخر، في حالة غياب الخرػم أو أحجىع.شخف تذكيمة جساعية، ويسكغ تشفيحه مغ ش

حذية الياشسي، شخق الإثبات أمام القاضي الإداري، محكّخة مكسمة مغ مقتزيات نيل شيادة الساستخ في الحقػق، -18
 .38،، ص 1025تخرز قانػن إداري، كمّية الحقػق والعمػم الدّياسية، جامعة محمد خيزخ، بدكخة، 

 .12سابق، ص  شتيػي زىػر، مخجع -19
 .232عبج الخحسان بخبارة، مخجع سابق، ص  -20



عبئ الإثبات في المسائل الإدارية في توزيع دور القاضي الإداري           الفصل الأول        
 

12 
 

ال قج يتع رفع دعػى أصمية مدتعجمة بصمب الانتقساع أقػالو، و أي شخز يخى مغ الزخوري س
بعج لخفعيا تػافخ شخوط الاستعجال، و  يمدمحه الجعػى بجعػى إثبات الحالة، و يصمق عمى ىلمسعايشة و 

يػدع ضسغ أميغ الزبط و لحلظ، يػقع عميو كل مغ القاضي و  الانتياء مغ السعايشة يحخر محزخا
 .21الأصػل بأمانة الزبط

  نتقال لمسعايش  يي ثثبات الّوه  الإدااية لإ ا  ثالثا: حجي
أصبح إجخاء القاضي الاختياري للانتقال لمسعايشة أكثخ شيػعا في التذخيع الفخندي عسا 
كان عميو في الساضي، وىحا بدبب تصػر مشازعات التعسيخ والبيئة وكحا ندع السمكية لمسشفعة 

 . 22العامة
ن وفي التذخيع الجدائخي عشجما يأمخ القاضي بالانتقال إلى السعايشة يحجد خلال الجمدة مكا

نتقال، ويجعػ الخرػم لحزػر عسمية السعايشة، وفي حالة تصمب معمػمات تقشية لإويػم وساعة ا
فيجػز لو نفذ الحكع أن يأمخ باصصحاب مغ يختاره مغ ذوي الاختراص كالأشباء والخبخاء 

ق إ م إ( كسا يجػز لمقاضي أثشاء إجخاء السعايشة أن يدتسع  236وغيخىع للاستعانة بيع )السادة 
شاىج يخى لدوما لدساعو سػاء كان ذلظ مغ تمقاء نفدو أو بشاء عمى شمب الخرػم، كسا  لأي

 .23ق إ م إ( 237يجػز لو في نفذ الػقت سساع الخرػم )السادة 
وما وقع خلاليا يػقعو  السعايشة القاضي محزخ يتزسغ أعسال نتياء السعايشة يحخرإعشج 

أصػل أمانة الزبط، ويسكغ لمخرػم الحرػل القاضي وأميغ الزبط ويػدع بسمف القزية ضسغ 
 .24ق إ م إ( 238عمى ندخة مشو )السادة 

 

 
                                                           

 .11شتيػي زىػر، مخجع سابق، ص  -21
22- CHAPUS Rene,  droit du contentieux administratif, 12eme édition, L G D J, France, 
2006, p73. 

 ، الدالف الحكخ.08-07مغ ق، إ، م، إ  رقع  237، 236انطخ السادة  -23
 ، الدالف الحكخ.08-07، مغ ق، إ، م، إ رقع 238السادة انطخ  -24
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 السظمب الثاني

 الهسائل التي يباشرىا القاضي الإدااي  بشفدو

تعتبخ وسائل الإثبات غيخ السباشخة واحجة مغ أىع الصخق السعتسجة أمام القزاء وىي 
 ات السصخوحة أمامو وتتسثل في القخائغ،الػسائل الأكثخ شيػعا خلال فرل القاضي في السشازع

 والاستجػاب.
 الفرع الأول

 يي السدائل الإدااية  القرائنالإثبات ب

تعتبخ القخائغ مغ أىع الػسائل السعتسجة في الإثبات التي يمجأ إلييا القاضي الإداري، خاصة 
القخائغ القانػنية والتي يدتشج عمييا في  ئع السدساة بالقخائغ القزائية أومشيا التي يدتشبصيا مغ الػقا

 حكسو.بشاء 

 أولا: تعرةف القرائن
يقرج بالقخيشة استشباط واقعة غيخ ثابتة مغ واقعة غيخ ثابتة؛ أي أنو يتع الاستشاد إلى أمخ 

. 25رتباط الأمخيغ وجػدا أو عجماإمعمػم لمجلالة عمى أمخ مجيػل، وعمى أساس أن السألػف ىػ 
وسيمة إثبات غيخ مباشخة، حيث لا يقع الإثبات فييا عمى الػاقعة ذاتيا مرجر الحق وتعتبخ القخيشة 

فالخرع لا يثبت الػاقعة ، 26بل عمى واقعة يؤدي ثبػتيا إلى استشتاج ثبػت الػقائع السخاد إثباتيا
 ذاتيا وإنسا يثبت واقعة أخخى ليدتخمز مشيا الػاقعة السخاد إثباتيا. 

9 قخائغ قزائية يدتشبصيا مغ وقائع الجعػى السعخوضة. والقخائغ وتشقدع القخائغ إلى نػعيغ
أما ،27القانػنية يدتشبصيا السذخع مغ وقائع الغالب في الحياة ويتػلى صياغتيا في قاعجة عامة

مغ القانػن السجني  226السذخع الجدائخي لع يعط تعخيف واضح لمقخيشة، بل ذكخ في السادة 

                                                           
 .225، ص1005محمد حديغ مشرػر، الإثبات التقميجي والالكتخوني، دار الفكخ الجامعي، مرخ،  -25
 .43حذية الياشسي، مخجع سابق، ص -26
 .43حذية الياشسي، مخجع نفدو، ص-27
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رةق  من طرف الإثبات، ومى أنو يجهز نقض ىذه القرةش  من تقريت لسرمحتو ون أ  طتعشي"
 .28"ما لم يهجّ نص يقتزي بخلاف ذلك العكدي بالّليل

 ثانيا: شروط القرائن
الذخط الأول9 وجػد نز يقخرىا في كل حالة لكي يعسل بالقخيشة أمام القزاء، فإنو لابج مغ وجػد 

لا يتػسع في تقجيخه أو قياسو عميو، فإذا نز يقخرىا في ذات الػاقعة السعخوضة، إذ ىي استثشاء 
يدتػفي في ذلظ أن يكػن الشز في القانػن، أو في اتفاقية الشز الحي يقخر فإنو يعسل بيا و  وجج

 .29دولية دخمت الجولة شخفا فييا
 ستشباط مغ قبل السذخع أمخإىي ة9 كسا سبق و الذخط الثاني9 بيان الأمػر التي بُشيت عمييا القخيش

مغ ثع فإن السذخع عشجما يشذئ قخيشة فإنو لابج أن يبيغ الأمػر غ أمػر أخخى ثابتة، و غيخ ثابت م
ىي الأمػر التي جعميا السذخع أساسا يتختب عمييا القيام بالقخيشة، و  التي يجب أن تكػن ثابتة حتى

 .30ستشباط الأمخ غيخ الثابتلإ

عخوضة لكي يتسدظ السجعي بيا الذخط الثالث9 أن تكػن القخيشة صالحة لمتصبيق عمى الحالة الس
يدتصيع القاضي أن يتيدخ لمخرػم الاستشاد إلييا، و  أمام القزاء، فإنو لابج أن تكػن واضحة حتى

 .31يعتسج عمييا في إصجار حكسو

 

 

 
                                                           

، الستزسغ 2864سبتسبخ سشة  15السؤرخ في  47-64 أمخ رقع  ،السجني الجدائخي مغ القانػن  226انطخ السادة -28
-04 السعجل والستسع بسػجب قانػن رقع، 2864سبتسبخ  20، مؤرخة في 67القانػن السجني، ج.ر ،ج، ج، د، ش  عجد 

 1006مايػ  22، صادر في 22، ج.ر،ج،ج، د، ش،  عجد 1006مايػ  22، السؤرخ في 20
 .253سميسان مخقذ، مخجع سابق، ص  -29
 .47حذية الياشسي، مخجع سابق، ص  -30
عبج الخزاق الرشيػري، قػاعج الإثبات في السػاد السجنية و الإدارية، مشذػرات الحمبي الحقػقية، بيخوت، لبشان،  -31

 .212، ص 2887
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 ثالثا: حجي  الإثبات بالقرائن 

  القرةش  القانهني  -1
الإثبات، قج يكػن ىحا الإثبات القخيشة القانػنية تؤدي إلى إعفاء مغ يتسدظ بيا مغ عبء 

تاما وذلظ إذا كانت القخيشة قاشعة ولا تقبل إثبات العكذ، وقج يكػن برفة مؤقتة إذا كانت القخيشة 
، ولبيان متى تكػن القخيشة بديصة أو قاشعة مدتجليغ 32غيخ قاشعة أي قابمة لإثبات العكذ

 بسػاقف فقيية مختمفة.
القخيشة البديصة في نز يد بيغ القخيشة القاشعة و ي التسييطيخ مػقف السذخع الفخندي ف

القرةش  القانهني  تعشي كل من "تشز عمى أنو9  مغ القانػن السجني الفخندي التي 2241السادة 
تقريت لسرمحتو ون أ  داليل آخر ولا يجهز ثثبات ما يشقص القرةش  القانهني  ثذا كان القانهن 
يبظل ومى أساسيا بعض الترريات القانهني  أو يجعل الّوه  غير مقبهل  وىذا ما لم يحفظ 

يتقري بخرهص اليسين القانهن الحق يي ثقام  الّليل العكدي وذلك مع وّم الإخلال بسا 
 .والإقراي القزائيين" 

مقتزى ىحا الشز أن السذخع الفخندي يبيغ مغ خلال ىحه السادة الحالات التي تعجّ فييا 
القخيشة القانػنية القاشعة وىي إذا كان يتختب عمى أساسيا بصلان بعس الترخفات أو إذا كان 

الأمخ السقزي تقػم عمى قخيشة قاشعة، لا القانػن يختب عمى أساسيا عجم قبػل الجعػى فحجية 
 .33تقبل إثبات العكذ

 حجي  القرائن القزائي  يي الإثبات -2

لمقخائغ القزائية دورا بارزا في الإثبات سػاء كان ذلظ في الجعاوى الإدارية أو السجنية حيث 
الادعاء، فالقخائغ يمجأ إلييا القاضي الإداري إذا لع تدعفو الػسائل الأخخى في الػصػل لحقيقة 

 ويخجع ذلظ إلى الأمػر التالية9 القزائية يتّدع مجال استخجاميا،

                                                           
 أي أنيا حجة في الإثبات برفة عامة إلا أنّ درجة ىحه الحجية تختمف بحدب ما إذا كانت قخيشة قانػنية قاشعة أو -32

 بديصة.
 .50حذية الياشسي، مخجع سابق، ص-33
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تداع سمصة القاضي الإداري حيث يتستع بدمصة تقجيخية أثشاء نطخ الجعػى ولا يقيّج بجليل إ-1
 معيغ.

 أنّ جلّ وقائع القزاء الإداري وقائع مادية.-2

يقتزي الأمخ إشلاق يج القاضي في استشباط  أنّيا تقػم بيغ شخفيغ غيخ متداوييغ ومغ ثعّ -3
 القخائغ التي تعيغ السجعي في دعػاه وتخفف مغ عبء الإثبات السمقى عمى عاتقو.

وعميو فيعتبخ الإثبات بالقخائغ القزائية في مجال القانػن العام أمخا مألػفا وفي ىحا يقػل 
القزاء الإداري سػاء في دعاوى ومغ السألػف في العسل أمام  "pactet pierre"باكتي  بيار

 .34الإلغاء أو دعاوى القزاء الكامل في الإثبات عمى القخائغ القزائية"
أن القخائغ القزائية تعتبخ في مقجّمة شخق الإثبات أمام  "ويخى أحسج كسال الجيغ مػسى

ثبات العكذ القزاء الإداري وما السدتشجات وغيخىا مغ الأوراق الإدارية إلا قخائغ مكتػبة قابمة لإ
تتألّف وتتخابط مع بعزيا لإثبات الػقائع الستشازع عمييا لحلظ كان مغ الصبيعي أن يقيع القاضي 

 .35حكسو في الكثيخ مغ الأحيان عمى القخائغ القزائية وحجىا دون اشتخاط دليل آخخ"

 الفرع الثاني

 ستجهابلإا 

ضي الإداري بشفدو حيث نز يعتبخ الاستجػاب مغ الػسائل غيخ السباشخة التي يعيشيا القا
 الإدارية.و ضسغ قػانيشو9 القانػن السجني وقانػن الإجخاءات السجنية و عمي

 .(ثانيا)ستجػاب ثع قػة الإثبات بالإ (أولا)ستجػاب إذ سشتشاول تعخيف الا

 

 
                                                           

34 -, PACTE pierre ,essai d’une théorie de la preuve devant la juridiction administrative ,thèse 
de doctorat, droit, paris,1950. P68.  

 .303ص ،الإثبات في القانػن الإداري، مؤسدة دار الذعب، مرخ نطخيةأحسج كسال الجيغ مػسى،  -35
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 ستجهابلإتعرةف ا :أولا
ستجػاب مغ بيغ وسائل الإثبات التي يعتسج عمييا القاضي الإداري التي لاحطشاىا لإيعج ا

ىحا الشػع قج نطست أحكامو و  ستخجاميا كػسيمة إثبات،إخلال تصبيقات القزاء الشادرة في مغ 
 .36 08-07مغ قانػن الإجخاءات السجنية و الإدارية 206إلى  87السػاد مغ 
اح القانػن خّ أن الفقياء و ش السفيػم في صمب السػاد إلالع يعصي تعخيف محجد لحلظ و  

يفيع مغ ىحا التعخيف أن لكل شخف مغ شخفي الجعػى أن ا في تحجيج ماىية ىحا السفيػم، و اجتيجو 
الدؤال عشو شخريا عغ بعس الأمػر ومغ ة السخترة استخجام الصخف الآخخ و يصمب مغ السحكس

الإجابة نيابة عشو في غيخ الأمػر التي تقخر دون تػسط أي شخز، مع أن لمػكيل صلاحية 
ىػ تػجيو الأسئمة بقرج الحرػل عمى إقخار يفيج استجػاب ذلظ الصخف شخريا عشيا و  السحكسة

 .37في الجعػى 
ستجػاب عمى أنو أحج شخق التحقيق في الجعػى، يعتسج فييا أحج لإكسا يعخف أيزا ا

قائع معيشة، ليرل مغ وراء الإجابة عمييا أشخاف الجعػى بػاسصتو إلى سؤال الصخف الآخخ عغ و 
 .38دعائو، إذ تمجأ إليو السحكسة كي ترل إلى الحقيقة السػصمة للإثباتإإثبات  أو الإقخار بيا إلى

عتخف عمى نفدو أو عمى ستجراج شخف السدتجػب عمى أن يإستجػاب ىػ لإاليجف مغ او 
الأمخ بالاستجػاب بعج تقجيع محافظ قج قزى مجمذ الجولة الفخندي أنو لا يسكغ الإقخار، و 

مع أن القانػن لع يشز عمى ذلظ، ، لكػن السشاقذة بالجمدة قج أقفمت، مع الع39الحكػمة شمباتو
يشطخ مجمذ الجولة إلى ذلظ التجبيخ التحقيقي نطخة ازدراء خاصة عشجما يصبق عمى أعزاء و 

 .40الإدارة

                                                           
 ، الدالف الحكخ.08-07مغ قانػن الإجخاءات السجنية والإدارية رقع  206-87انطخ السػاد  -36
، 2860عبج العديد خميل بجوي، الػجيد في السبادئ العامة لمجعػى الإدارية وإجخاءاتيا، دار الفكخ العخبي، مرخ،  -37

 .272ص 
 .272دار القادسية، بغجاد، العخاق، ص ، مصبعة 1آدم وىيب الشجاوي، شخح قانػن الإثبات، ط  -38
 .261لحديغ بغ الذيخ أث ممػيا، مخجع سابق، ص  -39
 .281أحسج كسال الجيغ مػسى، ص  -40



عبئ الإثبات في المسائل الإدارية في توزيع دور القاضي الإداري           الفصل الأول        
 

18 
 

 بستجهالإقهة الإثبات با: ثانيا
نطع أحكام الاستجػاب  2861لدشة  36في قانػن مجمذ الجولة رقع  إن السذخع الفخندي

وبيغ سمصة السحكسة أو مغ تشجبو مغ أعزائيا أو السفػضيغ في إجخاء  25، 21، 16في السػاد 
التحقيق السشاسب ويجخل في مفيػم ذلظ إجخاء استجػاب الخرػم، بسا يعيغ إقخار سمصة القاضي 

سا أن أفزى ذوي الذأن يشرخف إلى أشخاف الجعػى دون الإداري في استجػاب الخرػم، شال
تسييد بيغ الفخد والإدارة، كسا يشرخف إلى غيخىع مسغ تفيج معمػماتيع أو خبختيع في الفرل في 

 .41الجعػى 
والاستجػاب يتع إما مغ تمقاء القاضي الإداري، أو بشاءًا عمى شمب أحج الخرػم، ويقجر 

الصمب بسقتزى سمصتو التقجيخية، وإن كان قانػن مجمذ  ستجابة ليحالإا ملائسةالقاضي مجى 
 .42ستجػابلإالجولة لع يحجد إجخاءات ا

 السبحث الثاني:
 الّوي الإيجابي لمقاضي الإدااي  يي مجال الإثبات

ة فقج كان  لابج  مغ أن لتحقيق التػازن بيغ شخفي الخرػمة و الحي يسيل لرالح الإدار   
 لاسيسا مع لمقاضي الإداري دور إيجابي ،سػاء مغ الشاحية الإجخائية أو السػضػعية، يكػن 
ولتعاضع دور القاضي في مجال تدييخ الجعػى الإدارية ة دور السذخع في ىحا الذأن. محجودي

سباشخة وضيفتو فوإثباتيا ذىب البعس إلى القػل بأن القاضي في ىحا الإشار يشػب عغ السذخع 
عمى تصبيق القانػن .وسػف نمقي مديجا مغ الزػء عمى الجور الحي  الاقترار أكثخ مغ مجخد

                                                           
 .437إبخاىيع السشجى، مخجع سابق، ص  -41
 .437إبخاىيع السشجى، السخجع نفدو، ص  -42
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، يمعبو القاضي الإداري في مجال الإثبات ,وليحا سشجرس في ىحا السبحث الجور الإيجابي لمقاضي
(,ثع الجور السػضػعي ولالأ سظمب المغ خلال التصخق إلى الجور الإجخائي لمقاضي الإداري)

 (. ثانيالسظمب المجال الإثبات )لمقاضي الإداري في 

 السظمب الأول

 الّوي الإجرائي لمقاضي الإدااي  يي مجال الإثبات

ويعج  الإدارية الجعػى  إثبات في كبيخة بجرجة يؤثخ إجخائي بجور الإداري  القاضي يقػم
أو  العامة لإثبات وسائلا مباشخة عمى أساسا يختكد حيث عميو، تقػم الحي الخئيدي السحػر

 في  الفرل القاضي عميو يعتسج الحي السمف تكػيغ إلى مجسميا في لػسائلا ىحه فتؤدي التحقيقية،
 وفقا لصبيعتيا، الإثبات في قػتيا تختمف متشػعة وأوراق مدتشجات مغ تتزسشو بسا الجعػى، في

 مفيػم بشاء ومغ أجل بياناتيا سلامة عمى والاشسئشان صحتيا مغ التحقق إلى الأمخ يحتاج حيث
 مفيػم إلى عميشا التصخق  وجب لإثباتل امجا في الإداري  لمقاضي الإجخائي لمجور وسميع واضح
 صحة مغ في التأكج دوره (،وكحلظولالأ  فرعال) العامة وسساتو الإداري  لمقاضي الإجخائي الجور

 .(يثانال فرعالوحجيتيا أمامو ) الأوراق

 الفرع الأول

 الإدااي  الّوي الإجرائي لمقاضي  مفيهم

الجور الإجخائي لمقاضي الإداري في مجال إثبات الجعػى الإدارية في تحزيخ  كدتخ ي 
يشصػي ىحا التحزيخ عمى دراسة أميشة فاحرة مػضػعية جعػى بيجف تييئتيا لمحكع فييا ,و ال

مسا يؤدي إلى سخعة الفرل في الشداع مغ خلال إعانة ، ف الإداري في حجود شمبات الصخفيغلمسم
                                                   بيجف إعادة التػازن العادل بيغ شخفي الخرػمة الإدارية .                                                                        ، ازات الإدارةفي مػاجية إمتيالفخد 

 ثباتأولا: تعرةف الّوي الإجرائي لمقاضي الإدااي  يي مجال الإ 
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 عمى عميو، السعخوضة السشازعة في التحقيق إجخاءات تػجيو صلاحية الإداري  لمقاضي
 الإداري  فالقاضي سمبيا، يكػن  دوره وبالتالي ، الشداع لحدع إلا يتجخل  فلا العادي خلاف القاضي

 . 43بيا بالأخح ممدما يكػن  أن دون  الإثبات وسائل إلى المجػء في واسعة لو سمصات
سػى الػصػل لمحقيقة  بغيشي لا ،الخرػمة الإدارية مخكد أقػى في في رة شخفالإدا ولأن 

حتى لا و ، وفإن عمييا تعييغ القاضي عمى ذلظ في مخحمة تحزيخه لمجعػى بتعاونيا الرادق مع ،
تيا لسا يصمبو مشيا إلى إقامة قخيشة ضجىا تشقل إلييا عبء عكذ ما ابايؤدي إلى عجم إستج

مسا يخمع  ،اتياحيث يؤدي ىحا العشت إلى زعدعة الثقة في قخار  ،القخيشة مغ تمظ إستشتجو القاضي
                                                                                                               .                  .                        44صحتيا السفتخض تػافخىا فييا ويكػن عمى الإدارة إثبات الرحةعشيا قخيشة 

 لمحكع تييئتيا بيجف الإدارية الجعػى  إثبات مجال في الإداري  لمقاضي الإجخائي الجور يختكد وعميو
 مسا الصخفيغ شمبات في حجود اري الإد لمسمف دقيقة دراسة عمى التحزيخ ىحا يشصػي  حيث فييا،
 أن عمييا فإن الإدارية في الخرػمة شخف الإدارة أن وبسا الشداع، في الفرل سخعة إلى يؤدي
 استجابتيا عجم يؤدي لا وحتى الرادق معو، بتعاونيا لمجعػى  تحزيخه مخحمة في القاضي تعيغ
 .45ضجىا  قخيشة إقامة إلى مشيا يصمبو لسا

 لمّوي الإجرائي لمقاضي الإدااي   الدسات العام  ثانيا:
تتسثل خرائز الجور الإجخائي لمقاضي الإداري أو سساتو العامة في شائفتيغ الأولى 

الثانية بإحتخام مبجأ وتقجيخ كفايتيا والإقتشاع بيا، و تترل بحق القاضي في إختيار وسيمة الإثبات 
 السػاجية بإعتباره مغ الأصػل العامة لمتقاضي برفة عامة.

 
 

                                                           

 ص 2008 قشجيل، عسان، ،دار مقارنة ،دراسة الإدارية القخارات في الدمصة العقيمي، إساءة إستعسال سالع إبخاىيع43-
 .204،205ص
، 1007عبج العديد عبج السشعع خميفة، إجخاءات التقاضي في الجعػى الإدارية والإثبات، مشذأة السعارف، الإسكشجرية،  -44

 .212ص 
 .202،ص 2003القاىخة، الإثبات، دار الشيزة العخبية، في الإداري  دور القاضي عكاشة، السشعع عبج ىذام-45
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 ـ حرة   القاضي الإدااي  يي تقّير وسيم  الإثبات والإقتشاع بشتيجتيا          1
 بػسائل للاستعانة بالشدبة مصمقة وحخية تقجيخية سمصة عام كأصل الإداري  لمقاضي إن

 لمفرل كافية السمف في السػجػدة البيانات كانت إذا ما يقخر الجعػى  عمى الأميغ الإثبات، فبرفتو
بعس  إيجاع قبل السعخوض الشداع في الفرل يتعحر أنو أم آخخ، إجخاء أي إنتطار فييا دون 
 يكػن مغ وبحلظ ،خأكث أو محجدة بػاقعة تتعمق التي السعمػمات بعس عمى والحرػل السدتشجات
 الػسائلليحه  الحاجة مجى إبتجاءً  القاضي يحجد وبالتالي الإثبات، وسائل إلى الإلتجاء السشاسب

 . 46والسعايشة كالخبخة التحقيقية الػسائل أم بالسدتشجات كالتكميف العامة
يكػن  حيث ،فيػ ليذ مجبخا بإحتخام نتيجتيا  أما بالشدبة لحخية القاضي بالإقتشاع بالػسيمة
أو  الإثبات مغ نتيجة أو الأخح بجدء مشيا ةموسيلو في سبيل إصجاره لحكع عادل الأخح بسا أفخزتو 

وفي ىحه الحالة يسكشو الإستعانة بسا يخاه ملائسا للإثبات مغ وسائل   ،شخحيا كمية إذا لع يقتشع بيا
 .47تحزيخية  أو تحقيقية

 لا الإدارية الجعػى  في الفرل عمى السييسغ الأول الخبيخ باعتباره القاضي فإن ثع ومغ
 لػزنو الشتيجة تمظ تخزع حيث للإثبات، جانبو مغ السختارة الػسيمة إلييا انتيت التي بالشتيجة يتقيج

 تعج لع رأتيا إذا بيا أمخت التي الإثبات وسيمة عغ العجول في الحق لمسحكسة أن بل .وتقجيخه
 بيا، أمخت التي الػسيمة بشتيجة الأخح عجم السحكسة رأت وإذا، العجول أسباب بيان بذخط ملائسة

 .    48ذلظ أسباب عمى يشصػي  أن يجب الذأن ىحا في حكسيا فإن
  مبّأ السهاجي باحترامـ ثلتزام القاضي 2

ذلظ اءاتيا في مػاجية جسيع الأشخاف و يقرج بسبجأ السػاجية في الجعػى أن كافة إجخ 
ىػ مبجأ يتعمق بالأصػل العامة في التقاضي برفة عامة حيث يتفخع عغ و  ،لحق الجفاع احتخاما

تصبيقا ليحا السبجأ فإنو و  والستعمق بالشطام العام، حق الجفاع السقخر كزسانة مغ ضسانات التقاضي

                                                           
 .208ىذام عبج السشعع عكاشة، مخجع سابق، ص-46
 .216عبج العديد عبج السشعع خميفة، مخجع سابق، ص-47
 .253، صنفدومخجع  ،عبج العديد عبجالسشعع خميفة-48
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الأشخاف في الجعػى تحت نطخ السدتشجات السقجمة مغ أحج و  يتعيغ أن تػَضع جسيع العشاصخ
 . 49إبجاء ملاحطاتو بذأنيا لأخخ للإشلاع عمييا و ا الصخف

 شبقا والإدارية الإجخاءات السجنية قانػن  عمييا يختكد التي السبادئ مغ الػجاىية مبجأ يعج 
 مخاحل جسيع وخلال قزائية، جية كل أمام مكفػل إجخائية شبيعة ذو حق ،وىػ 03 السادة لشز

 . 50للأشخاف  الجفاع لحق حتخاماإ وذلظ الجعػى 
عمى ضػء التعخيف الحي قجمشاه مدبقا لسبجأ الػجاىية فإن مزسػنو يشحرخ في حق 

فالحق في العمع ىػ  في الخرػمة، وبسا تحػيو مغ عشاصخ، الستخحةالخرع بالعمع بالإجخاءات 
خاءات وعشاصخ الخرػمة عمسا وعمع الخرع بإج ،ئي لسسارسة الخرع لحقو في الجفاعشخط مبج

 .51فيػ تحقيق لسبجأ الػجاىية  فعميا
 حق كفالة وىي اشتخاشو مغ الغاية تحقيق تكفل حقيقية برػرة السػاجية مبجأ يتحقق وحتى

 يالأمخ الح الػجاىية مبجأ إىجار إلى مشيا أي تخمف يؤدي أساسية عشاصخ ىشاك نفإ الجفاع،
 في تتسثل العشاصخ وىحه إليو، السدتشج الحكع بصلان يدتتبع مسا التقاضي، بإجخاءات يختبط

                         . .                      52الجفاع إبجاء مغ والتسكيغ الإشلاع، مغ والتسكيغ بالجعػى، الإخصار
 السخترة السحكسة كتاب بقمع صحيفتيا بإيجاع الإدارية الخرػمة تشعقج :بالّوه   الإخظاي–

 الإعلان شخيق عغ بالجعػى  والإخصار السخترة، الإدارية الجية إلى بسخفقاتيا بإعلانيا يقػم الحي
 إلى مخالف بذكل إجخائو أو إغفالو يؤدي الجفاع بحق مختبط جػىخي  شكمي إجخاء بعخيزتيا

 .53الجعػى  في الرادر الحكع بصلان وبالتالي الإجخاءات، بصلان

                                                           
 .217،218ص ص مخجع نفدو، عبج العديد عبج السشعع خميفة ،-49
كمية ، رمشذػ  ،والإدارية الخبخة"، السمتقى الػششي حػل قانػن الإجخاءات السجنيةمحمد غلاي "مبجأ الػجاىية وإجخاءات -50

 .1008 مدتغانع، ماي، 05|04يػمي ،العمػم والحقػق الدياسية
دور القاضي الإداري في مخحمة التحقيق، محكخة التخخج لشيل شيادة الساستخ في  ،صبخيشة وبغ بارة أسيةعكسػش -51

 .37ص ،1023بجاية،  كمية الحقػق والعمع الدياسية، جامعة عبج الخحسان ميخة، سحمية ،الحقػق، تخرز الجساعات ال
 .258،صسابقج العديد السشعع خميفة، مخجع عب-52
 .50مخية قخيسػ، مخجع سابق ،ص-53
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 مغ تسكيشيع الجفاع في الذأن ذوي  الحق تفعيل السحكسة عمى يتعيغ :الإطلاع من التسكين-
 وكشتيجة قشاعتو، القاضي أساسيا عمى يٌكػَن  التي الجعػى  ومخفقات السدتشجات جسيع عمى الإشلاع

 ملاحطات مغ عما لجيي وإبجاء مدتشجات مغ لجييع ما تقجيع الجعػى  لصخفي يسكغ الإشلاع ليحا
 تمظ تزسشت فإذا السحزخ، في إثباتيا مع السحكسة أو السفػض أمام يبجونيا شفيية أو كتابية

تؤدي شمبات  لا وحتى بيا، الثاني الصخف إخصار تعيغ ججيجة أسانيج أو شمبات السلاحطات
 .54الجعػى  في الفرل إعاقة إلى الإشلاع

 جيات كافة أمام القزائية الإجخاءات وجاىية مبجأ سيادة مغ الخغع عمى :الّياع من التسكين-
 فإن السبجأ ىحا عمى استثشاءا أنو إلا الجفاع حقػق  ضسانات مغ أساسية ضسانة لكػنو القزاء
 عجم كحالة كمية الجعػى  تحزيخ فييا يدتبعج التي الحالات في عشو التغاضي بػسعو القاضي

 الجعػى  شخفي إشلاع إلى مشو حاجة دون  بحلظ يقزي حيث الطاىخ، القبػل عجم أو الاختراص
 .                                                                                                    55الجعػى   في الفرل سخعة في رغبة وذلظ بذأنيا، الجفاع إبجاء مغ وتسكيشيع مخفقاتيع عمى

 الفرع الثاني
                                 أمامويتيا وحجداوي القاضي يي التأكّ من صح  الأوياق                 

 مغ لمخرػم تػفخه لسا الحجيث، العرخ في جسيعا الإثبات وشخق  وسائل أىع مغ الكتابة تعتبخ
 يشدى أن خصخ عمى تشصػي  التي الذيادةفي  يامثم ذلظ ويطيخ .الأدلة مغ بغيخىا مقارنة ضسانات

 أداة  الكتابة مغالجدائخي  السذخع جعل لحلظ شخرية، أو عمييا يذيج التي الػاقعة تفاصيل الذاىج
السصمقة  الثبػتية بالقػة الػقت ذات في ليا معتخفا القانػنية بالترخفات يتعمق ما في أساسية، إثبات
 الكتابة بأن نجج فإنشا السقابل وفي، والحقيقة الذيادة بيغ يباعج فيسا ضسيخه الذاىج يخالف حتى

 فيو تكػن  لا وقت وفي الترخف، قيام مع صخةامتع تحخر إنسا القانػني، الترخف لإثبات كجليل
 مرمحة تحقيق بغية الإثبات في مرمحة لمخرػم

 
 

                                                           
 .222عبج العديد عبج السشعع خميفة ، مخجع سابق ،ص-54
 .222عبج العديد عبجالسشعع خميفة ، مخجع نفدو، ص-55
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 التحقق من صح  الأوياق أولا:
 عمى أنو إثبات خرع كل بيا ويحاول القانػن  حجدىا معيشة أدلة القاضي عمى يعخض     

 التي الأدلة شميعة في لقانػن  يعتبخىا إذ الكتابي الجليل الأدلة ىحه وأىع صحيحة، دعػاه  حق وأن
 عمى حفظ قجرة مغ الكتابة بو تتستع لسا نطخا الحقيقة إلى لمػصػل والأشخاف القاضي بيا يدتعيغ
 أن فإنو يشبغي صحيحا الأوراق عمى السعتسج الإداري  القاضي حكع يكػن  وحتى الحقػق، وتػثيق
 أو نداع خرػص ذلظ في القاضي لجى شظ اثار فإذ الحقيقة، عغ برجقأ تشب الأوراق تمظ تكػن 

 بالتدويخ بػسائل الصعغ مشيا التأكج يسكغ الجعػى  بسمف السػضػعة الأوراق صحة حػل الأشخاف
 الخصػط. مزاىاة أو
 ـ الظعن بالتزوةر1

 الإثبات، في حجيتو وقػتو وإسقاط ما محخر صحة عجم لإثبات إجخاء ىػ بالتدويخ الإدعاء
 .     56العخفية و الخسسية بشػعييا السحخرات حجية ليجم شخيق فيػ

 :الصخيقتيغ بإحجى السادي التدويخ فيقع معشػيا، أو ماديا الخسسية الأوراق في التدويخ ويكػن 
 عمييا ويػضع مختز عسػمي مػضف إلى وتدتشج ليا وجػد لا رسسية ورقة اصصشاع :الأولى-

 .السػضف ذلظ مغ الحقيقة في صجرت صحيحة ورقة بأنيا يػىع ما زائفة وأختام إمزاءات مغ
 الحذػ أو إلييا الإضافة أو فييا بالسحػ صحيحة، رسسية ورقة في مادية تغييخات إحجاث :الثاني -

 مػضفا كان سػاء إندان أي مغ وقػعو يسكغ السادي فالتدويخ وعميو كمساتيا، أو سصػرىا بيغ
 57 .آخخ شخرا أو عسػميا

 السػضف مغ يقع ولكشو الػرقة كتابة في مادي تغييخ بإحجاث يكػن  فلا السعشػي  التدويخ أما
 الحي العسػمي السػضف مغ يقع ولكشو الػرقة كتابة في مادي تغييخ بإحجاث يكػن  فلا العسػمي،

 يحكخ كأن حدشيا أم الشية سيء ذلظ في كان سػاء إثباتيا عميو الػاجب الحقيقة بتغييخ يحخرىا
 قج قػلا أن أو أمامو دفع قج مبمغا أن الػاقع خلاف عمى فيو يثبت أو لمسحخر صحيح غيخ تاريخا

                                                           
 .264سحخ عبجالدتار ، مخجع نفدو، ص-56
دراسة مقارنة دار  حابذ ركاد خميف الذبيب، البيانات الخصية لإثبات عجم مذخوعية القخار الإداري في دعػى الإلغاء،-57

 .276،275،ص ص 2011 حامج، عسان،
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 أي لإثبات سمػكيا يسكغ التي الػحيجة القانػنية الصخيقة ىػ بالتدويخ والصعغ حزػره، في أبجي
                                                                                                                                  .الخسسية الأوراق في التدويخ صػر مغ صػرة

وسيمة في ذات مػضػع الجعػى ،وكمسا كان الإدعاء بالتدويخ مشتجا في أصل  والصعغ بالتدويخ
 .      58الشداع فلا يترػر إمكان الحكع في الجعػى قبل الفرل في أمخ التدويخ

 بذأن العامطام الش تصبيقات إحجى الأصمية التدويخ دعػى  تعج : الأصمي  التزوةر داوه  
 إمكانية عمى القانػن  نز حيث محجق، ضخر لجرء الاحتياط بيا يقرج التي السحتسمة السرمحة
 بيجه مغ يخترع أن مدور، بسحخر عميو الإحتجاج يخذى مغ لكل أصمية برفة بالتدويخ الإدعاء

 زمام ليتخح الذخز ليحا مكشت فيي بتدويخه، الحكع لدساع مشو يدتفيج مغ وكحلظ السحخر ذلظ
 دعػى  بذأنو رفعت ما السدتقبل إذا في بو يحيط قج محجق الزخر مشع بالتدويخ بالإدعاء  السبادرة

.    59التدويخ ذلظ إثبات عميو يرعب وقت في السحخر بيحا خرسو عميو محتجا مػضػعية
ويتع الإدعاء ، ة لأنيا تتفخع عغ الجعػى الأصمية9تدسى بالجعػى الفخعي داوه  التزوةر الفروي 

الفخعي عغ شخيق محكخة تػدع أمام القاضي الحي يشطخ في الجعػى الأصمية ,ويذتخط لقبػل 
فإذا خمت مغ ىحا  خ،التدوي لإثباتالجعػى بأن تتزسغ السحكخة الأوجو التي يعتسج عمييا الخرع 

 . 60التحجيج كان الإدعاء باشلا 
  ـ مزاىاة الخظهط2

ذلظ بإنكار الستسدظ عميو و ، خفية و عجم الإعتخاف بسحتػاىاالػرقة الع حججيتع ذلظ عشج  
فإن عمى القاضي التحقق مغ صحتيا عغ ، مزاء أو الخاتع أو برسة الإصبعبيا لمخط أو الإ

في الخصػط يؤدون عسميع بتكميف  التي تتع بػاسصة خبخاء فشييغو ، تحقيق الخصػط شخيق عسمية
 .                            61تحت إشخاف السحكسة السخترة بشطخ الشداع و 

 وىشاك نػعان مغ الجعػى9  

                                                           
 .225عبج العديد عبج السشعع خميفة، نفذ السخجع، ص-58
 .  70 ،ص 2009 انػن الإجخاءات السجنية والإدارية ،دار ىػمة، الجدائخ،عبجالله مدعػدي، الػجيد في شخح ق-59
 .287عبج القادر عجٌو، السشازعات الإدارية ، دار ىػمة ،الجدائخ، )د،ت،ن(،ص-60
 . 226عبج العديد عبج السشعع خميفة، نفذ السخجع، ص-61
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التي وضعيا  الإجخاءات مجسػعة الخصػط بتحقيق يقرج :الأصمي  الخظهط تحقيق داوه  -
مسغ  إنكارىا في حالة صحتيا يثبت أن عخفية بػرقة يتسدظ لسغ بػاسصتيا يسكغ والتي القانػن 
 .62خمفو أو الػرقة ىحه إليو تشدب
، و بالصمب الفخعي لسزاىاة الخصػطىػ ما يرصمح عمي 9الخظهط الفروي  تحقيق داوه  -
يكػن قا و يثار ىحا الصمب بسشاسبة عخض دعػى إدارية أصمية معخوضة أمام القزاء الإداري مدبو 

القاضي السختز بالفرل في الصمب الفخعي مػضػع مزاىاة الخصػط ىػ نفدو القاضي الفاصل 
 .63في الجعػى الأصمية 

 ثانيا: حجي  الأوياق والسدتشّات السهداو  ممف الّوه  
وىحه  ،تبايغ في حجيتيا في الإثبات بحدبيػدع شخفي الجعػى ممفيا أوراقا مختمفة ت

 محاضخ إدارية .إما تكػن أوراق خاصة أو أوراق و  الأوراق
 ـ حجي  الأوياق الخاص 1

لتحجيج مجى الحجية التي تتستع بيا الأوراق الخاصة السػدعة بسمف الجعػى سػاء برػرة 
أو بشاء عمى شمب القاضي ، و بشاء عمى شمب الصخف الأخخ فيياتمقائية مغ أحج أشخاف الجعػى أ

أوراق رسسية ويتع إثباتيا مغ شخف السػضف العام أو شخز مكمف فإنو يشبغي تقديسيا إلى 
أما الأوراق العخفية لا يتجخل  ،إختراصووضاع القانػنية وفي حجود سمصتو و بخجمة عامة وذلظ للأ

حيث ، تػبة لمتجليل عمى صحة ما ورد بياالسػضف العام في تحخيخىا وتذكل تمظ الأوراق قخائغ مك
 . 64إقتشاعو بيايقجر القاضي الإداري مجى 

 
 
 

                                                           
 .232سحخ عبج الدتار، نفذ السخجع ،ص -62
التحقيق في السشازعة الإدارية، محكخة مقجمة لشيل شيادة الساجدتيخ في القانػن العام تخرز زكخي فػزية ،إجخاءات  -63

 .212،ص1021القػانيغ الإجخائية والتشطيع القزائي ،جامعة وىخان ،
 .233عبج العديد عبج السشعع خميفة، نفذ السخجع،ص -64
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 ـ حجي  الأوياق الإدااية 2
 عمى وقائع مشصػية ومدتشجات ،محخرات مغ الإدارة حػزة في ما كل تعتبخ الأوراق الإدارية 

الأوراق  وكافة والأحكام الإدارية، القخارات والعقػد مثل بيا، العامميغ أو الإدارة، بشذاط تترل إدارية
 الأثخ ذات فالأوراق الإدارية الػضيفي، مخكده محجدة خجمتو ممف والسػدعة بالسػضف، الخاصة
 ةمخاعاومجى  بسزسػنيا، يعمع  لا قج أن الفخد و الإدارة حػزة في تكػن  الجعػى، في الحاسع

 يجركيا لا قج بالأوراق الإدارية الستعمقة العشاصخ ىحه وكل لمسذخوعية، بو الستعمقة الإدارة ترخفات
 .65مصمقا  يجركيا لا أو واضحة، برػرة الفخد
 ـ حجي  السحاضر الإدااية 3

لإثبات وقائع  ،السحاضخ الإدارية ىي تمظ التي تحخر بسعخفة مػضف مختز بتحخيخىا   
وتتشػع حجية ، السدايجاتمدات السحاكع وجمدات السشاقرات و جمعيشة ومثاليا محاضخ الذخشة و 

بحدب نػعيا فسشيا ما يدتسج حجيتو مغ نز خاص ولا تدول عشو تمظ الحجية  السحاضختمظ 
سػى بإثبات عكذ ما جاء بو مغ خلال الصعغ بالتدويخ كسا أن مشيا ما تدول عشو الحجية بإثبات 

مشيا ما لا يتستع بحجية حيث يعتج بو عمى سبيل و ، كذ ما ورد بو بأي مغ شخق الإثباتع
 .66الإستجلال فقط

 لثانيالسظمب ا
 الّوي السهضهوي لمقاضي الإدااي  يي مجال الإثبات

 يقػم فإنو الإثبات،  مجال في الإداري  القاضي بو يقػم الحي الإجخائي الجور جانب إلى
الإجخائي  دوره عغ لايقل والحي لمقخائغ، استخلاصو في ويتسثل مػضػعي بجور معو عمى التػازي 

 يخمػ فعشجما الإداري، القزاء أمام الإثبات شخق  مقجمة في القزائية القخائغ تقف حيث أىسية،
 تشبشي التي القخائغ إلى حكسو لتأسيذ الإداري  القاضي يتجو الكافية الإثبات أدلة مغ الجعػى  ممف
 .قزائية قخائغ مجسميا في تذكل والتي السمف أوراق عمييا

                                                           
 .200ص أحسج نذأت، مخجع سابق، -65
 .234فة، مخجع سابق، صعبجالعديد عبج السشعع خمي -66
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 خلال القزائية مغ القخائغ عمى نخكد بحثشا نصاق عغ تخخج القانػنية القخائغ لأن ونطخا
 .(يثانال فرعالوصػرىا) (،ولالأ  فرعالالقزائية) ماىية القخائغ بيان

 
 الفرع الأول

 ماىي   القرائن القزائي 
يػجج أمخ  أن بسعشى عميو، فتجل خفيا شيئا تقارن  ضاىخة أمارة كل ىي القزائية القخيشة

 القخيشة وعميو، الخفي والأمخ الطاىخ الأمخ بيغ صمة تػجج أن عميو الاعتساد يرمح معخوف ضاىخ
 لا مباشخ غيخ فيي دليل مجيػل، أمخ عمى لمجلالة معمػم أمخ مغ القاضي يدتخمرو ما ىي

 قيام يجعل أن ثبػتيا يكػن مشذأ بجيمة أخخى  وإنسا التجاعي، محل الػاقعة عمى فييا الإثبات يشرب
 .67العقمي المدوم بحكع محتسلا أمخا نفييا أو الأصمية الػاقعة

 أولا: مفيهم القرائن القزائي 
، الجعػى  ضخوفيقرج بيا القخائغ التي يشز القانػن عمييا ويدتخمريا القاضي مغ  

فالقاضي ىػ مغ يقػم بعسمية ، يتخك إستشباشيا لتقجيخ القاضيو ، ويقتشع بأن ليا دلالة معشية
 .68إستشباط الػاقعة السجيػلة مغ الػاقعة السعمػمة 

الحي لا يقع الإثبات فيو عمى الػاقعة ذاتيا بأنيا ذلظ الجليل غيخ السباشخ و  وعخفت أيزا
أمكغ لمقاضي أن  أثبتتمترمة بيا إذا بل يقع واقعة أخخى قخيبة مشيا و  بػصفيا مرجرا لمحق

 .69يدتشتج مشيا الػاقعة السخاد إثباتيا 
داري إذ يدتصيع القاضي في ضػء وتعج القخيشة القزائية وسيمة ىامة في مجال الإثبات الإ

وذلظ مغ خلال الإستعانة بػقائع معمػمة في إثبات وقائع أخخى  ،الإثباتما يتستع بو مغ حخية في 
 مجيػلة بالشدبة لو وذلظ لقخبيا مشو أو إترالو  بيا .

                                                           
مرصفى عبجالعديد الصخاونة، القخائغ القزائية لإثبات عجم مذخوعية القخار السصعػن بو)دراسة مقارن(، دار الثقافة،  -67

 .43ص  2011 عسان،
 .558،ص1007،دار الثقافة، عسان ، 1عمي خصار ششصاوي، القزاء الإداري،ج-68
 .588، مخجع سابق، ص1اوي،جعمي خصار ششص-69
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قخار الإستعانة بالقخائغ في مجال الإثبات الإداري ىػ الخغبة الجائسة في واليجف مغ إ 
عبء الإثبات السمقى عمى كاىل السجعى في الجعاوى الإدارية بإعتباره الصخف الأضعف تخفيف 

 .70والأولى بالخعاية القزائية
 القرائن القزائي ثانيا: شروط 

تػافخ الذخوط  مغ ولابج حكسو إصجار في القاضي إلييا ويدتشج القزائية بالقخيشة يحتج ولكي
 9الآتية
 .وواضحة قػية القخيشة تكػن  أن :الأول الذرط

 تكػن واضحة أن مغ لابج فإنو القاضي، أمام الإثبات أدلة مغ دليل القزائية القخيشة نطخا لكػن 
 حكسو في إصجار عمييا يعتسج أن القاضي ويدتصيع إلييا، الاستشاد مغ الخرػم يتسكغ حتى وذلظ

 إلا قػية تكػن  لغ لأنيا الػضػح شخط عغ يغشي قػية، إشتخاط كػنيا أن ولاشظ قػية تكػن  أن أو
 أن ويدتػي  حكسو إصجار في يدتشج عمييا القاضي فإن قػية القخيشة وججت ومتى واضحة كانت إذا

 71.القػة ىحه إلى تػافخ اجتساعيا القخائغ يؤدي مغ عجد أو واحجة قخيشة تكػن 
 صائغا لػقائعيا إستخلاصا القاضي شخف مغ مدتخمرة القانػنية القخيشة تكػن  أن :الثاني الذرط
 أمام بيا للاحتجاج وحجه لايكفي القخيشة كػن  لأن فيحكسو، إلييا يشتيي التي الشتيجة إلى عقلا مؤديا

 .72القزاء
الاحتجاج بالقخيشة  الذخط ىحا وبسػجب الإثبات محل القخيشة بيغ اترال يػجج أن :الثالث الذرط

ما  إلى إستشتاجو يؤدي بحيث ووثيق، محكع اترال يتصمب بيا القاضي تسدظ أو القزاء أمام
 .73مباشخة  بو سيقزي

                                                           
 .241، صمخجع سابق ،السشعع خميفة عبج العديد عبج -70
 ،2887، لبشان عبج الخزاق الرشيػري، الػسيط في شخح القانػن السجني، مشذػرات الحمبي الحقػقية، بيخوت، -71

 .222ص
،القاىخة، 2 عبج السشعع فخج الرجة، الإثبات في السػاد السجنية، شخكة مكتبة ومصبعة  مرصفى الحمبي، ط -72

 182ص ،2844مرخ،

 .250، ص2870، صلاح حسجي ولبيب حميع، البيان في شخح الإثبات، دار الأدباء لمصباعة والشذخ-73
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 ثالثا: خرائص القرائن القزائي  
تتدع القخائغ القزائية بعجد مغ الخرائز تجعل ليا ذاتية خاصة فإلى جانب أنيا مغ 

 الأدلة السقيجة فإن دلالتيا غيخ قاشعة ىحا بالإضافة لإتداميا بحجية متعجدة 
 ـ القرائن القزائي  داليل مقيّ:1

ػء القاضي الإداري إلييا تستاز بو القخيشة القزائية بأنيا تجبيخ مقيج بسعشى أن لجما 
إعتساد حمػليا يتحقق عشجما لا يدعفو التػصل إلى الحقيقة مغ خلال باقي الػسائل الأخخى و 

كالخبخة أو سساع الذيػد أو السعايشة و إلى غيخ ذلظ مغ الػسائل بالإضافة إلى أن الإستعانة فييا 
بسفيػم السخالفة يسشع عمى القاضي ’في حجود الأحػال التي يجػز فييا الإثبات بالبيشة  تكػن 

الإداري الإعتساد عمى أحكام القخيشة خارج ىحه الحالة ,كحالة وجػد الجليل الكتابي فيعدز القاضي 
 .74شة الإداري مػقفو بالقخيشة في ىحه الحالة أو أنو يخيج نفي الثابت في الجليل الكتابي بالقخي

 ـ القرائن القزائي  غير قاطع  الّلال  2
والسخاد  السعخوضة القزية في  لمػاقع مصابقتيا عجم إلى لفياايخ ما إثبات يجػز التي وىي

 لحا السؤكج، اليقيغ وليذ العسل في والغالب الخاجح  عمى مبشية فالقخيشة  القخيشة، بتمظ فييا التسدظ
 لمقاعجة مخالف السعخوض الأمخ أن عمى الجليل إقامة أي عكديا إثبات لتسكيغ الباب فتح يشبغي

 .75العامة 
 ـ القرائن القزائي  ذات حجي  متعّداة3

ة تتسيد القخائغ القزائية بصابع مػضػعي ،حيث يدتخمريا القاضي مغ وقائع مادية ثابت
وذلظ لعجم  ،يعتبخ حجية بالشدبة لمكافة أي أن ما يثبت بيا ،الأمخ الحي يجعل حجيتيا متعجدة

 .76إتداميا بصابع شخري
 
 

                                                           

 .285زكخي فػزية، مخجع سابق،ص74-
 .47حذية الياشسي، مخجع سابق،ص-75
 .248عبج العديد عبج السشعع خميفة، مخجع سابق ،ص-76
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 الفرع الثاني
  صهي وحجي  القرائن القزائي  يي الإثبات

في قخيشة سلامة القخارات الإدارية و قخيشة العمع اليقيشي   أولا(تتسثل صػر القخائغ القزائية )
 ()ثانياو أخيخا قخيشة الإنحخاف في إستعسال الدمصة، وحجية القخائغ القزائية في الإثبات 

 أولا: صهي القرائن القزائي 
في ضػء ما يتستع بو القاضي الإداري مغ سمصة تقجيخية واسعة في مجال الإثبات مشبثقة 

فإن القخائغ  ،شو مغ لعب دور إيجابي في الإثباتعغ إعتشاقو لسحىب حخية الإثبات الحي يسك
وسػف نتصخق إلى  ،تخزع لحرخكثيخة ومتشػعة ولا القزائية بإعتبارىا أحج نتائج ىحا الجور 

 9أىسيا 
 ـ قرةش  سلام  القرايات الإدااية 1
ة ىي إفراح مغ جية الإدارة في الذكل الحي يحجده القانػن عغ إرادتيا السمدمة بسا لو مغ سمص 

متى كان مسكشا وجائدا قانػنا  ،وذلظ بقرج إحجاث مخكد قانػني ،عامة بسقتزى القػانيغ والمػائح
 .  77رمحة العامةبيجف تحقيق الس

 كحتسية قانػنية لمقانػن  الإدارية الدمصة خزػع بسبجأ مختبصة الإدارية القخارات سلامة فكخة إن
 تمظ شػائف الشدبة لكافة تدخيب الإدارية القخارات سلامة وقخيشة الجولة، في السذخوعية مبجأ لديادة

 الذأن، ىحا في العامة إلى القاعجة استشادا الرحة عمى محسػلة تكػن  أن فييا يفتخض إذ القخارات،
 .  78داري الإ لقخارا سلامة تفخض والتي
 ـ قرةش  العمم اليقيشي بالقراي2

العمع اليقيشي ىػ عمع السخاشب بالقخار برجوره عمسا مؤكجا غيخ قائع عمى الصغ أو 
التأثيخ في الإحتسال بحيث يشصػي ىحا العمع عمى جسيع عشاصخ القخار الإداري التي مغ شأنيا 

 .79مخكد صاحب الذأن مع ثبػت ىحا العمع في تاريخ معيغ
                                                           

 .250ص عبج العديد السشعع خميفة، مخجع سابق، -77
 .178 ص ، 2011السججد، الجدائخ، ، دارالإداري ناصخ لباد، الأساسي في القانػن  -78
 .252ص عبج العديد عبج السشعع خميفة ، مخجع سابق،-79
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ويؤدي إلى ، يشي بالقخار يقػم مقام التبميغولقج إستقخ القزاء الإداري عمى إعتبار العمع اليق
 .                  80بجأ سخيان ميعاد الصعغ بحق الذخز

 ـ قرةش  الإنحراف يي ثستعسال الدمظ  3
ومغ  ،شربة عمى الغاية مغ إصجار القخارػ أحج عيػب السذخوعية السالإنحخاف بالدمصة ى

ثع فإن ىحا العيب يقع إذا ما قرج مرجر القخار الإداري بإصجاره لو تحقيق غاية مشبتة الرمة 
لحي حجده السذخع لإصجاره بالسرمحة العامة أو مترمة بالسرمحة العامة ولكشيا تخالف اليجف ا

 .81في الحالة الأخيخة مخالفا لسبجأ تخريز الأىجافحيث يكػن القخار ، القخار
إلى  بالشطخ وىحا الإداري، القخار عيػب أشج باعتباره العيب، ىحا إثبات صعػبة وتطيخ

 وعيب روح القانػن، ومخالفة وأغخاضو، القخار لسرجر الذخري بالقرج الستعمق العيب ىحا شبيعة
 فإذا الانحخاف، الكافي عمى الإثبات يقجم أن السجعي عمى يتعيغ إذ يفتخض لا بالدمصة الانحخاف

 .82السجعي عمى يقع العيب إثبات عبء فإن ثع ومغ دعػاه  رفزت أخفق
 

 ثانيا:حجي  القرائن القزائي  يي الإثبات
مغ الػقائع  باستشباشيا لمجعػى  نطخه أثشاء القاضي يقػم التي ىي القخائغ القزائية

 أمام ذلظ كان سػاء الإثبات في حجة وىي وفصشتو، ذكائو عمى ذلظ في معتسجا عميو السعخوضة
حيث تكػن ملاذ القاضي الحي يمجأ إليو إذا لع تدعفو الػسائل ،83الإداري  أو العادي القزاء

ويكػن لمقاضي كامل الدمصة التقجيخية في وضع ىحه  ،84الأخخى في الػصػل لحقيقة الإدعاء
القاضي وفيسا لو مغ سمصة  نلأ الآخخيغالقخيشة و الأخح بيا و لا تكػن ىحه القخيشة ممدمة لمقزاة 

                                                           
 .567ص عمي خصار ششصاوي، مخجع سابق ، -80
 .263ص عبج العديد السشعع خميفة ، مخجع سابق، -81
 .62ص مخية قخيسػ، مخجع سابق،-82
 .50ص الياشسي ، مخجع سابق ، حذية-83
 .277عبج العديد عبج السشعع خميفة، مخجع سابق، ص-84
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تقجيخية واسعة فقج تقشعو قخيشة واحجة قػية الجلالة ولا تقشعو قخائغ أخخى متعجدة في حالة ما كانت 
 .85ئغ القزائية ىي قخائغ غيخ قاشعة قابمة لإثبات عكديافالقخا ىحه القخائغ ضعيفة،

 في الأحػال إلا بيحه القخائغ الإثبات يجػز لا الجدائخي بأنو السجني القانػن  عمييا نز وقج
 مغ القانػن  333 السادة في كحلظ ىحا الذيػد ، وبيغ بذيادة الإثبات القانػن  فييا يجيد التي

 إذا كان القزاء أمام بيا الإثبات يقبل لا القخائغ القزائية أن مقتزاه في جاء الحي السجني
 قيستو عغ تديج ترخفا مجنيا، كان أو بالكتابة ما يثبت يجاوز أو أمخا يخالف الإثبات مػضػع

 .جدائخي  ديشار 100.000
القخائغ  فيو بسا الصخق  فيو بكافة الإثبات يجػز فإنو ماديا عسلا الإثبات محل كان إذا أما

 يكػن  التي الحالات في تكػن  في الإثبات لمقخائغ القزائية السصمقة والقػة معيغ بحج ذلظ تقييجدون 
 .86بالقخائغ القزائية إثباتيا الػقائع يسكغ ىحه فسجسػع إدارية مادية واقعة لإثبات محلا  فييا

 

                                                           
، تخرز شيادة الساستخ في القانػن العام حجيج نبيمة، بػشاوي أسساء، الإثبات في السادة الإدارية، محكخة مكسمة لشيل- 85

 .87ص ،1024 قانػن عام داخمي، جامعة محمد الرجيق بغ يحي، جيجل،
 .50الياشسي، مخجع سابق، صحذية -86
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 تتستع التي الإدارة ىػ أشخافيا أحج بأن الجعاوى  مغ غضخىا عغ الإدارية الجعػى  تتسضد
 نادر فخض وىحا مجعضة كانت سػاء وذلظ الفخد مغ أقػى  بسخكد تجعميا عجيجة بامتضازات
 السرمحة تحقضق أعساليا جسضع مغ الإدارة تدتيجف العادة، ىي كسا عمضيا مجعى أو الحجوث
 الحي بالذكل السخافق تمظ إدارة مغ تسكشيا وإمتضازات وسائل مغ لابج اليجف ذلظ ولتحقضق العامة
وإنسا  ،خد ولا يقرج بو الفخد العادي فقطالسجتسع، والصخف الأخخ الستسثل بالف عمى بالشفع يعػد

الذخكات كسا ىػ الحال بالشدبة لمجسعضات و يقرج بو أيزا الأشخاص السعشػية الخاصة 
 الخاصة.
 شخيق عغ وذلظ القزاء، إلى المجػء سمصة حق ذي لكل  ي لسذخع الجدائخ   مشح الح
 السػضػعي الحق عمى إعتجاء نتضجة تشذأ التي الإدارية الحقػق  مغ تعج التي الجعػى  إستعسال

 السصالبة أجل مغ القزاء إلى للإتجاه لراحبو الحق تخػل الػسضمة فيحه القانػني، السخكد أو
 أن لسجخد نفدو تمقاء مغ الحقػق  حساية في وضضفتو بحلظ القزاء يؤدي ولا القزائضة، بالحساية
 دفع عمى بشاء أو السجعى بو يتقجم شمب عمى بشاء يكػن  وإنسا الجعػى، في حق معضغ لذخز
بإستعسال الػسائل الإثبات سػاء تعمق الأمخ  وذلظ ، الخرع دعاءاتإ  عمضو السجعى بو يجحس

وليحا سشجرس في ىحا الفرل وسائل الإثبات  ،خى غضخ الكتابضةأو الػسائل الأخ بػسضمة الكتابة
 (.يثانالسبحث الو دور الخرػم في الإثبات) (،ولال سبحث الالسخػلة لمخرػم)
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 السبحث الول

 وسائل الإثبات السخؾلة لمخرؾم
إن وسائل الإثبات السخػلة لمخرػم ىي تمظ الػسائل و الصخق السحجدة قانػنا، التي 

عشيع وذلظ بيجف إقامة الجلضل عمى صحة ادعائيع وإقشاع القاضي الإداري بيا، لضعتسج ترجر 
عمضيا في إصجار حكسو رغع أنو لضذ لو دور في إنذائيا، إذ تعج وسائل الإثبات السخػلة 
لمخرػم بتمظ الجلائل السعجة مقجما ومدبقا مغ قبل أحج الخرػم أو كمضيا، و ذلظ عشج صجور 

 .الترخف القانػني

( ووسائل السظمب الولوعمضو سشجرس في ىحا السبحث الكتابة كػسضمة أساسضة في الإثبات )
 (.السظمب الثانيالإثبات الأخخى غضخ الكتابة )

 السظمب الول

 الكتابة وسيمة أساسية في الإثبات.
إن الإجخاءات الإدارية تتدع بالرفة الكتابضة، و تعتبخ الكتابة مغ أىع الػسائل والأكثخ 
استعسالا للإثبات أمام القزاء الإداري إذا نز القانػن عمى ذلظ، فيي دلضل يعج مقجما حضغ 
قضام الترخف القانػني في وقت يكػن لمخرػم مرمحة في تحجيج الإثبات بغضة تحقضق مرمحة 

 شخرضة.
الفخع ( و حجضة الإثبات بالكتابة ) الفخع الولوفي ىحا الرجد سشتصخق إلى تعخيف الكتابة )  

 الثاني(.
 الفخع الول

 .الكتابةتعخيف 
تعتبخ الأوراق السكتػبة مغ بضغ أدلة الإثبات التي يعتسجىا القاضي الإداري، لأن الإدارة 
مشطسة تشطضسا يعتسج كمضا عمى الأوراق ولا يعتسج عمى ذاكخة السػضفضغ أو الذيػد، وتغضضخ 

عا لمذخز الحي يقػم بتحخيخ السحخر الكتابة لا يعج عضبا لأنيا مغ أىع شخق الإثبات تب
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، كان السحخر رسسضا وإذا 1السكتػب فإذا كان الذخز مػضفا عاما أو مكمف بالخجمة العامة
كان شخرا عاديا كان السحخر عخفضا، وىحا السحخر قج يكػن معجا أصلا للإثبات وقج يكػن مغ 

 .(2)الستفاوتة في القػة والزعفسعجة، لحلظ ولكشيا تشصػي عمى عشاصخ الإثبات الالأوراق غضخ 
بالكتابة عمى الأوراق الإدارية التي تشصػي عمى وقائع تترل بشذاط  الإثباتويعتسج 

الإدارية والأوراق السخفقة بسمف  الإحكامالإدارة كالقخارات والعقػد الإدارية، أو بالعاممضغ بيا مثل 
بسخكده الػضضفي، وكحا أصل السكاتبات ما يتعمق كل و وتخقضتو وجداءاتو ومعاشو  والخاصة بتعضضشو

 .3والسخاسلات والتقاريخ الإدارية
سػف نتصخق إلى تعخف السحخرات الخسسضة ثع شخوط ىحه  : أولا: السحخرات الخسسية

 الأخضخة.
 تعخيف السحخرات الخسسية-أ

بأنو  324، مغ القانػن السجني حضث عخفتو السادة 326، 325، 324تشاولتو السػاد 
وىػ عقج يثبت فضو السػضف أو الزابط العسػمي أو الذخز السكمف بالخجمة  عقج رسسي

العامة ما تع لجيو أو مغ تمقاه مغ ذوي الذأن شبقا للأشكال القانػنضة وفي حجود سمصتو وتقجيخه، 
كسا أقخ السذخع الجدائخي كجلضل للإثبات في القانػن السجني بحضث يجػز الاستعانة بيحا الجلضل 

فة الػقائع القانػنضة سػاء كانت مادية أو ترخفات قانػنضة أيا كانت قضسة الحق في إثبات كا
" عمى الجائؽ إثبات الالتدام و عمى السجيؽ التخمص  أنو 323السخاد إثباتو، كسا نرت السادة 

 .4مشو"

ندتشتج مغ ىحا الشز أن السذخع جعل الإثبات بالكتابة وجػبضا بذأن السعاملات السجنضة 
وبعبارة أخخى تعج الكتابة وسضمة الإثبات الخئضدضة فضسا يتعمق بإثبات الترخفات والحقػق الستشازع 

                                                           
، 2008، مرخ، الإسكشجريةعبج العديد عبج السشعع خمضفة، الإثبات أمام القزاء الإداري، دار الفكخ الجامعي،  -1

 .62ص
 .16، صمخجع سابقحذضة الياشسي،  -2
، ص 1977في القانػن الإداري، د ط، مؤسدة دار الذعب، مرخ،  الإثباتأحسج كسال الجيغ مػسى، نطخية  -3

228. 
 .الدالف الحكخ،10-05 رقع مغ القانػن السجني 323،324،325،326نطخ السػاد أ -4
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ام عمضيا، وأن السذخع اعتخف ليا بقػة الإثبات السصمقة لكػنيا تعشي بسفخدىا لحدع أي نداع أم
القزاء، ذلظ أن الإدارة تعتسج برفة رسسضة و قانػنضة عمى الأوراق  ولا تعتسج عمى ذاكخة 

 .5السػضفضغ أو الذيػد ليحا كانت الجلضل الكتابي أىع الأدلة التي يعتسج بيا القاضي الإداري 

 شخوط السحخرات الخسسية-ب
 لكي تكتدب الػرقة الرفة الخسسضة يجب تػفخ ثلاث شخوط:

 بكتابة الػرقة مػضف عام أو ضابط عسػمي أو مكمف بخجمة عامة. أن يقػم-

أن يكػن ىحا السػضف العام و الذخز السكمف بخجمة عامة مخترا في السػضػع وفي -
 السكان بتحخيخ الػرقة أي في حجود سمصتو وفي نصاق اختراصو.

لتي قخرىا أن يخاعي السػضف العام أو السكمف بخجمة عامة في تحخيخ الػرقة الأوضاع ا-
 القانػن.

ويتبضغ مسا سبق أنو إذا تػافخ لمػرقة الذخوط التي تكدبيا صفة الخسسضة وججت بالشدبة 
إلضيا قخيشة الخسسضة، فسقتزى ىحه القخيشة أن تكػن الػرقة الخسسضة حجة بحاتيا دون الحاجة إلى 

 .6الإقخار بيا فيي بحاتيا تشقل عبئ الإثبات
رقة الخسسضة فلا يكػن عمى ما يتسدظ بيا أن يقػم الجلضل فإذا نازع الخرع في صحة الػ 

عمى صحتيا، وإنسا يقع عبئ نقزيا عمى الخرع الحي يشكخىا ولا يتضدخ لو ذلظ إلا بصخيق 
الادعاء بالتدويخ، فالػرقة الخسسضة حجة عمى الكافة، العاقجيغ والغضخ دون حاجة إلى إقخارىع بيا 

 .7ن يصعغ فضيا بالتدويخوتبقى ليا ىحه الحجضة كاممة إلى أ

 السحخرات العخفضة بعجىا شخوط ىحه السحخرات. سشتشاول تعخيف: ثانيا: السحخرات العخفية

 
 

                                                           
 .448محسػد حمسي، مخجع سابق، ص  -5
 .51محمد صبخي الدعجي، مخجع سابق، ص  -6

 .23مخجع سابق، ص  مخية قخيسػ، -7
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 تعخيف السحخرات العخفية -1
تعتبخ الدشجات العخفضة تمظ الرادرة مغ ذوي الذأن ويثبت بيا واقعة قانػنضة مػقعة مغ 

ببرسة أصابعو وىي نػعان: سشجات معجة  الذخز الحي يحتج بيا عمضو بإمزائو أو بختسو أو
 للإثبات و أخخى غضخ معجة للإثبات.

ومغ الأىسضة بسكان الإشارة إلى أن الذخط الخئضدي في الدشجات العادية السعجة للإثبات 
بعج تحخيخىا ىػ التػقضع عمضيا لأن ىحا الأخضخ ىػ الحي يسشحيا الحجضة في الإثبات و يعجىا 

 .8صادرة مسغ وقعيا
حضغ يخى آخخون أن الدشجات العادية سػاء كانت معجة للإثبات أو غضخ معجة لحلظ في 

فيي تعج في مجسػعيا مغ قبضل القخائغ السكتػبة لمتجلضل عمى صحة ما ورد بيا، حضث يقجر 
القاضي الإداري حجضتيا في الإثبات مسا يدتخمرو مشيا مغ بضانات في ضػء الطخوف 

غ عشاصخ الإثبات السدتسجة مغ السجعى والتي تداىع في تكػيغ السحضصة بيا وما يصسئغ إلضو م
 .9عقضجتو واكتسال اقتشاعو بيا

إذا كان الجلضل الكتابي متسثلا في أوراق عخفضة، فإن الفقو قج إختمف في حجضتو أمام 
القزاء، فالبعس يخى أن ىحه الأوراق ليا أمام القزاء الإداري نفذ القػة السقخرة ليا أمام 

 .10العادي مع الاستعانة بشطام تحقضق الخصػط لمتحقق مغ صحتيا في حالة الإنكارالقزاء 

 شخوط السحخرات العخفية: -2
 يذتخط في السحخر العخفي كجلضل للإثبات تػفخ شخشضغ:

 الكتابة - أ
 تجل عمى الغخض الحي أعج مغ أجمو، أي الػاقعة التي أعجتعتبخ عشرخ لازم لػجػده و  

إنسا لحوي الذأن ط أي شكل معضغ في ىحه الكتابة، و لا يذتخ السحخر لكي يكػن دلضلا عمضيا، و 

                                                           
لفتو ىامل العجضمي، الدشجات الخسسضة و العادية و حجضتيا في الإثبات مع أدلة الإثبات الأخخى، السكتبة القانػنضة،  -8

 .21، ص 1996بغجاد، 
 .219،220أحسج كسال الجيغ مػسى، مخجع سابق، ص  -9

10
-PACTET pierre, op.cit., p 99. 
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الحخية في الكتابة بأي لغة أو عبارات أو حتى رمػز ما دامت مفيػمة مغ الصخفضغ بخط 
إنسا يتخك ذلظ لأىمضة، فلا يسكغ تػقضع إضافات و أحجىسا أو بخط الغضخ حتى لػ كغ ناقز ا

 .11ما قضل في السحخرات الخسسضةالتقجيخ عكذ 
اعتبخ القانػن الإثبات بالكتابة في شكل الكتخوني كالإثبات بالكتابة عمى الػرق شخط إمكانضة 

 .12التأكج مغ ىػية الذخز الحي أصجرىا وأن تكػن معجة ومحفػضة تزسغ سلامتيا
 التؾقيع  -ب

أو اسسو أو ىسا  ع الذخز بخط يجه عمضيا لقبوالتػقضع عمى الػرقة الخسسضة ىػ وض
معا، أو كتابة أخخى جخت عادتو أن يجل بيا عمى ىػيتو وىػ الذخط الجػىخي في الػرقة 
العخفضة لأن يتزسغ السػقع لسا دوّن بالػرقة كافل لػجػدىا والتػقضع يكػن بالإمزاء وىػ الأصل 

 .13في غالبضة التذخيعات وببرسة الأصابع، ويكػن التػقضع بالختع الذخري
التػقضع الكتخونضا وىحا التػقضع حجيث فخضتو التقشضات العمسضة الحجيثة مثل  كسا يكػن 

التمكذ والفاكذ والبخيج الالكتخوني الشاتج عغ إتباع إجخاءات محجدة، كأن يكػن رقسا سخيا معضشا 
وىػ رقع، رمد أو شفخة وبحلظ فالكتابة  codeأو رمدا محجدا ويعبخ عشيا باخترار بالكػد 

سسضة وكتابة عخفضة يقرج بيا ما تكػن مغ عسل السػضف الخسسي أما الكتابة نػعان كتابة ر 
 .14العخفضة فيي التي يقػم بيا الأفخاد فضسا بضشيع دون تجخل السػضف الخسسي

 الفخع الثاني

 بالكتابة. الإثباتحجية 
 إن حجضة الػسائل الكتابضة تختمف باختلاف الجلضل الكتابي إذ سشجرس كل مغ حجضة السحخرات

 الخسسضة أولا ثع حجضة السحخرات العخفضة ثانضا.
 

                                                           
 ، الدالف الحكخ.10-05رقع  السجني مغ القانػن  327نطخ السادة أ -11
 . 68محمد صبخي الدعجي، مخجع سابق، ص  -12
 .25حذضة الياشسي، مخجع سابق، ص  -13
 .111محمد صبري السعدي، مرجع سابق، ص  -14
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 .سحخرات الخسسيةحجية ال-أولا
السحخرات الخسسضة حجة عمى الشاس كافة بسا دون فضيا مغ أمػر قام بيا محخرىا  تعتبخ

في حجود ميستو أو وقعت مغ ذوي الذأن في حزػره ما لع يثبت تدويخىا، ويتزح مغ ىحا 
وذلظ بسخاعاة  غضخقاشع بالشدبة لمسػقعضغ عمضيا وبالشدبة لم إثباتالشز أن الػرقة الخسسضة دلضل 

 الذخشضغ الآتضضغ:
أن يكػن ما دوّن فضيا يجخل في ميسة محخرىا ويذسل ذلظ ذكخ تاريخ تحخيخ الػرقة ومكان -1

وبضان مخاعاة الإجخاءات التي يتصمبيا القانػن  ،تحخيخىا وتػقضع السػثق وأصحاب الذأن والذيػد
 .15ياعكقخاءة الػرقة عمى أصحاب الذأن قبل تػقض

دوّن فضيا قج صجر مغ ذوي الذأن تحت سسع السػثق أو برخه سػاء كان ذلظ  ما أن يكػن -2
اعتخاف السذتخي بأنو تدمع الذيء السبضع واعتخاف البائع أنو تدمع  مثال ذلظو  قػلا أو فعلا،

 .16سغ أمام السػثق فإنو يحكخ حجوث ذلظ أماموثالثسغ، فإذا كان دفع ال
ضغ كانت الػرقة الخسسضة حجة ب لسحكػريغ أعلاها ندتشتج أنو إذا تػافخ الذخشضغ غ ىشاوم

في مػاجية الكافة، بحضث إذا أراد الذخز أن يصعغ في صحة بضان وارد في  كحاالأشخاف و 
 .الصعغ فضيا بالتدويخ إلاىحه الػرقة فلا يكػن أمامو 

 .العخفية سحخراتحجية ال-ثانيا
أقل مغ الػرقة الخسسضة سػاء مغ حضث  الإثباتتتستع الػرقة العخفضة بحجضة محجودة في 

مرجرىا أو مزسػنيا وكحلظ بالشدبة لمغضخ، ومغ احتج بسحخر عخفي وكان قج ناقر مػضػعو 
وعمى ىحا الأساس تكػن الػرقة العخفضة حجة بسا ورد فضيا عمى صاحب  إنكارهفلا يقبل مشو 

صاعغ في ىحه الحالة عبئ عمى اليقع التػقضع ولكشو يدتصضع رفع دعػى تدويخ بعج السشاقذة و 
 .17التدويخ إثبات

                                                           
 .104، ص 2005، مشذأة السعارف، الإسكشجرية، مرخ،  والإثباتسسضخ عبج الدضج تشاغػ، أحكام الالتدام  -15
 .104الدضج تشاغػ، السخجع نفدو، ص سسضخ عبج  -16
 .05سمضسان مخقذ، مخجع سابق، ص  -17
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العخفي حجة عمى الغيخ في مغ القانػن السجني " لا يكػن العقج  328كسا نرت عمضو السادة 
 تاريخو إلا مشح أن يكؾن لو تاريخ ثابت و يكؾن تاريخ العقج ثابتا ابتجاء:

  مؽ يؾم تدجيمو-
 مؽ يؾم مزسؾنو في عقج آخخ حخره مؾعف عام.-
 التأشيخ عميو عمى يج ضابط عام مختص.مؽ يؾم -
 مؽ يؾم وفاة أحج الحيؽ ليؼ عمى العقج خط و إمزاء.-

 .غيخ أنو يجؾز لمقاضي تبعا لمغخوف رفض تظبيق ىحه الحكام فيسا يتعمق بالسخاصسة

 السظمب الثاني

 وسائل الإثبات الخخى غيخ الكتابة
أمام القزاء وىي الػسائل الأكثخ تعتبخ وسائل الإثبات الأخخى مغ أىع الصخق السعتسجة 

شضػعا خلال فرل القاضي في السشازعات السصخوحة أمامو، ووسائل الإثبات ترشف مغ زوايا 
 عجة فسشو مغ يرشفيا مغ حضث شبضعتيا إلى وسائل أصمضة ووسائل احتضاشضة.

الفخع والضسضغ )( ) الفخع الولوبشاء عمى ذلظ سشجرس في ىحا السصمب الذيادة كػسضمة للإثبات 
 (.الفخع الثالث( والإقخار كػسضمة للإثبات ) الثاني

 الفخع الول

 الذيادة وسيمة للإثبات
 ة.وسائل عجة كالذيادات لإضيار الحق، وتعتسج أسالضب و شج أشخاف الشداع عمى شخق الإثبتيد

 تعخيف الذيادة -أولا
ويتختب  ،حجثت مغ غضخهخبار الذخز أمام القزاء بػاقعة إنيا أعمى تعخف الذيادة 

وىي مغ شخق الإثبات أو الػسائل التي تعتسج عمى شخرضة الذاىج وأحاسضدو  ،عمضيا حق لغضخه
 وىي إخبار الإندان في مجمذ الحكع بحق لغضخ عمى غضخه. .18ومعتقجاتو

                                                           
مرصفى كامل وصفي، أصػل إجخاءات القزاء الإداري، الكتاب الأوّل، دار الشّيزة العخبضة، القاىخة، مرخ،  -18

 .338، ص 1961
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إخبار الإندان في مجمذ القزاء بػاقعة صجرت يتختب "بأنيا:  وقج عخفيا الجكتػر فخج الرجة
 .19"حق لغضخهعمضيا 

تدداد أىسضة الذيادة في جانب السخالفات التأديبضة إذ تكػن الذيادة ىي وسضمة إثباتيا أو 
ويكػن ذلظ برػرة واضحة في السخالفات  ،نفضيا دون وجػد مدتشجات يسكغ الإشلاع عمضيا
كل الحي يتعضغ عمى obligation de réserveالتأديبضة الشاتجة عغ الإخلال بالالتدام بالتحفظ

 .20مػضف التسدظ بيا
وتكػن أيزا السخالفات التأديبضة التي يختكبيا الستيع مغ العاممضغ في حضاتو الخاصة 
ويكػن ليا تأثضخ في حضاتو الػضضفضة إذ تكػن الذيادة مغ الأدلة الأساسضة إن لع تكغ الجلضل 

 .21الػحضج عمى قضاميا في حق الستيع أو نفضيا عشو
دون نز صخيح  إلضياتحقضق التي يسكغ لمقاضي المجػء وتعج الذيادة مغ وسائل ال

الاستعانة بخبضخ عغ شخيق  إلىمعمػماتو بذأن الػقائع التي لا تحتاج  إكسالحضث تدتيجف 
الذيػد الحيغ يمقػن الزػء عمى حقضقة الػقائع الستشازع عمضيا دون استيجاف تقجيع معمػمات فشضة 

 .22بخةلمقاضي كسا ىػ الحال بالشدبة لأعسال الخ

 ثانيا: شخوط قبؾل الإثبات بذيادة الذيؾد.
لع يحجد السذخع الجدائخي بػضػح ىحه الذخوط بل اكتفى ببضان الحالات التي لا يجػز 

و الحالات التي يجػز الإثبات بيا السػاد  334،333بيا الإثبات بذيادة الذيػد السػاد 
 333/1، بالشدبة لمحالات التي يدتبعج فضيا الإثبات بذيادة الذيػد نجج السادة  336،335

أن قضسة الشقجية لمترخف القانػني السخاد إثباتو مائة ألف ديشار جدائخي أو تذتخط ألا تفػق ال
يدتثشى حا الترخف عمى السػاد التجارية و كحلظ أن لا يشرب ىتكػن ىحه القضسة غضخ محجدة، و 

                                                           
 .190، ص1986مصبعة القادسضة، بغجاد، العخاق،  ،2أحسج الشجاوي، شخح قانػن الإثبات، ط -19
، 2000، مرخ، الإسكشجريةمشذأة السعارف  محمد ماجج ياقػت، أصػل التحقضق الإداري في السخالفات التأديبضة، -20

 .234ص
 .30، ص1992سسضخ يػسف البيي، أحكام السحكسة الإدارية العمضا في تأديب السػضف العام،  -21
 .77سشعع خمضفة، مخجع سابق، ص عبج العديد عبج ال -22
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مغ ىحه القاعجة جػاز الإثبات بذيادة الذيػد إذا كانت قضسة الترخف القانػني التي تديج عمى 
 .23دائخي لع تأت ضسغ السمحقات إلى الأصلمائة ألف ديشار ج

أما الحالات التي يجػز فضيا الإثبات بذيادة الذيػد ذكخىا السذخع خلال السػاد 
يجػز الإثبات بيا استثشاءا في مكان يجب إثباتو بالكتابة إذا وجج مبجأ ثبػت  336،335

ذيػد فضسا يجب إثباتو فشرت عمى أنو يجػز فضيا الإثبات بذيادة ال 336الكتابة، أما السادة 
بالكتابة وىحا لأمخيغ: إذا وجج مانع مادي أو أدبي لا يسكغ مغ الحرػل عمى الجلضل الكتابي أو 

 .24فقج الجائغ سشجه الكتابي لدبب أجشبي خارج عغ إرادتو

 الفخع الثاني
 اليسيؽ

الأدلة يعج الضسضغ وسضمة مغ وسائل الإثبات التي نز عمضيا القانػن السجني واعتبخىا مغ 
ثع أقدام الضسضغ  أولا(،لحلظ سشجرس تعخيف الضسضغ )السصمقة خاصة إذا كانت حاسسة لمشداع

 (.ثالثا( بعجىا مػقف القزاء الإداري مغ الضسضغ الحاسسة و الستسسة ))ثانيا
 تعخيف اليسيؽ-أولا

إنّ القػاعج السػضػعضّة لمضسضغ الحاسسة الػاردة في القانػن السجني لع تعصي تعخيفا 
لمضسضغ، إنّسا اكتفى بتحجيج شخوط ىحا الضسضغ والآثار الستختّبة عمضو لحلظ يسكغ الاستعانة 
بالتّعخيفات الآتضة: " ىي وسضمة مغ وسائل الإثبات التي يدتشج إلضيا القاضي في إصجار حكسو 

بضغ أشخاف الستخاصسضغ وىي وسضمة داخمضة ذاتضة تعتسج عمى الزسضخ  وإنيائول الشّداع في فر
 .25والعقضجة وترل إلى حقضقة الأمػر

                                                           
 ، الدالف الحكخ.10-05رقع  مغ القانػن السجني الجدائخي  333/1السادة  -23
 ، الدالف الحكخ.10-05رقع  مغ القانػن السجني الجدائخي  336، 335السػاد  -24

 .68حذضة الياشسي، مخجع سابق، ص-25
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وىي استذياد بقػل الله تعالى عمى قػل الحق مع الذعػر بيضبة السحمػف بو وجلالو  
 .26والخػف مغ بصذو

 ىشاك نػعضغ مغ الضسضغ اليسيؽ: أقدام-ثانيا
 اليسيؽ الحاسسة -1

مشو بالقػل  343اكتفت السادة  إنساػن السجني، و يخد التعخيف لمضسضغ الحاسسة في القان لع
الضسضغ  تعخف، و الآخخالخرع  إلىيػجو الضسضغ الحاسسة  أننو يجػز لكل الخرسضغ أعمى 

الأخضخ يحدع غ قبل ىحا بتأديتيا مو  الأخخالصخف  إلىنيا تمظ التي يػجييا الصخف أب الحاسسة
القانػن،  يصمبوالحي اعػزه الجلضل الحي  الأخخىحا الشػع مغ الضسضغ الصخف  إلىيمجأ الشداع، و 

يحمف لضحدع الشداع، فإذا أدى الصخف  أن إلضوضسضخه شالبا ذمة خرسو و  إلىمتحكسا بحلظ 
مغ نكل شيا فبشكػلو يخدخ دعػاه، كسا قج لا يؤدييا أو أنو نكل ع الأخخالضسضغ خدخ الصخف 

مغ آثار ىحا الضسضغ إمكانضة ردىا لرالحو بسا حمف عمضو أما إذا رفس تأدية الضسضغ دعػاه و 
 .27يخدخ دعػاه 

 اليسيؽ الستسسة -2

ىي تمظ الضسضغ التي يػجييا قاضي السػضػع مغ تمقاء نفدو لأحج أشخاف السشازعة، 
سدألة الستشازع بخرػص البغخض استكسال نقز أو شظ بقشاعتو حػل نطختو حػل القزضة 

 إلىغالبا ما تكػن ىحه السدألة غامزة أو ناقرة الجلضل فضيجف ىحا الشػع مغ الضسضغ عمضيا، و 
مغ القانػن السجني عمى أن  348جاء نز السادة إنارة القاضي لقشاعتو وتتسة الجلضل لجيو، و 

سا حػل واقعة تػجضو الضسضغ الستسسة يكػن بسبادرة مغ قاضي الشطع عمى أن يكػن مػضػعيا دائ
متشازع عمضيا في الجعػى لا يتػافخ فضيا الجلضل الكامل بذخط ألا تكػن الجعػى بالسقابل خالضة مغ 

 .28أي دلضل

                                                           
، 1987والتجارية والأحػال الذخرضة، دار الفكخ العخبي، مرخ، أنػر شمبة، شخق وأدلة الإثبات في السػاد السجنضة -26

 .224ص
 .الدالف الحكخ ،10-05مغ القانػن السجني  343نطخ السادة أ -27
 .دالف الحكخ، ال10-05مغ القانػن السجني  348نطخ السادة أ -28
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  مؾقف القزاء الإداري مؽ اليسيؽ الحاسسة والستسسة -ثالثا
أمام  الإثباتإنّ القخار الإداري استقخ عمى قاعجة عجم اعتبار الضسضغ الحاسسة مغ أدلّة 

القزاء الإداري لأنّو أمخ مدتقخ عمضو، وبالتالي عجم إمكانضة الاستعانة بتػجضو الضسضغ الحاسسة 
لتشاقزيا مع شبضعة الجعػى الإدارية تساما كسا ىػ الحال بالشّدبة لسػقف مجمذ الجّولة 

رع وكحا محكسة القزاء الإداري السرخية والحي جاء في قخارىا أنّو إذا كان الخ الفخندي،
الثالث قج وجّو الضسضغ الحاسسة عمى السجّعي عمى أنّو لع يشقس بضغ عمسو بخفس تطمّسو ورفع 

 .29( يػما60الجعػى أكثخ مغ ستضغ)
أما بالشّدبة لمضسضغ الستسسة أمام القاضي الإداري فقج سكتت الشّرػص مغ الإشارة إلضيا 

اجتسع الفقو عمى استبعادىا في حقّ الإدارة  غندا أو مرخ أو في الجدائخ، في حضسػاء في فخ 
لخخوجيا عغ شبضعة الإجخاءات وتعمّقيا بسذاعخ وأحاسضذ شخرضة، إلى جانب إخلاليا لسبجأ 
السداواة بضغ الخرػم وىسا الفخد وجية الإدارة إذ يفتخض تػجضيا في كل مغ الصخفضغ وىحا أمخ 

ضسضغ الحاسسة والضسضغ الستسسة تتشافى مع شبضعة مدتبعج فضسا يتعمّق بالإدارة، ومشو فإنّ كل مغ ال
الجّعػى الإدارية، وذلظ لأنّ وقائع السشازعة الإدارية في العادة مدجّمة سمفا بسمفات وسجلّات، 
لحلظ فإن ىحا الأمخ يتضح لمسحكسة أن تحرل عمى الجلضل اللازم مشيا ومغ ثعّ تكػن الضسضغ 

 .30مدتبعجة أمام القزاء الإداري 

 ثالثالفخع ال
 الإقخار كؾسيمة للإثبات

كسا يعتبخ مغ الصخق التي تؤدي إلى الإعفاء مغ  ،يعج الإقخار مغ شخق الإثبات
 كسا يعج أيزا مغ وسائل الإثبات في السخافعات الإدارية. الإثبات،

 
 

                                                           
، 2000، مرخ، الإسكشجريةحسجي ياسضغ عكاشة، السخافعات الإدارية في قزاء مجمذ الجّولة، مشذأة السعارف، -29

 .115ص
 .115حسجي ياسضغ عكاشة، مخجع نفدو، ص-30
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 الإقخار تعخيفأولا: 
أوبخي كسا عخّفو الفقضيان "عتخاف شخز بادعاء يػجيو شخز آخخ إ يقرج بالإقخار " 

ورو بأنّو " الترخيح الحي يعتخف بسػجبو شخز مل برحة واقعة والتي يؤخح بيا كأنيا ضاىخة 
 .31ومغ شأنيا أن تشتج ضجّه أثار قانػنضة" في مػاجيتو،

عتبار ىحا الأمخ ثابتا إ عتخاف الذخز بأمخ مجّعى بو لآخخ يقرج إ كسا عخّف أيزا: " 
ن ىحا الأمخ حقا معضّشا أو واقعة قانػنضة يتختب عمضيا سػاء كا ،إثباتوفي ذىشو وإعفاء الآخخ مغ 

 .32نتقالو"إنقزاؤه أو تعجيمو أو إنذػء حق أو 
يعتبخ ممكة الإثبات وىحا لا يكػن  "بالإضافة إلى وصف الفقضو شاباس الإقخار بأنّو: 

برحّة إذ لا يسكغ أن يكػن كاذبا الستقاضي الحي يعتخف عمى نفدو  معتبخا في السػاد السجنضة،
ادّعاءات خرسو، وعمى العكذ مغ ذلظ كثضخا ما يرجر الإقخار في السدائل الجشائضة بفخض 

 .33تجشب الفاعل الحقضقي مغ العقاب"
وىػ بسثابة قخيشة قانػنضة مع العمع  الفقضو بارتان الإقخار بأنّو تحػيل لإثبات، يخى في حضغ 

وعمى ذلظ فإنّ قػاعج القانػن السجني ىي  قخار،بأنّو لا تػجج في القانػن الإداري قػاعج تتعمّق بالإ
 .34السصبّقة بكثضخ مغ الححر"

 وعمضو فإن الإقخار يتسثّل في:
 صجور الإقخار مغ الخرع في الجّعػى سػاء بشفدو أو عغ شخيق وكضل. -
 وىػ الخكغ الحي يسضّد بضغ الإقخار القزائي وغضخ القزائي. صجور الإقخار أمام القزاة، -
ولا فخق أن يرجر الإقخار في أيّة  الإقخار أثشاء الدضخ في الجّعػى الستعمّقة بسػضػعو،صجور  -

 مخحمة مغ مخاحل الخرػمة.

وعمضو يسكغ القػل أن الإقخار القزائي ىػ شيادة مغ السقخ نفدو لسرمحة خرسو 
برحة واقعة قانػنضة، أما الإقخار غضخ القزائي ىػ الحي يرجر خارج مجمذ القزاء أو 

                                                           
 .185لحدضغ بغ شضخ آث ممػيا، مخجع سابق، ص -31
، رسالة دكتػراه، القانػن العام، كمضة الإسلامضةوالذخيعة  الإداري بالقخائغ في القانػن  الإثباتمحمد عمي عصا الله،  -32

 .60ص  )مشذػرة(،2001الحقػق، جامعة أسضػط، 
33

-FRANCOIS chabas, leçons de droit civil (introduction à l’étude du droit), 11
eme

 édition, Montchrestien 

delta, paris, 2000, p587.    
 .318لحدغ بغ الذضخ آث ممػيا، مخجع سابق، ص -34
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جر أمام القزاء و لكغ في دعػى أخخى لا تتعمق بسػضػعو وىػ عسل قانػني ويتع بإرادة ير
 .35مشفخدة

 ثانيا: أنؾاع الإقخار.
 الإقخار القزائي-1

" إعتخاف الخرؼ أمام القزاء  الجدائخي بأنومغ القانػن السجني  341عخفتو السادة 
 .36"بؾاقعة قانؾنية مجعى بيا عميو و ذلػ أثشاء الديخ في الجعؾى الستعمقة بيحه الؾاقعة

ندتشتج مغ خلال التعخيف أن الإقخار يرجر مغ الخرع في الجعػى سػاء كان خزسا أصضلا 
ولكي يكػن  أو كان متجخل اختراصضا، وذلظ بذخط أن يكػن كامل الأىمضة وسمضع الإرادة،

الإقخار قزائضا يجب صجوره أمام أي جية مغ جيات القزاء في الجولة أي كان نػعيا أو 
درجتيا وذلظ أثشاء سضخ الجعػى، وعشج اكتسال عشاصخ الإقخار القزائي يكػن حجة كاممة 
قاشعة عمى السقخ وممدم لمقاضي حضث يتعضغ عمى القاضي الأخح بو دون أن يكػن لو أية 

 .37جيخهسمصة في تق
 الإقخار غيخ القزائي -2

صجوره مغ السقخ في غضخ مجمذ الجولة أو أمامو في غضخ  يقرج بالإقخار غضخ القزائي
الجعػى الستعمقة بالحق محل الإقخار، ويخزع الإقخار غضخ القزائي لمقػاعج العامة في الإثبات 
فعمى مغ يجعضو إثبات صجوره مغ السقخ بالطخوف السقخرة قانػنا وفقا لمقػاعج العامة ومادام أن 

ام القزاء فإن تقجيخ حجضتو يكػن متخوكا لمسحكسة، فميا أن الإقخار غضخ القزائي لا يحرل أم
تعتبخه دلضلا كاملا في الإثبات فضكػن حجة قاشعة عمى السقخ ولا يجػز تجدئتو، كسا قج تعتبخه 
مجخد قخيشة أو مبجأ ثبػت بالكتابة أو تأخح ببعزو وتتخك البعس الآخخ، وقج لا تأخح بو 

 .38جسمة
 

                                                           
 .248-247 ص، محمد صبخي الدعجي، مخجع سابق، ص -35
 ، الدالف الحكخ.10-05رقع  القانػن السجنيمغ  341انطخ السادة  -36
 .185، ص 2008، دار الفتح، مرخ، الإداريةعايجة الذامي، خرػصضة الإثبات في الخرػمة  -37

 .197، ص 2005التػزيع، عسان، السجني، دار الثقافة لمشذخ و  الإثبات، شخح أحكام قانػن  عباس العبػدي -38
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 ا: حجية الإقخارلثثا
لإقخار القزائي حجضة قاشعة عمى السقخ لا يجػز إثبات عكديا ولا يسكغ لسغ أصجره الخجػع ل

سجني عمى ثلاثة أحكام للإقخار القانػن ال مغ 344عشو ولا يجػز تجدئتو، وقج نرت السادة 
 وىي:

 حجية الإقخار القزائي-1
 الإقخار القزائي حجة قاطعة عمى السقخ  -أ

سجني، القانػن ال 344شز السادة ال استشادمى السقخ، وذلظ يعتبخ الإقخار حجة قاشعة ع
دة "  الإقخار حجة قاطعة عمى السقخ  لا يتجد أ الإقخار عمى صاحبو إلا إذا قام عمى وقائع متعج 

 .وجؾد الؾاقعة مشيا لا يدتمدم حتسا وجؾد الؾقائع الخخى "
أنّ الإقخار القزائي إذا صجر فإنّو يكػن في ذاتو حجة عمى السقخّ  أعلاه يتزح مغ نزّ السادة

ويتعضّغ عمى القاضي الحكع بسقتزى ىحا  فلا يكػن الخرع الآخخ مصالبا بتقجيع دلضل آخخ،
والإقخار لا يكػن حجة عغ السقخّ وخلافاتو وتأثخ بو الجائشػن بصخيق  الإقخار مغ تمقاء نفدو،

 .39غضخ مباشخ

 عجول عؽ الإقخارعجم جؾاز ال-ب
القاعجة العامة أنّ الإقخار لا يقبل الخجػع عشو، بعج أن صجر عغ السقخ، بحضث يعتجّ 
بالإقخار مغ الضػم الحي صجر فضو، ولا يجػز الخجػع عشو أو لا يسكغ لمسقخ الخجػع عغ إقخاره إذا 

 .40تسّت مػافقة الخرع عمى الأخح بو

 عجم جؾاز تجدئة الإقخار-ج
سجني، لا يجػز تجدئة الإقخار، القانػن ال 342وفقا لمقاعجة العامة الػاردة في السادة 

فالسقخ لو إما أن يأخح مغ الإقخار ما يفضجه ويتخك ما يزخه، ىحه القاعجة لا تصبّق عمى كل 
صػر الإقخار، السيع ألا تتحػل دون إفادة السقخ لو في الجعػى بالإقخار فضدتصضع الإفادة مغ 

 .41الإقخار بػصف آخخ لا يتقضّج بعجم التّجدئة

                                                           
 .225،224، ص ص محمد صبخي الدّعجي، مخجع سابق، -39
 .279 ، صسابق بكػش يحضى، مخجع -40
 .227محمد صبخي الدّعجي، مخجع سابق، ص-41
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ية الإقخار غيخ القزائي-2  حج 
 .لحلظ يتختب عشو آثار  ،الإقخار غضخ القزائي أحج ميام الدمصة التقجيخية لمقاضي

 القزائيالغيخ  الدمظة التقجيخية لمقاضي في الإقخار-أ
القزائي، وأكّجت عمضو قانػن مجني جدائخي عمى الإقخار  341نرّت عمضو السادة  

قانػن مجني جدائخي أنّ لو حجة قاشعة عمى السقخ فإنّ القانػن السجني لع يتحجّث  342السادة 
عغ الإقخار غضخ القزائي في غضاب نزّ يتكمّع عغ ذلظ ومجى حجضتو فضكػن القاضي حخية 

 .42عمضاالتّرخف في التعامل معو حدب اقتشاعو الذخري دون ان يخزع لخقابة السحكسة ال
 الآثار الشاتجة عؽ الدمظة التقجيخية لمقاضي-ب

يتبضّغ ىحا في صػرتضغ: الإقخار غضخ القزائي غضخ قابل لمتّجدئة عمى أنّ القاضي يختكد 
قتشاعو عمى التّرخيح الأصمي دون الاعتساد عمى التّرخيح الإضافي، ففي ىحه الحالة لا يجػز إ

اضي أن يأخح بالاعتبار الػارد في الخّسالة فقط، ويجػز وعمى الق أن يتسدّظ بسبجأ عجم التّجدئة،
لمقاضي الأخح بعضغ الاعتبار الخّجػع عغ الإقخار غضخ القزائي فضسا ىػ متّفق عمضو فقيا 

 43وقزاء

 السبحث الثاني:

 دور الظمبات والجفؾع في تحجيج وإثبات الشداع

فإن  التي يزصمع بيا القاضي،إجبارية في السشازعات الإدارية و بسا أن إجخاءات التحقضق 
يسكغ أن ولا فيسا يداعجانو في إنجاز ميستو، ذلظ يخفف مغ الأعباء السشربة عمى الخرػم،

التي يختمفػن بذأنيا فقط تحجيج السدألة محل الشداع و  إذ يجب عمضيع نصمب مشيع الحمػل محمو،
 ضي.ويمقػن الزػء عمى حالاتيع الخرػصضة أمام القا عمى مدتػى الػقائع،

القانػن يجب لأن يتساشى ف ت عمى عشاصخ ذات شابع قانػني،اولا يشرب عبء الإثب
 لكشو يصبق بقػة عمى كل الشداعات التي ىي ذات نػعضة ، الحالة السمسػسة أو الػاقعضة،حقضقةً و 

                                                           
 .68، ص2009، مرخ، الإسكشجريةمحمد حدضغ مشرػر، الإثبات التقمضجي والإلكتخوني، دار الفكخ الجامعي،  -42
 .68محمد حدضغ مشرػر، مخجع سابق، ص -43
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في ىحا السبحث دور الخرػم في إثبات الصمبات القزائضة )مصمب أول( نتشاول بالجراسة وليحا 
 الخرػم في إثبات الجفػع القزائضة )مصمب ثاني(.ثع دور 

 السظمب الول :

 دور الخرؾم في إثبات الظمبات القزائية
عمضو بقرج إسترجار حكع  الصمب برفة عامة ىػ إدعاء السجعي بحق لو لجى السجعي

الصمبات بيحه السثابة تسثل ركغ الجعػى الحي تشعقج بو الخرػمة حضث لا تقبل و  قزائي ،
( ثع الصمبات ولال فخع الولحا سشجرس الصمبات الأصمضة ) ،بلا شمباتفتتاح الجعػى عخيزة إ
 (.ثانيالفخع الالعارضة )

 الفخع الول

 الظمبات الصمية
تتسثل في شمبات يػدعيا السجعي في صمب عخيزة دعػاه مبتغضا الحكع لو بو مجعسا 

 .إياه بسا يخاه محققا لتمظ الغاية مغ أسانضج قانػنضة

 
 تعخيف الظمبات الصمية أولا:

 يبجى الحي فيػ قبل، مغ مػجػدة تكغ لع خرػمة بيا تشذأ التي الصمبات مظي تى
 تدسى بػرقة السحكسة إلى يقجم الأصمي فالصمب آخخ، لصمب تابعا يكػن  أن دون  مدتقمة برفة

 . 44إ .م .إ .ق 14 السادة وفقا الجعػى  افتتاح عخيزة
عخيزة إفتتاح ىميا بصلان اعمى تجوشمبات السجعي يجب أن تكػن محجدة حضث يتختب 

الجعػى وتكػن الصمبات مجيمة إذا كانت غضخ محجدة أو قابمة لمتحجيج بسعشى أن يكػن السجعي 
عمى السحكسة أن تحجد  ،جدضع يدتحضل معو لغة وعقلا ومشصقا قج أغفل تحجيج شمباتو عمى نحػ

                                                           

.، الدالف الحكخ09-08 رقع مغ قانػن الإجخاءات السجنضة والإدارية 14أنطخ السادة  - 44 
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حقضقة ما يدتيجف السجعي تحقضقو مغ دعػاه وما يصمب مشيا القزاء بو مغ عمى أساس سمضع 
 .45شمبات وسشجه القانػني في شمبو

 عخيزة في الخرػم يقجميا التي بالإدعاءات الشداع، مػضػع تحجد التي ىي فالصمبات
مغ قانػن الإجخاءات السجنضة و  25 السادة عمضو مانرت ىحا محكخات الخدو  الجعػى  إفتتاح

 الجعؾى  إفتتاح عخيزة في الخرؾم يقجميا التي بالإدعاءات الشداع مؾضؾع يتحجد"  الإدارية
 . "ومحكخات الخد

 ، في إحجى قخاراتيا التي جاء فضيا ما يمي:العمضا السحكسة جدجتو ما كحلظ وىحا
 لأحكام وفقا قانػنا السقخر مغ حضث القانػن  مخالفة مغ السأخػذ :تمقائضا السثار الػجو عغ

 درجة وآخخ أول في بحكع السحكسة الإدارية أن تفرلمغ قانػن الإجخاءات السجنضة و  33 السادة
 .)دج 200.000 ) جدائخي  ديشار ألف مائتي قضستيا تتجاوز لا التي الجعاوى  في

 السجعي، مغ السقجمة بالصمبات الشداع أو الجعػى  قضسة تحجيج في العبخة أن السادة وأشارت
 .46القزائضة السقاصة أو السقابل الصمب بقضسة لضذ و الأصمضة الصمبات أي

 لا الحي القاضي أمام عمضو، السجعى عمى الأصمي السجعي مغ يقجم الأصمي فالصمب
 أن يسكغ ولا نفدو تمقاء مغ يختز لا فالقاضي وبالتالي شمب، عمى بشاء إلا ولايتو يباشخ
 إستحجاث أو الصمبات ىحه مزسػن  بتغضضخ سػاء شمبات، مغ الخرػم لو قجم ما خارج يفرل
 .47الخرػم قبل مغ عمضو تصخح لع ججيجة شمبات

 شخوط الظمب الصمي ثانيا:
تعمق الأمخ بالذخوط العامة  سػاءولضكػن الصمب الأصمي قائع يجب تػفخ عجة شخوط 

 لمصمب الأصمي أو الذخوط الخاصة 

 

                                                           

.118ص، مخجع سابق، عبج العديد عبج السشعع خمضفة، - 45 
 .104ص ،2014السحكسة العمضا، العجد الأول  مجمة، 2014مارس  20،بتاريخ صادر  ،0925727رقع  قخار -46
 . 430 ص ، 2003الإسكشجرية، الججيجة، الجامعة دار والتجارية، السجنضة السخافعات قانػن  ىشجي، أحسج-47
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 الصمي لمظمب العامة الذخوط -1
 يكػن  كأن برحتو، تتعمق ولكشيا بالحات بالقزائي الصل بػجػد تتعمق لا شخوط ىي

 لمسجعي يكػن  وأن مقبػل، غضخ الصمب عج وإلا التقاضي لرفة حائديغ عمضو السجعي أو السجعي
 .48الجعػى  فضخفع مرمحة

 مختبصة غضخ كانت وإن حتى الجعػى  نفذ في شمبات عجة يجسع أن لمسجعي يسكغ
 دعػى  مجيشو ضج الجائغ يخفع كأن عمضو، السجعى نفذ ضج مػجية تكػن  أن شخط عمى بضشيا،
 .49مختمفة مرادر ذات مدتحقة مبالغ عجة مشو لضصمب

 الصمي لمظمب الخاصة الذخوط -2
مغ 25/2 السادة في وذلظ الخاصة، الذخوط مغ مجسػعةالجدائخي  السذخع أورد ولقج

 شمبات قائسة خرػمة نطخ أثشاء تبجي أن اشتخط الإدارية، حضثقانػن الإجخاءات السجنضة و 
 ومترمة مختبصة تكػن  أن بذخط القائسة الخرػمة ذات بالديادة أو بالتغضضخ تتشاول عارضة
 .50الأصمي بالصمب

 بجخػل وذلظ الخرػمة نصاق بيا يتدع التي العارضة، الصمبات مغ نػع التجخل يعج
ة الساد في عمضيا نز شخوط عجة التجخل لقبػلالجدائخي  السذخع شتخطإ وقج فضيا ثالث شخز
 الرفة فيو تؾفخت مسؽ إلا التجخل يقبل لا " الإداريةمغ قانػن الإجخاءات السجنضة و  194/2

 إدعاءات دعع إذا فخعضا التجخل يعج، 51الثالثة فقختيا في السادة نفذ تتزسشو وما "والسرمحة
 جاءت ما وىحا السرمحة تتػافخ لقبػلو أن الجدائخي  السذخع شتخطإ لحا الجعػى  في الخرػم أحج

                                                           
 الصبعة الجدائخي، الإجخاءات السجنضة و الإدارية قانػن  في الفخعضة والجعاوى  العارضة الصمبات حجادي رشضجة،-48

 .25ص ،2013الجدائخ، ىػمة، دار الثالثة،

.الدالف الحكخ ،09-08رقع  والإدارية مغ قانػن الإجخاءات السجنضة  13انطخ السادة  - 49 
.الدالف الحكخ ،09-08الإدارية رقع و   مغ قانػن الإجخاءات السجنضة  25طخ السادةأن- 50 
الدالف الحكخ. ،09-08 رقع الإداريةو   مغ قانػن الإجخاءات السجنضة  194نطخ السادةأ - 51 
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 لو كانت لسؽ إلا التجخل يقبل لا " الإداريةمغ قانػن الإجخاءات السجنضة و  198/2  السادة بو
 .52"الخرؼ ىحا مدانجة في حقؾقو عمى لمسحافغة مرمحة

 عمى "التجخل في" عشػان تحت الخامذ الباب مغ الثالث الفرل في السذخع نز
 خرػمة في شخفا يربح أن عمى الغضخ مغ شخز إجبار يفضج ما وىػ الخرػمة في الإدخال

 الإدخال يكػن  الإدارية أنمغ قانػن الإجخاءات السجنضة و  200 لمسادة وفقا لحلظ اشتخط وقج قائسة
 53.السخافعة باب إقفال قبل

 الفخع الثاني

 الظمبات العارضة
 إتداع في يداىع ما فسشيا قائسة، خرػمة نطخ أثشاء يبجى شمب العارض الصمب يعج

 يكػن  إنسا حاليا عمى الخرػمة نصاق يتخك ما ومشيا الأشخاص، حضث مغ الخرػمة نصاق
 لمحرػل عمضوأو يقجمو السجعي  الإضافي الصمب يدسى ما ىػ و الأصمي الصمب تعجيل ىجفو
 .السقابل بالصمب يدسى ما وىػ مشفعة عمى

 خرائص الظمبات العارضة أولا:
عغ الصمبات الأصمضة وتحجد نصاقيا الإجخائي ومغ بضغ ىحه لمصمبات العارضة خرائز تسضدىا 

 الخرائز مايمي:

 الظمب العارض طمب قزائي  -1
 ويكػن ليحا الشداع أشخاف، يفتخض الصمب القزائي قضام نداع حػل حق مغ الحقػق،

فأشخاف الصمب القزائي ىع السجعي  مػضػع وسبب وىي نفديا عشاصخ الصمب القزائي،
أما  لمخرػمة، والسجعي عمضو الحي يػجو إلضو ىحا الصمب، السفتح الأصمي أو الحي يقجم الصمب

بضشسا يعج  محل الصمب القزائي فضتسثل في الحق السصمػب الحكع بإثباتو أو إحتخامو أو حفطو،
                                                           

.الدالف الحكخ  ،09-08رقع  الإداريةو   ن الإجخاءات السجنضةمغ قانػ  198نطخ السادةأ- 52 
الدالف الحكخ. ،09 -08رقع  الإداريةو   مغ قانػن الإجخاءات السجنضة 200 نطخ السادةأ- 53 
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وعمى ىحا  ،الحي يدشج إلضو السجعي في إدعائوسبب الصمب القزائي الأساس القانػني والػاقعي 
 .54ب القزائي الأساس يشذئ الصم

 أن يبجي الظمب العارض تبعا لجعؾى قائسة وبسشاسبتيا -2
تغضخ مغ نصاق ىحه  فالصمبات العارضة ىي التي تبجى تبعا لخرػمة قائسة وأثشائيا

يكػن  فإذا لع يبج الصمب العارض تبعا أو بسشاسبة دعػى قائسة لا الخرػمة وبسفيػم السخالفة،
إقامة الجعػى الإستعجالضة بالسػازاة مع الجعػى السعخوضة كاملا وكسثال عمى ذلظ  عارضا أو

عمى قاضي السػضػع فضكػن محل الجعػى الأصمضة شخد السدتأجخ مغ العضغ السؤجخة بضشسا 
يكػن مػضػع الصمب أمام القاضي الإستعجالي تعضضغ خبضخ مغ أجل تحجيج قضسة التعػيس 

 .55الإستحقاقي مقابل إخلاء العضغ السؤجخة

 ن الظمب العارض التأثيخ عمى نظاق الخرؾمة الصميةأأن يكؾن مؽ ش -3
معشى ذلظ أن يكػن مغ شأن تقجيع الصمب العارض التأثضخ عمى نصاق الخرػمة 
 الأصمضة مغ حضث الدبب أو السػضػع أو الأشخاف وذلظ بالشقران أو الديادة أو التعجيل ،وعمضو

ثخا عمى نصاق الخرػمة الأصمضة فلا يكػن شمبا إذا لع يكغ لمصمب الحي يبجي تبعا لمجعػى أ
عارضا وإنسا مدالة فخعضة لا تخزع لمصمبات العارضة ،إذ أن السحكسة التي تشطخ في الجعػى 

 .56الأصمضة تختز بشطخ في السدائل الفخعضة برخف الشطخ عغ قضستيا ونػعيا

 أنؾاع الظمبات العارضة ثانيا:
جم الصمب أو السقجم ضجه وتشقدع إلى شمبات تتسثل أنػاع الصمبات العارضة حدب مق

إضافضة تقجم مغ قبل السجعي وشمبات مقابمة يقجميا السجعي عمضو و شمبات إدخال أو تجخل، 
 وىي التي تقجم ضج أو مغ شخف شخز ثالث .
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 الظمبات العارضة الإضافية  -1
 تدسى و إضافضة، شمبات الأصمي بالصمب الخرػمة قضام في تدبب الحي السجعي يقجم

 و ،57الترحضح أو التعجيل أو بالديادة سػاء الأصمي لمصمب إضافة عمى لإنصػائيا كحلظ
 قبل مغ قائسة خرػمة عمى تخد فيي ججيجة، خرػمة افتتاح إلى تؤدي لا الإضافضة الصمبات

 58.الجعػى  افتتاح عخيزة تزسشتيا التي الأصمضة الصمبات تعجل فيي
قانػن الإجخاءات السجنضة و  مغ 4 الفقخة 25 لمسادة وفقا الجدائخي  السذخعيا عخف وقج

 الشداع أشخاف أحج يقجمو الحي الصمب ىػ الإضافي الصمب" أنو عمى الإضافي الإدارية الصمب
 .59" لأصمضة شمباتيا تعجيل بيجف

وبػسع السجعي في الجعػى الإدارية التقجم بصمب عارض في أية مخحمة مغ مخاحل 
كأن يكػن قج وقع خصأ وىػ برجد تحجيج  الأصمي برحضفة الجعػى،التقاضي يرحح بو شمبو 

 ،بأن يكػن قج ندب صجوره لجية أخخى  الجية الإدارية مرجرة القخار محل دعػى الإلغاء،
كحلظ يكػن بػسع  فضكػن لو في ىحه الحالة ترحضح الجعػى بتحجيج الجية مرجرة القخار،

و شكلا لعجم مخاعاة ة القزاء بعجم قبػلالسجعي تعجيل شمب الإلغاء إلى شمب تعػيس خذض
شمب التعػيس يكػن مقبػلا شكلا دائسا ما دام الحق محل التعػيس لع  لأنذلظ  ،مػاعضج الصعغ
 .60يدقط بالتقادم 

 الظمبات العارضة السقابمة -2
 السجعي إتجاه عمضو السجعى يقجميا التي العارضة الصمبات بأنيا السقابمة الصمبات تعخف

وقج وصف الفقو ىحه الصمبات بأنيا بسثابة ىجػم في نصاقو  مػاجيتو، في حكع عمى لمحرػل
 .61يربح السجعي عمضو مجعضا و السجعي مجعي عمضو
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 édition , Dalloz, paris, 2011,p198. 
 .439ص ،2003 الإسكشجرية، لمشذخ، الججيجة الجامعة دار التجارية، و السجنضة السخافعات قانػن  ىشجي، أحسج -58
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 أن عمى إ .م .إ .ق 866 لمسادة وفقا السقابمة، الصمبات عمى الجدائخي  السذخع نز وقج
 لعخيزة السقخرة لأشكال حدبا فضيا ويحقق والتجخل السقابمة الصمبات ىي العارضة الصمبات"

 .62" الجعػى  إفتتاح
وعمضو يسكغ التفخقة بضغ الجفػع السػضػعضة والصمبات السػضػعضة التي يثضخىا السجعي 

إلا أنو مغ خلال الصمب السقابل  عمضو وإن كان ىجفيسا واحج وىػ عجم الحكع لمسجعي بصمباتو،
عمى مجخد رفس شمب السجعي  تديجييجف السجعي عمضو إلى الحرػل عمى حكع يكفل لو مدايا 

حضث يقترخ السجعي عمضو عمى إنكار الحق  ،والجفع السػضػعي بحلظ يعج وسضمة دفاع بحتة،
السصالب بو في حضغ يعج الصمب السقابل وسضمة دفاع و ىجػم ،فإلى جانب رفس إدعاء السجعي 

 .63فيػ يصالب بتقخيخ حق أو مخكد قانػني خاص بو

 الخرؾمة الإدارية يالغيخ فطمبات التجخل والإدخال  -3
يقرج بالإدخال تكمضف شخز مغ الغضخ خارج الخرػمة بالجخػل فضيا ومغ ثع يربح 
خرسا فضيا أو ماثلا فضيا عمى الأقل وذلظ بشاء عمى شمب أحج الخرػم الأصمضغ أو بشاء عمى 
أمخ يرجر مغ تمقاء نفذ السحكسة دون شمب الخرع ،والغضخ ىشا يقحع في الخرػمة رغسا 

خرػم أو بأمخ مغ السحكسة تحقضقا لإعتبارات معضشة قرجىا عغ إرادتو وىػ مخترع مغ ال
لا يخيج ىػ أن يجخميا أو لا يخى مغ  آخخيغالذارع مغ وراء إباحة جخه إلى دعػى قائسة بضغ 

 .64وجية نطخه فائجة مغ دخػلو فضيا

 يجػز" إ .م .إ .ق 199 لمسادة وفقا لغضخ إدخالا مدألة إلى تصخق  الجدائخي  فالسذخع
 يجػز كسا ضجه لمحكع الجعػى  في أصمي كصخف مخاصستو يسكغ الحي لغضخ إدخالا خرع لأي
 السجخل الغضخ أن ،كسا65الرادر"  بالحكع ممدما الغضخ يكػن  أن أجل مغ بحلظ القضام خرع لأي

                                                           

.الدالف الحكخ ،09-08رقع  الإداريةمغ قانػن الإجخاءات السجنضة و  866أنطخ السادة  - 62 
.66ص مخجع سابق، حجادي رشضجة، -ـ 63 

.85ص ،نفدومخجع  حجادي رشضجة، - 64 
.الدالف الحكخ ،09-08رقع  مغ قانػن الإجخاءات السجنضة و الإدارية 199أنطخ السادة  - 65

 



الإداريةالفرل الثاني                      دور الخرؾم في تؾزيع عبئ الإثبات في السدائل   

 

56 
 

كان ذلظ بشاء عمى  سػاءإرادة،  لو تكػن  أن بيادون  يمدم وإنسا أصلا عمضو تخفع لع في الخرػمة
 نفديا. ءتمقابأمخ ترجره السحكسة مغ  شمب الخرػم أو

 وإنسا ،إلضو تػجو ولع ىػ يخفعيا لع قزضة في شخز أما التجخل الإختضاري ىػ لجػء
 مغ حق عمى أوتؤثخ بسرمحتو، تختبط القزضة أن متى رأى وإختضاره إرادتو بسقتزى فضيا يتجخل
 وذلظ خاص، نػع مغ عارضا، شمبا يعج فالتجخل عشو، يجافع أو الحق، بيحا لضصالب حقػقو،
 في تجخمو بسجخد فالغضخ أجشبضا، يعتبخ الحي الستجخل نطخ وجية مغ عارض، شمب لاعتباره
 .66فضيا تجخل التي الجعػى  في خرسا فضربح شكمضا، قانػنضا مخكدا يكتدب الأصمضة الجعػى 

 يكؽ مالؼ التجخل يقبل لا إ".م.إ.ق مغ 195 ةكسا نز السذخع الجدائخي في الساد
 أن يجب إنسا عارضا، شمبا بإعتباره التجخل ،فصمب" الخرؾم بإدعاءات كافيا إرتباطا مختبظا
 التي لسدايا تحقضقا يزسغ الحي ىػ فالإرتباط قبػلو، يتدشى حتى الأصمي، مختبصا بالصمب يكػن 
 في الإسخاف عشو يشتج التضقج التعدفات عغ البعج يزسغ فيػ التجخل، انطام أجمو مغ إبتكخ
 لضذ الخرػم أحج إلى الانزسام ىػ الغضخ تجخل مغ اليجف يكػن  فقج ضابط، دون  بو الأخح

 .67إلا

 السظمب الثاني 

 في إثبات الجفؾع القزائية الخرؾمدور 
ىي وسضمة السجعي عمضو في الخد عمى شمبات السجعي تخمرا مغ الحكع عمضو بتمظ 

لمحضمػلة دون صجور حكع ضجه بكل أو ىػ ما يتسدظ بو السجعي عمضو  الصمبات أو بسعشى آخخ
فخع الالجفػع الذكمضة )و  (فخع أولالمػضػعضة)إلى  الجفػعتشقدع  بجدء مغ شمبات السجعي

 (.فخع ثالثالقبػل  ) بعجم الجفػعو  (نيثاال
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 الفخع الول

 الجفؾع السؾضؾعية
 كأن مؤسدة، غضخ أنيا لمقػل السجعي، مداعع ضج تػجو وسضمة السػضػع في الجفع يعج

 مغ السبمغ ىحا يقتخض لع بأنو عمضو السجعى فضخد مالي مبمغ في متسثل بجيغ الشداع يتعمق
 .لإتفاق حدبا بو وفى أنو أو خرسو

 تعخيف الجفؾع السؾضؾعية  اولا:
 الجفؾع" إ .م .إ .ق 48 لمسادة وفقا السػضػعضة الجفػع الجدائخي  السذخع عخف

 مخحمة أية في تقجيسيا ويسكؽ الخرؼ إدعاءات دحضإلى  تيجف وسيمةي ى السؾضؾعية
 .68"الجعؾى  عمييا كانت

 بخفس الحكع بغخض الجعػى  مػضػع الحق إلى يػجو الحي الجفع ىػ السػضػعي فالجفع
  .70فالجفػع السػضػعضة تشرب عمى مػضػع الجعػى وأصل الحق فضيا ،69جدئضا أو كمضا الجعػى 

 مغ عمى يدتػجب الإيجابي فالجفع سمبضا، أو إيجابضا وضعا يأخح يسكغ أن فالجفع وبيحا
 بضان تقجيع يدتػجب بالػفاء الجيغ بانقزاء فالجفع السزاد، إدعائو عمى تجلضللم قجميا

 يتسثل والحي عمضو، السجعى يتخحه الحي الدمبي السػقف فسخده ذلظ الدمبي الجفع أما بالسخالرة،
 لمجفػع بالشدبة ويخجع والخصأ الزخر بضغ العلاقة كإنكار عمضيا، السجعى الػقائع إنكار مجخد في

 .71لجفع عمضيا يخد الحي الحق يشطع الحي لمقانػن  السػضػعضة
 أنؾاع الجفؾع السؾضؾعية ثانيا:

 إضافة إلى الجفع بعجم الجستػرية تتسثل ىحه الجفػع في الجفع بالتقادم والجفع بالتدويخ
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 الجفع بالتقادم  -1
وىػ ما أن يكػن  الحقػق أو التخمز مشيا بسخور زمغ معضغ، لاكتدابالتقادم شخيق 

وإما أن يكػن مدقط بسقتزاه  تقادم مكدب وبسقتزاه تكتدب السمكضة أو الحقػق العضشضة،
ويؤدي التقادم السكدب لمحقػق إلى  يحرل التخمز مغ الإلتدام أو تقتزي بو الحقػق العضشضة،

 .72الذيء مػضػع الحقإكتداب الحقػق العضشضة بعج وضع الضج عمى 

 الجفع بالتدويخ -2
في  الجفع بالتدويخ لا يعجو أن يكػن وسضمة دفاع في ذات مػضػع الجعػى والدضخ

تحقضقو لا يكػن إلا قبل السزي في إجخاءات الخرػمة الأصمضة شأنو في ذلظ شأن أية مشازعة 
في واقعة مغ وقائع الجعػى يتػقف عمضيا الحكع في مػضػعيا ،وكمسا كان الإدعاء بالتدويخ 

 .73مشتجا في أصل الشداع فلا يترػر إمكان الحكع في الجعػى قبل الفرل في أمخ التدويخ 

 بعجم الجستؾرية الجفع -3
الجفع بعجم الجستػرية ىػ دفع مػضػعي يبجيو أحج خرػم الجعػى السشطػرة أمام إحجى 
السحاكع أو اليضئات ذات الإختراص القزائي يصمب فضو عجم تصبضق نز في قانػن أو لائحة 

مام السحكسة الجستػرية عمضو لعجم دستػريتو ،حضث يجب عمضو إذا قزى بججية دفعو رفع دعػى أ
 ومغ ثع يجػز إثارتو في أية الجفع بعجم الجستػرية مغ الجفػع الستعمقة بالشطام العام،و  العمضا ،

حالة كانت عمضيا الجعػى و أمام أية محكسة أيا كان مػقعيا في التشطضع القزائي الحي يزسيا 
 .74ومغ ثع يجػز إثارتو أول مخة أمام السحكسة الإدارية العمضا
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 الفخع الثاني

 الذكميةالجفؾع 
 مػضػع في الفرل يسشع عائقا ويكػن  الخرػمة إجخاءات إلى الذكمي الجفع يػجو

 والحكع إبجائو تختضب حضث مغ يخزع الذكمي والجفع .تأسضدو يشفي أن دون  مؤقتة برفة الصمب
 وأن السػضػع في الكلام قبل الإجخائي الجفع إبجاء كػجػب القػاعج مغ مجسػعة إلى فضو الرادر

 .لمسػضػع  بالشدبة السحكسة سمصة يدتشفح لا الإجخائي الجفع في الحكع

 تعخيف الجفؾع الذكمية أولا:
 بعس إلى أو الخرػمة إلى تػجو التي الجفػع" بأنيا الػفا أبػ أحسج الجكتػر عخفيا

 في الحكع تفادي بيا ويقرج فضو السشازعة أو بو السجعى الحق لحات التعخض دون  إجخاءاتيا
 .75 "مؤقتة برفة السػضػع

 أمام الخرػمة برحة تتعمق التي الجفػع" بأنيا اليشجي أحسج الجكتػر عخفيا كسا
 .76إجخاءاتيا"  أو السحكسة

إلى  تيجف كؾسيمة " بأنيا إ .م .إ .ق 49 لمسادة وفقا الجدائخي  السذخع عخفيا وقج
 .77" وقفيا أو إنقزائيا أو الإجخاءات مرحة بعج الترخيح

 في تشرب أنيا إلا صضغتيا إختلاف مغ الخغع عمى أنيا التعخيفات ىحه عمى والسلاحظ
 شخفي أحج خلاليا مغ يخمي التي الأداة  ىػ الذكمي الجفع بأن يفضج والحي السعشى نفذ

 بالسػضػع السداس دون  مؤقتة برػرة الجعػى  سضخ إيقاف عمضو السجعى يكػن  وغالبا الخرػمة
 .مػضػعيا لا الخرػمة إجخاءات حػل يشرب الجفع أن أي
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 أنؾاع الجفؾع الذكمية ثانيا:
و عخيزة إفتتاح الجعػى  تتسثل ىحه الجفػع في الجفع بعجم الإختراص والجفع ببصلان 

 .الجعػى لدبق الفرل فضيا الجفع بعجم جػاز نطخ

 الجفع بعجم الإختراص -1
الجعػى يشصػي الجفع بعجم الإختراص عمى إنكار السجعي عمضو سمصة السحكسة بشطخ 

ومغ الجائد  ،القضسي ،السحمي ،الػلائي أو الشػعي لخخوج الفرل فضيا عمى نصاق إختراصيا
كسا أن لمسحكسة أن تقزي بعجم  إبجاء ىحا الجفع في أية مخحمة مغ مخاحل نطخ الجعػى،

اميا إختراصيا بشطخ الجعػى وإحالة نطخىا لمسحكسة السخترة دون إبجاء ىحا الجفع أم
الجعػى بحث مجى  قبل التصخق لمشطخ في مػضػع عمى السحكسةو  شطام العام ،لإرتباشيا بال

الػلائي أو  عجم دخػل الجعػى في نصاق إختراصيا فقج يثبت لجييا ،إختراصيا بشطخىا
 .78الشػعي القضسي أو السحمي أو

 الجعؾى  عخيزة إفتتاحالجفع ببظلان  -2
إذا كانت الخرػمة الإدارية تشعقج عمى عكذ الخرػمة العادية بإيجاع عخيزة الجعػى 

عػى بإستفائيا لمبضانات الجعخيزة إفتتاح ،إلا أن شخط تحقق ىحا الأثخ مقضج بزخورة صحة 
الجعػى باشمة متى إنصػت عمى تجيضل بخرػص الجعػى  عخيزة إفتتاح حضث تقع ،الجػىخية

أو لعجم تػقضعيا مغ محام تدسح درجة  ،لإرتباط بضغ شمبات السجعضغ فضياا لانعجامأو بصمباتيع 
 .79قضجه الشقابي بالتخافع أمام السحكسة 

 الجفع بعجم جؾاز نغخ الجعؾى لدبق الفرل فييا  -3
حضث لا  ،الجعػى لدبق صجور حكع في مػضػعيايعشي إنكار حق الخرع في إقامة 

لسا  إسترجار حكع في نداع سبق وأن حدع بحكع سابق،يجػز معاودة المجػء لمقزاء بغضة 
يؤدي إلضو ذلظ مغ إىجار لحجضة الأحكام وربسا تعارضيا إضافة لسا في ذلظ مغ إضاعة لػقت 

                                                           

.96مخجع سابق،ص عبج العديد عبج السشعع خمضفة، - 78 
.99ص ،نفذ السخجع عبج العديد عبج السشعع خمضفة،- 79 
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القزاء فضسا لا ججوى مغ ورائو،والجفع بعجم جػاز نطخ الجعػى لدبق الفرل فضيا ىػ دفع 
والتي عمى إىجارىا تأيضج السشازعات حكام متختب  عمى حجضة الأ متعمق بالشطام العام ولو أثخ

 .80لأصحابياوعجم إستقخار الحقػق 

 الفخع الثالث

 الجفع بعجم القبؾل
 بعضب تترل دفػع أنيا البعس ضخى ف القبػل بعجم الجفع شبضعة حػل الفقياء إختمف لقج

 الصعغ،  أو الجعػى  مضعاد فػات بدبب القبػل بعجم كالجفع بذكميا تعمقت الإجخاءات سػاء في
 الآخخ البعس يخى و  بالإجخاء، القائع صلاحضة لعجم القبػل بعجم كالجفع بسػضػعيا تعمقت أو

 إعتبار البعس ويخجح السػضػعضة الجفػع حكع وتأخح الاجخاء في بالسرمحة تترل دفػع أنيا
 .والسػضػعي الذكمي الجفع بضغ مختمصة شبضعة ذو القبػل بعجم الجفع

 القبؾلتعخيف الجفع بعجم  أولا:
ىي الػسضمة التي يحسي بيا صاحب الحق حقو ،وما إذا كان مغ الجائد إستعساليا أو 
شخط الإستعسال غضخ جائد لعجم تػافخ شخط مغ الذخوط العامة التي يتعضغ أن تتػافخ لقبػل 

 .81الجعػى أولعجم تػافخ شخط خاص مغ الذخوط  الستعمقة بحات الجعػى السخفػعة
 :أنو عمى القبػل بعجم الجفع إم، .إ .ق 67 الجدائخي في نز السادةكسا عخفو السذخع 

 كإنعجام التقاضي، في الحق لإنعجام الخرؼ طمب قبؾل بعجم الترخيحإلى  يخمي الحي الجفع"
 وذلػ فيو، السقزي الذيء وحجية السدقط الجل وإنقزاء والتقادم السرمحة وإنعجام الرفة

 .82"الشداع مؾضؾع في الشغخ دون 
 الصذكل يػجو لا فيػ الجعػى، فضخفع السجعي حق إلى يػجو القبػل بعجم فالجفع ومشو

 كأن الجعػى، شخوط مغ شخط تػافخ بعجم التسدظ عغ عبارة ىػ بل مػضػعيا أو الخرػمة

                                                           

.229،صنفذ السخجع عبج العديد عبج السشعع خمضفة، - 80 
.349إبخاىضع السشجي،مخجع سابق،ص - 81 
.الدالف الحكخ الإدارية،قانػن الإجخاءات السجنضة و  67   أنطخ السادة - 82 
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 أو قزاء فضو الفرل سبق الشداع أن أو السجعي، مرمحة أو صفة بإنعجام عمضو السجعى يتسدظ
 .83صمحا

 لأنو الذكمضة والجفػع السػضػعضة الجفػع عغ تسضده خاصة شبضعة لو القبػل بعجم فالجفع
 إجخاءات إلى يػجو لا السقابل وفي مػضػعضا، دفعيا يعج فلا بو السجعي الحق ذات إلى لايػجو

 .شكمضا دفعا يعج فلا الخرػمة
 وقف إلى الخامضة العخيزة تخفق أن وجػب عمى إ .م .إ .ق 926 السادة نرت كسا

 عجم شائمة تحت السػضػع دعػى  عخيزة مغ بشدخة آثاره، بعس أو الإداري  القخار تشفضح
 .84القبػل

 ثانيا:قؾاعج الجفع بعجم القبؾل
 الجعؾى  عمييا كانت حالة أية في القبؾل بعجم الجفع إبجاء يجؾز -1

 لا أنو يعشي وىحا إ .م .إ .ق 68 السادة في صخاحة ذلظ عمى السذخع الجدائخي  نز
 في يبجيو أن لخرع يجػز بل السػضػع، إلى بالتصخق  القبػل بعجم الجفع إبجاء في الحق يدقط

 تقجيع لايمدم أنو كسا الاستئشاف، محكسة أمام مخة لأول ولػ .الإجخاءات عمضيا تكػن  مخحمة أية
 وذلظ .الذكمضة الجفػع إبجاء في الحق أسقط القبػل بعجم دفعا قجم وإذا معا، القبػل بعجم الجفػع

 85.بالسػضػع الستعمق الإجخائي الجفع معاممة القبػل بعجم الجفع لسعاممة
 فيو السقزي الذيء حجية القبؾل بعجم الحكؼ يحؾز لا -2

 قزاء مغ ناتجة لأنيا فضو السقزي الذيء حجضة السػضػع في الفاصمة الأحكام تكدب
 لا لحا السػضػع في يفرل لا لأنو مػضػعضا قزاء يعج فلا القبػل بعجم الحكع أما مػضػعي،

 السرمحة لإنتفاء الجعػى  قبػل بعجم الحكع بعج يجػز وبالتالي فضو، السقزي الذيء حجضة يختب
 بعس في يؤدي القبػل بعجم الحكع كان وإذا السرمحة تػافخت متى الجعػى  ذات تقبل أن

 بدبق الجفع في الرادر الحكع حالة في كسا ججيج، مغ الجعػى  رفع جػاز عجم إلى الحالات
                                                           

 .498نذخ،ص سشة ن ، دو القاىخة العخبضة، الشيزة دار الثالثة، الصبعة السجني، القزاء مبادئ فيسي، راغب وججي -83
.الدالف الحكخ الإدارية،السجنضة و مغ قانػن الإجخاءات 926أنطخ السادة  - 84 

.482أحسج ىشجي،مخجع سابق،ص - 85 
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 وإنسا القبػل بعجم الحكع حجضة لضذ ىحا مخجع فإن بالتقادم الجفع أو السػضػع في الفرل
 86.الحكع ىحا سبب مخجعو

 

                                                           
 .502مخجع سابق،ص فيسي، راغب وججي -86
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أن  لشا، تبين الخرهم في تهزيع عبئ الإثبات،دور القاضي و  مهضهعفي خلاصة دراسة 
 دورًا إيجابيا .  لمقاضي الإداري 

 غير طرفين بين تشذأ وذلك من أجل إعادة التهازن بين أطراف الخرهمة الإدارية، والتي
 وبسهجب السشازعة، في القهي  الظرف تجعميا التي العامة الدمظة بامتيازات تتستع فالإدارة متكافئين

 في الأحهال أغمب في يجعميا مسا حقيا، لاقتزاء القزاء إلى المجهء تحتاج لا الامتيازات ىذه
 والهثائق الإثبات أدلة أغمب تحهز حيث أعزلا، يقف الذي الفرد مع مقارنة عميو السدعى مركز

 .الفرد غالبا وىه الآخر الظرف مع مقارنة والسدتشدات

 من الإثبات وسائل تجاه واسعة سمظات من الإداري  الجزائري القاضي السذرع مكن حيثل
 تحقيق، بإجراء أو مدتشدات بتقديم للإدارة أوامر بتهجيو لو بالدساح وذلك لقانهنيةا خلال نرهصو

تتسثل في وسائل الإثبات التي  التي ىه تحقيقي وسائل إعسال سمظةالسذرع الجزائري  لو مشح كسا
 الإداري بظريقة مباشرة أو يباشرىا بظريقة غير مباشرة . القاضي يباشرىا

 العادي، القاضي عكس الإثبات مجال في إيجابي بدور يتستع الإداري  فالقاضي وعميو
 تقدير في الإداري  القاضي حرية في الستسثل الإجرائي الدور خلال من الدور ىذا يكسن حيث
 لمدور بالشدبة الهجاىية ،أما مبدأ باحترام والتزامو بشتيجتيا والاقتشاع السشاسبة الإثبات وسيمة

 الإستشتاجي الدور فعميا تجدد والتي القزائية القرائن عمى يشرب فيه لمقاضي السهضهعي
 .الإداري  لمقاضي

دور  ليا تعمق الأمر بالكتابة والتي الإثبات سهاءً   لوسائأن لمخرهم مجسهعة من  غير
 تعمق الأمر بالهسائل الأخرى غير الكتابة . و، أمجال السعاملات الإداريةفي  كبير في الإثبات

الظمبات والدفهع القزائية  إلزامية إثبات الخرهم في الإثبات والستسثل في إلى دور تظرقشاكسا  
جهء القزاء عن طريق سمك حقو في الم الستقاضي باعتبارىا الهسيمة السثمى التي يسارس بيا

 .80_80رقم  طبقا لسا قرره قانهن الإجراءات السدنية و الإداريةذلك و  الدعهى،
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 :والتهصيات الشتائج من جسمةتهصمشا إلى  لمسهضهع دراستشا وبعد

 النتائج:أولا
 طرفين بين تشذأ التي الإدارية الخرهمة لظبيعة تبعا خاص طابع الإدارية السشازعة في للإثبات-

 في والفرد عميو، السدعى مركز في الغالب في وتكهن  عامة كدمظة الإدارة وىسا متكافئين غير
 وبالتالي الإدارية، الخرهمة أطراف بين التهازن  انعدام مذكمة يخمق الذي الأمر السدعي، مركز
 .غالبا الفرد وىه الزعيف الظرف عمى سمبا يؤثر

 وكذلك الازدواجية بسبدأ تأخذ التي الدول في الإدارية السادة في بالإثبات خاص قانهن  وجهد عدم-
 في والإدارية السدنية الإجراءات قانهن  في الهاردة القميمة الشرهص بعض عدا الجزائري  التذريع في

 بيا العسل أستقر التي السبادئ بعض وكذلك سمظات، الإداري  القاضي تسشح التي محددة، مشازعات
 .السدعي عاتق عمى الهاقع العبئ من تخفف والتي

 تدري  التي القاعدة نفس ىي السدعي عاتق عمى تمقى التي الإثبات عبء في العامة القاعدة-
 الفرد السدعي عاتق عمى الهاقع العبء من خفف الإداري  القزاء أن غير الإدارية، السشازعة عمى
 في وإقراره بالإثبات، تعمق فيسا الخرهم مراقبة في الإداري  لمقاضي الإيجابي الدور خلال من

 .لإدارةا عميو السدعى عاتق إلى العبء ىذا بشقلت الحالا بعض

 والتيقد ضرورية، يراىا التي السدتشدات بتقديم الأمر وسيمة الإداري  لمقاضي السذرع تخهيل--
 .الإثبات عبئ تشظيم في يؤثر أمر وىه الفرد لسهقف كبيرا دعسا تذكل

 وطبيعة لتشاسبيا الكتابية الأدلة عمى عام كأصل إعتسد الإدارية السشازعة في لإثبات أنا نجد -
 .الإدارية السشازعة

 التوصيات :ثانيا
 القاضي يزظر لا حتى الجزائري، الشظام في الإداري  بالإثبات خاص نظام وضع ضرورة-

 لا قد التي وغيرىا الإجرائية القهانين في العامة القهاعد تظبيق إلى الإدارية الدعهى  بشظر السكمف
 العدالة عن والبعد الأحكام، في تشاقض إلى ذلك يؤدي وبالتالي الإدارية، الدعهى  طبيعة مع تتلاءم

 .السرجهة
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 الخظية الدشدات مع الإلكترونية الدشدات بسداواة  يقزي تذريعي تدخل ىشاك يكهن  أن ضرورة -
 .والتهقيع الكتابة من لكل الهاسع بالسفيهم الأخذ في لاسيسا صريحة قانهنية بشرهص

جسع الأحكام الخاصة بالسشازعات الإدارية بسجمدات خاصة كي يتسكن الباحث من دراستيا و  -
تلافي عيهبيا، و الإستفادة من السبادئ الدميسة الرادرة عن الأحكام القزائية التي تتشاسب 

 .والدعهى القزائية
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الملخص

 كطرف الإدارة وجود في یتمثلخاص،بطابعیتمیزالإداریةالمواد في الإثبات إن

بشكلیؤثرما وهذا العامة،السلطةبامتیازاتتتمتعأنهاحیثالإداریة، الدعوى في أساسي

مكن المشرع الجزائري القاضي الإداري بسلطات واسعة في مجال  لذا الإثبات ، في مباشر

كما مجال الإجرائي والموضوعي لسیر الدعوى الإداریة،الالإیجابي في  هأین یظهر دور الإثبات،

القضائیة       الدفوعسواء تعلق الأمر بإثبات الطلبات القضائیة أو أن للخصوم دور في الإثبات 

إضافة إلى وسائل الإثبات الأخرى غیر الكتابة.

Résumé :
La preuve dans les articles administratifs revêt un caractère

particulier, à savoir que l'administration est une partie essentielle de

l’action administrative, puisqu'elle jouit des privilèges de l'autorité

publique, ce qui affecte directement la preuve, le législateur algérien a

donc conféré au juge administratif de larges pouvoirs de preuve, ou

s’avère son rôle positif dans le domaine procédural et objectif du

fonctionnement de l’action administrative, les passifs ont un rôle à jouer

pour prouver qu'il s'agit de prouver les demandes judiciaires ou les

moyens de défense judiciaires en plus d'autres moyens de preuve autres

que l'écriture.


