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Textes de référence / (

.k
. Décret exécutif n° 03-279 du 23 Aoht 2003 Fixant les r‘.{ﬁ‘ ans, fet? l%‘; r‘ﬁ particuliéres
d'organisation et de fonctionnement de I'université, modifié et com \19\& (Artmlcs 43/2 47)

. Arrété du 05 mai 2004 fixant les modalités de fonctionnement du consel‘l“selentlﬁque de la faculté.
. Arrété N°1249 du 13 Octobre 2025 fixant la liste nominative des membres du conseil scientifique de

la faculté de technologie.
. Note de M. le Secrétaire Général n° 1500/SG/MESRS du 25 Décembre 2019.



Conformément a I’article 45 du décret exécutif n°® 03-279 du 23 Aot 2003
de faculté délibére sur :

1.
2
3.

Domaines de délibération du conseil scientifique de faculté, 4
&

\{}_.a.l.-i_n w
.3 > e
t 1tifique

L’organisation de I’enseignement et son contenu,
L’organisation des travaux de recherche,

Les propositions de programmes de recherche,
Les propositions de création ou de suppression de départements et/ou de filidres et d’unités et de
laboratoires de recherche,

Les propositions d'ouverture, de reconduction et/ou de fermeture des filicres de post-graduation et le
nombre de postes a pourvoir,

Les profils et les besoins en enseignants,

I est, en outre, chargé :

D’agréer les sujets de recherche de post-graduation et en propose les jurys de soutenance,

De proposer les jurys d’habilitation universitaire,

D’examiner les bilans d'activités pédagogiques et scientifiques de la faculté qui sont transmis par le

doyen de la faculté au recteur de I’université, accompagnés des avis et recommandations du conseil.

Il est saisi de toutes autres questions d'ordre pédagogique ou scientifique qui lui sont soumises par le
doyen

Le conseil scientifique de faculté exerce les prérogatives du conseil scientifique de I’unité de recherche

prévu a Particle 16 du décret exécutif n°99-257 du 16 novembre 1999, Fixant les modalités de création,

d'organisation et de fonctionnement des unités de recherches. En cette qualité, il étudie et émet son avis

en particulier en ce qui s’en suit :

1.
2.
3.

Les projets de recherches de I’unité et son programme d’activités,

L’organisation des travaux scientifiques et technologiques,

La création et suppression des équipes de recherche.



1.Liste des présents aux travaux du conseil scientifique de I7 j
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Ne° Nom et prénom Qualité \ le_z__lEniﬁi‘gement
Président du Conseil Scientifique de &\Paeuké L /"‘ Pé

01 | Mr TAIB Nabil ~/Prlésent
de Technologie N i

02 e AT Mohany Doyen de la Faculté de Technologie B Présent

Amokrane

03 | MrSAHI Adel \:/}ce Doy}en charge des études et des questions Présent
lides aux étudiants

04 | MrMEDJDOUB Abdellah Vice Doyen. Ch-arge de la post-graduatnc;q, de la Pidsant
recherche scientifique et des relations extérieures

05 | Mr TARIKET Yacine Chef de Département de Technologie Présent

06 | TAMALOUZT Salah Chef de Département de Génie Electrique Présent

07 | Mme CHERCHOUR Nabila | Chef de Département de Génie des Procédés Présent

08 | Mr BOUKARM Riadh Chef de Département de Mines et Géologie Présent

09 | Mr SERIKMA Mourad Chef de Département d’ Architecture

10 | Mr LILLOUCH Samir Chef de Département de Génie Civil Présent

11 | Mr KADIJI Belaid Chef de Département d’Hydraulique

12 | Mr HAMDI Messaoud Chef de Département de Génie Mécanique Présent

13 | Mr HADIJI Slimane Cl?e’f de 'Del?artemefl t d Aytomathue, de Présent
Télécommunication et d’Electronique

14 Mn_1e CHILLA-BRINIS Présidente du C.S.D de Technologie

Naima

15 | Mr HAMOUDI Farid Président du C.S.D de Génie Electrique Présent

16 | Mr FATMI Sofiane Président du C.S.D de Génie des Procédés Présent

17 | Mme BOUNAB Samia Présidente du C.S.D des Mines et Géologie Présent

18 | Mr BOUNOUNI Sofiane Président du C.S.D d’Architecture Présent

PiEee T EEROURA Président du C.S.D de Génie Civil Présent

Mansour




e
20 | Mr MERAH Ferhat Président du C.S.D d’Hydraulique //:/ / | Pq\éh
W i T l;
21 HAr BENS.LIMANE Président du C.S.D de Génie Mécanique k( k"?i"""'l”.' B.rFS t}
Abdelhakim ¢\ At \'/
el ; b RIS S
22 | Mr KASMI Reda Pr!esrldent (l:lu : C.S.[? d AL}tomathue, \d¢~ = Drésent
Télécommunication et d’Electronique i -4
Mme BOURAS-IKKOUR | Représentante des Enseignants (Rang, Magistral) :
23 ; - ; Présent
Kahina Dép. de Technologie
24 | Mr BEDJAOUI Abdelhak Rffpresentant des ]lEnselgnants (Rang, Magistral)
Dép. de Technologie
25 | Mr OUATAH El hanafi Rffpresentarntl des Er}selgnants (Rang, Magistral) Prisart
Dép. de Génie Electrique
: Ensei agistral
R T —, Rt?presentetntl des nse{gr’lants (Rang, Magistral) S
Dép. de Génie des Procédés
27 Mme GUESSOUM- Représentante des Enseignants (Rang, Magistral) Prdsent
BERMAD Khadoudj Dép. de Génie des Procédés
Mr ADNANI Massinissa Représentant des Enseignants (Rang, Magistral)
28 g e :
Dép. de Génie Mécanique
29 | Mr KHELFAOUI Youcef Re:presentz{ntl des’ hnlselgnants (Rang, Magistral) Présent
Dép. de Génie Mécanique
30 Mr BOUABDALLAH Représentant des Enseignants (Rang, Magistral)
Soufiane Dép. des Mines et Géologie
31 | Mr SAADOUN Abderrazak Representa'nt des E'nselg.nants (Rang, Magistral)
Dep.des Mines et Géologie
13 Mr TAHAKOURT Représentant des Enseignants (Rang, Magistral) Pré
Abdelkader Dép. de Génie Civil s
Mr BOUZIDI Mohamed Représentant des Enseignants (Rang, Magistral)
33 ¥ ) B
Amin Dép. de Génie Civil
34 | Mr MERABET Smail Rcfpres’entant d{.as Enseignants (Rang, Magistral)
Dép. d’Hydraulique
: Repré Ensei istral
35 | Mr BENZERRA Abbas ffpres.cntant df:s nseignants (Rang, Magistral) Pl
Dép. d’Hydraulique
Mr KHIREDDINE Rc-fprese,ntant dcs. lt_:nselgnam‘fsr (Rang, Maglstral)
36 : Dép. d’Automatique, de Télécommunication et
Abdelkrim

d’Electronique
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Représentant des Enseignants (Rang, Maglstfé P el
37 | Mr LEHOUCHE Hocine Dép. d’Automatique, de Telecommumcatlcn;f t la nlBr-eélen
d’Electronique : < \ ;\___-.,l_:?i._l-l )
18 Mr KEZZAR Mohammed Représentant des Enseignants (Rang, Maglstral) I‘ "Pres;ntj
AKkli Dép. d’ Architecture N s
39 | Mr BELHIMER Lounas Représentant des Maitres Assistants Classe A Présent
40 | CHELBI Samir Représentant des Maitres Assistants Classe A
41 | Mr REZGUI Farouk Directeur du Labo de Recherche LMO
42 | Mr REKIOUA Toufik Directeur du Labo de Recherche LTII
43 | Mme BELKACEMI Hayet | Directrice du Labo de Recherche LTMGP
Mr BENDAHMANE
44 . i Directeur du Labo de Recherche LGEB Présent
Boukhalfa
45 | Mr KACI Mustapha Directeur du Labo de Recherche LMPA
46 | Mr IKNI Tahar Directeur du Labo de Recherche LRHAE Présent
47 | Mr BENAMOR Mohamed | Directeur du Labo de Recherche LPMTSR
48 | Mr GHEDAMSI Kaci Directrice du Labo de Recherche LMER Présent
49 | Mr SADAOUI Djamel Directeur du Labo de Recherche L2ME
50 | Mr CHELOUAH Nasser Directeur du Labo de Recherche LGCA
51 | Mr YAHIAOUI Idris Directeur du Labo de Recherche LGE
Mr BENMESSAOUD Responsable de la bibliothéque de la Faculté de
52 - :
Abderrezak I'echnologie

Conformément a Parrété N° 1249 du 13 Octobre 2025 fixant la liste nominative des membres du
conseil scientifique de la faculté de Technologie.




2. Membres du conseil scientifique absents :

NO

Nom et prénom

01

02

03

04

05

06

07

08

09




I.Ordre du jour de la session

Apphcatlon de l'article N° 06 de I'arreté N° 345 du 09 Mars 2026, gé’i tvE‘a-‘l‘el irobilj(é He
courte durée a I'étranger: Transfert du reliquat des crédits alloués au pr &méaéﬁsﬁépflfmue
( Stage de perfectionnement en Langue Anglaise) vers le programme de la® nbblhiefﬁrdlamre
( SSHN, Manifestations scientifiques et stages de perfectionnement). =



I1. Déroulement des travaux de la session

Point n°1 : Transfert du reliquat des crédits alloués a('

rg.rg_mmﬁ ,i"
spécifique vers le programme ordinaire de la mobilité .S\ ‘étaiangm L

»!
-~

Conformément a 'arrété N° 345 du 09 Mars 2026 fixant les critéres de sélection d'admissibilité au
programme de mobilité a I'étranger au titre de 'année 2026, la répartition du budget alloué est comme suit :

1. Conformément a I'article N° 05 de I'arreté sus-cité, le montant alloué¢ aux stages de
perfectionnement a I’étranger dans le cadre du programme spécifique est de 90 % du montant
global alloué¢ au programme de la mobilité, répartit comme suit :

o Enseignants Chercheurs: 80 %
o Corps ATS : 10 %

» La durée du perfectionnement dans ce programme est fixée entre 15 jours au
minimum et 30 jours au maximum.

2. Vule nombre de postulants au programme spécifique de la mobilité qui est de 06 candidatures,
validé par le CSF-EXTRAORDINAIRE du 07 Mai 2026, la couverture budgétaire de ces
candidatures est nettement inférieure au montant alloué a ce programme.

Vu le nombre important de candidatures au programme normal de la mobilité (SSHN,
Manifestations scientifiques et Stages de perfectionnement), qui est de 192, couverts uniquement
par les 10 % du montant global alloué au programme de la mobilité, seuls 06 candidatures
(représentant 3.125 %) ont été retenues lors de la réunion du CSF-EXTRAORDINAIRE du 07 Mai
2026.

Conformément aux déciions prises par le Conseil Scientifique de 1'Université relative & I'application
de l'article N°06 de I'arrété N°345 du 09 Mars 2026, stipulant la possibilité de modifier la répartition
budgétaire des crédits alloués a la mobilité entre les différents types par le transfert des crédits initialement
alloués a la mobilité dans le cadre du programme spécifique.

La procédure de transfert est comme suit:

* le montant estimé pour la prise en charge des 06 candidatures retenues pour le programme
spécifique représente 11% des 80 % initialement réservé a ce type de mobilité. Soit un
reliquat dégagé de 89% des 80 % initialement réservé.



* le montant estimé pour la prise en charge des 06 candidatures re q
spécifique représente 11% des 80 % initialement réservé a ce lype e
dégagé de 89% des 80 % initialement réservé. o

G-l <l
* la nouvelle répartition budgetaire entre les différentes types de n&o\u‘i‘rréjerm}l’fappl
montant global alloué a la mobilté a I'étranger: R N e

B

M‘Sl01 ur relicat

Types de programmes Taux
Anglais enseigants 8.8%
Reliquat Anglais Enseigants 71.2 %
Anglais ATS 0%
Reliquat Anglais ATS 10 %
Programme ordianire 10 %

Le transfert concerne les 71.2 % entre les differentes types de mobilité du prgramme ordinaire.
Trois variantes de la répartition par type de mobilité sont a discuter lors de cette séance:

- Répartition au proratat du nombre d'inscrits par type de mobilité;

- Répartition équitable entre les différentes types de mobilité

- Satisfaire la totalit¢ des demandes de stages perfectionnement.

10



3. Résultats du traitement des candidtures 2 la mobilité a 1'ét
application de I'article N°06 de I'arrété N°345 :

Aprés un large débat, les membres du CSF ont adopté la proposition de rép \‘}e_[gl_ Juat,
proratat du nombre d'inscrit par type de mobilité ( Premiére propostion ). A cet effet, Jes résultats de cette
répartition sont détaillés dans le tableau ci-dessous.

~ Budget Total Allous

3.1. Séjours Scientifiques de Haut Niveau (SSHN)

Les qurante et un (41) départs dégagés aprés 'application de l'article N°06 de l'arrété N°345 sont listés dans
le tableau suivant, numérotés de 4 a 44:

11
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3.2. Manifestations Sci,éji *11‘1}3,., \

Les treize (13) départs dégagés |aptés Wﬁeﬁ(’m;ﬂe'lamcle N°06 de l'arrété N°345 sont listés dans le

tableau suivant, numérotés de 3 a\[5:\ " | 7%
N B s/
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Les quatorze (14) départs dégagés aprés l'application de l'article N°06 de larréte Nb34§s$9%ﬂ#1\st N élans le
tableau suivant, numérotés de 3 a 16: & ,,-s)"'
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3.4. Résolutions

a°/ En application des résolutions du CSU du 18/05/2026 relatives a la mobilité de courte durée a
I'étranger au titre de I'année 2026

Le traitement des dossiers de la mobilité est conditioné par I'échéancier suivant fixé par le CSU :

* Les candidats retenus sont tenus de déposer leurs dossiers complets (avec visa accordé pour la
destination) au plutard le 08/09/2026, date limite a respecter.

* Les candidats sur la liste d'attente seront appelés, selon le calssement pré-établi, sous conditions de
présenter un dossier complet (avec visa accordé pour la destination) entre le 09/09/2026 et le 18/09/2026.

b°/ Les départs en mobilité doivent étre programmés avant le Jeudi 03/12/2026 pour des raisons de la
cléture budgétaire.

Résolutions approuveées

1) Le nombre total estimé de SSHN est : 44 Départs.

2) Le nombre total estimé de stages de perfectionnement pour les doctorants est : 16 Départs.

3) Le nombre total estimé de Manifestations Scientifiques est : 15 Départs.

4) Les candidats retenus sont tenus de déposer leurs dossiers complets (avec visa accordé pour la destination)
au plutard le 08/09/2026, date limite a respecter.

5) Les candidats sur la liste d'attente seront appelés, selon le calssement pré-établi, sous conditions de présenter
un dossier complet (avec visa accordé pour la destination) entre le 09/09/2026 et le 18/09/2026.

6) Les départs en mobilité doivent étre programmés avant le Jeudi 03/12/2026 pour des raisons de la cl6ture
budgétaire.

Le Président du conseil scientifique

de la faculté de Technologie-—..
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