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Introduction Générale

A I'ére de l'information et des technologies de communication, consciemment ou
inconsciemment, chacun de nous est en contact quotidiennement avec un ou plusieurs
systemes d'information. L’impact des systémes d'information sur la société, sur la vie
quotidienne et sur I’économie, est incontestablement perceptible. Parler du systéme
d'information revient de parler ainsi du systéme qui est un phénoméne identifiable pratiquant
la régulation composee des sous-systémes reliés entre eux permettant la réalisation de l'action,
la prise de décisions et la sauvegarde des données.

En revanche, un systéeme d'information est un systéme trés complexe qui met en
relation I'nomme, les machines et les méthodes, et qui a pour but d'engendrer des flux
ordonnés de données pertinentes provenant de différentes sources et destinées a servir de base
aux décisions. Historiquement, les systémes d'informations ont débuté avec les efforts de
gestion. Tout est parti du souci d'informatisation des activités quotidiennes de I'homme. Il est
a la base de I'émergence des nombreuses entreprises modernes. Sa mise en ceuvre exige un
nombre important de compétences.

Au sein d’une organisation, les technologies de I’'information et de la communication
(TIC) sont énormément liées au systeéme d’information, constitu¢ d’une partie matérielle tres
importante telle que les laptops, ordinateurs, les teléphones cellulaires, les réseaux et de
I’autre la partie software tel que les progiciels et ’ERP (Enterprise ressource planning)
autrement dit PGI , I’inter dépendance de ces deux parties facilitent et rendent possibles de
nouvelles organisations et de nouvelles pratiques et perspectives.

De nos jours pour qu’une entreprise soit performante et optimale dans ces taches elle
doit avoir un systéme d’information congue soigneusement, ¢’est ce qui leur permettra
d’optimiser leur processus, de sous-traiter des taches a faible valeur ajoutée, d’améliorer la
relation client, de mieux communiquer et améliorer la productivité, et c¢’est le probléme que
rencontre I’entreprise GKA qui a un SI qui n’est pas optimale et qui est mal géré.

Ce mémoire fait ’objet d’une étude de gestion de I’ensemble des services
opérationnels de I’entreprise GKA en intégrant plusieurs fonctions de gestion, afin de mettre
en avant une solution informatique pour rendre le travail plus facile aux utilisateurs.



Organisation du mémoire

Notre mémoire de fin de cycle est organisé autour de quatre chapitres :

Nous I’introduisons par une présentation globale de notre entreprise d’accueil
GKA (Groupe Kernou aluminium) en exposants ses missions, les produits disposés
au sein de cette entreprise et les différentes directions.

Ensuite, le deuxieme chapitre est débuté d’une présentation du contexte de
I’étude, apres cela nous déclarons la problématique du projet ainsi que les solutions
gue nous jugeons necessaires. Ensuite nous allons faire une présentation détaillee
sur ’ERP.

Le troisieme chapitre est dédié a la présentation du langage de
modélisation UML et la démarche de développement UP. Les acteurs qui
interagissent dans le systéeme, sont recensés. Nous avons également décrit les
besoins de chaque acteur sous forme de diagramme de cas d’utilisation. Pour
chaque cas d’utilisation un Diagramme d’interaction est présenté. Le diagramme de
classe dont I’objectif est d’implémenter notre base de données y est également bien
explicite.

Le quatrieme chapitre nous allons présenter la réalisation de notre projet, la
premiere partie sera consacré a la présentation de I’environnement dans lequel on a
développé notre logiciel qui est ‘Visual studio code’, suivie d’une exposition du
langage de programmation et des outils utilisés ‘Python’ avec le Framework Django
qui gere lui-méme la base de données grace aux migrations des modeles en citant
toutes les étapes suivies ainsi que les différentes interfaces graphiques.

Finalement nous terminons par une conclusion générale qui récapitule les
principales étapes concernant 1’évolution du travail en donnant quelques
perspectives, de nouvelles directions de recherche afin de consister et compléter ce
travail.
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Chapitre 1 Présentation de I’organisme

1.

1¢" Chapitre

Présentation de I’organisme d’accueil

GKA (GROUPE KERNOU ALUMINIUM)

Introduction :

Dans ce chapitre nous allons présenter 1’organisme d’accueil qui est GKA (Groupe
Kernou Aluminium), ses missions ainsi que ses activités et les différentes directions de
I’entreprise.

Présentation générale de GKA (Groupe kernou aluminium)

Groupe KERNOU ALUMINIUM est une importante entreprise en plein
développement et commercialisation des produits profilés en aluminium, un acteur
majeur de la menuiserie multi-matériaux en Algérie.

Crée en 2011, elle enregistre une forte expérience dans le domaine de son activité. En
2016, GKA a lancé une nouvelle unité de production LAMSTOR avec diverses gammes
de produits de lame thermique pour volet roulants. Ses missions gravitent principalement
autour de la mise a disposition de sa clientele des produits répondant aux normes de
qualité -prix dans des délais trés courts.

Figure 1.1 Groupe Kernou Aluminium site de Boukhalfa
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Chapitre 1 Présentation de 1’organisme

AN NI N NN

Aujourd’hui

Le consommateur Algérien a changé son mode de vie de plus en plus devient exigent,
il cherche un produit environnemental et économique ce qui a motivé et enrichit la gamme
de produit de GKA dans ce secteur.

Dans un temps record, les produits sont présents dans toutes les entreprises du secteur du
volet roulant en Algérie. Cependant, I’objectif de GKA a toujours été d’élargir sa présence
a I’échelle africaine.

Actuellement, GKA est une société leadeur nationale qui vend ses produits toutes les
wilayas et exportatrice vers nos voisin TUNISIE — LIBYE — ESPAGNE.

ALGERIE

Figure 1.2 Les pays ou les produits de GKA sont exportés

Différents produits offerts par I’entreprise :

Groupe KERNOU Aluminium fabrique et distribue aux entreprises et aux particuliers
différents produits a savoir :

Lames thermiques pour volets roulants.
Caissons PVC/ALUM volets roulants.
Accessoires KIT.

Axes.

Moustiquaires

12



Chapitre 1 Présentation de ’organisme

v Moteurs (a distance et manuelle).

V" Importation et distribution de produits profilés en aluminium, HPL (Résine), PVC ceilling
(faux plafonds), volets roulants et accessoires.

La figure suivante présente un produit parmi ceux que propose I’entreprise Gka « Lame
thermique pour volets roulants »

Figure 1.3 Lame thermique pour volets roulants

4. Statistiques de I’entreprise

Gka c’est :
[ L i
& _ELD_D_
6000 M2 +700 + 2 Mds 600 M Dinar
De site de production Collaborateurs De chiffre d'affaires

Figure 1.4 Statistiques de I’entreprise Gka
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Chapitre 1

Présentation de 1’organisme

5. Les différents services de I’entreprise

®,

«+ Service des ressources humaines :

Elle prend en charge :

ANRNENENENENEN

v
v
v

v
v

La gestion de la carriere professionnelle des employés.

Le recrutement, la section des effectifs.

La formation et I’évolution du personnel.

Le réglement des salaires des employés.

Les relations humaines et les dossiers de la sécurité sociale des employés.
Charge de la gestion des carriéres, identifier les besoins en mobilité.
Gestion de la performance et des rémunérations.

¢ Service des finances et comptabilité :

Préparer et mettre a jour les budgets.

Faire les bons d’achat des clients et faire le suivi au sein des banques.
Tenir la comptabilité et préparer les états comptables et financiers
selon les normes.

Pratiquer le contrdle de gestion.

Faire le Reporting périodique.

¢ Service logistique :

v
v
v

v

Expédie les produits finis.

Assure et gere le transport de tous les produits finis.

Le service transport assure aussi I’alimentation des différentes unités

de production en maticres premieres.

Gere les stocks de produits finis dans les différents dépots locaux et régionaux.

«* Service commerciale

LSRN NN

L’¢laboration de politique de distribution

L’¢laboration de stratégie face a la concurrence

Gérer les compagnes de promotions et les opérations publicitaires
Etablir les opérations avec des organismes liés a I’exploitation.
Assurer la communication entre le client et I’entreprise.
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0,

¢+ Service Gestion de Production

v" Planification des ressources (matérielles, financiéres, ou humaines), leur
ordonnancement, l'enregistrement et la tragabilité des activités de production.
V" Le contrdle des activités de production de I'entreprise.

% Service Gestion d’approvisionnement

V' Cette gestion assure I’achat convenable des marchandises, des matiéres
premieres, des pieces ou autres.

6. Conclusion

Dans ce premier chapitre nous avons fait une présentation globale de 1’organisme d’accueil
GKA (Groupe Kernou Aluminium), en citant les différents produits disposés par cet
organisme et ses directions.
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2°me Chapitre

Spécifications des besoins

1. Introduction

Dans ce chapitre nous allons faire 1’étude préalable du probleéme a traiter durant notre
conception, En donnant les solutions pour y remédier et dans notre cas on a opté pour la
conception et réalisation d’un ERP ou on I’a bien présenté dans ce chapitre

2. Présentation de I’étude
2.1 Cadre de I’étude
Notre étude aura lieu au niveau de 1’ensemble des processus opérationnels de cette
entreprise a savoir la gestion des ressources humaines, gestion de stock, gestion des clients et
des ventes, gestion de production et achats, comptabilité.

2.2 Problématique

Apres notre visite au sein de cette entreprise, les employés nous ont exposés de
nombreux problémes dans leurs systémes. Tout d’abord, chaque service utilise un logiciel
séparé et une base de données différente des autres services ce qui engendre une redondance
de données dans les différentes bases de données. Ensuite, les logiciels utilisés sont classiques
comme par exemple « Excel » qui est cens€ ne pas étre destinée et adéquat pour cette grande
entreprise et les logiciels utilisés sont payants ce qui fait qu’ils sont dans 1’obligation de payer
la nouvelle version, et puis ces derniers ne sont pas forcément adéquats et ne répondent pas
aux besoins et aux objectifs voulu a atteindre.

En dernier lieu, chaque service utilise un logiciel différent ce qui fait que les données
ne sont pas partagées entre ces services, alors que pour un meilleur fonctionnement du
systéme de gestion de I’entreprise les données devraient étre englobées dans une seule et
unique base de données.

2.3 Objectif de I’étude

Notre objectif est de mettre en place une application informatique (logiciel) qui a pour
tache de gérer les ressources humaines, le stock, les ventes et les clients, production, et achats.
Notre but dans notre projet est d’avoir une seule et unique base de données, en intégrant les
différents composants fonctionnels dans cette dernicre, c’est ce qu’on appelle un ERP.

16



Chapitre 2 Spécification des besoins

3. Définition de ’ERP :

Le concept de progiciel intégré existe depuis longtemps. Des les débuts de la Gestion de
Production Assistée par Ordinateur (GPAO), certains professionnels avaient introduit des suites
d’applications intégrées comprenant, outre la gestion de production proprement dite, la gestion
commerciale et la gestion comptable.

On a alors parlé pendant quelque temps de triptyque Gestion de Production-Gestion
Commerciale Comptable et Financiere-Gestion Administrative (GP-GCCFGA). Les
Américains utilisent pour la planification des moyens de fabrication, Manufacturing Resource
Planning, le sigle MRP.

Celle-ci recouvre effectivement, au-dela de la production proprement dite, la tenue du plan
directeur de la production, la gestion des hommes et des outils, la gestion des stocks, des
approvisionnements, des commandes, de la logistique, etc.[1]

Io
ﬁ Sales & /
Marketing ¢
o 2=

Project

management CRM /‘
£ pZ
- o
"
Purchasing Finance /
o ~

Supply chain | ore Manufacturing /
2 @ it o
HR

./»/‘ :

Figure 2.1 Représentation d’'un ERP
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4. Pourquoi mettre en place cet ERP

Mettre en place une solution ERP permet de gagner en productivité et d’améliorer les
processus, en liant I’ensemble des systémes d’information d’une entreprise. L’automatisation
et la centralisation des données viennent ainsi améliorer 1’organisation d’une société et lui
donner toutes les clefs pour étre plus efficace et compétitive sur son marché.

Un logiciel ERP pour accompagner la croissance de I’entreprise, et :

Accélérer les délais de développement des produits et leur mise sur le marché.
Améliorer la planification de la production et réduire les cofits.

Garantir la qualité a travers un meilleur contrdle, une tragabilité et une maitrise des
regles.

Gérer au mieux les stocks de composants et de produits finis.

Fiabiliser le travail des Méthodes grace a des workflows personnalisables.

Optimiser la gestion de la chaine logistique et d'approvisionnement.

Améliorer la satisfaction client incluant I’engagement en prise de commandes, le respect
des délais des livraisons, une communication précise et efficace a toutes les étapes de la
relation.

Augmenter les marges grace a des achats et des process maitrisés.

AN N N N R

<\

5. Le périmetre de gestion qui couvre un ERP

La vocation d’un ERP est d'homogénéiser le Systéme d'Information de I'entreprise avec un
outil unique qui est capable de couvrir un large périmétre de gestion, c'est-a-dire:

e La gestion des achats

e La gestion des ventes

e La gestion comptable

e Le contrdle de gestion

e La gestion de production (planification, ...)
e La gestion des stocks(logistique)

Un ERP est subdivisé en modules qui répondent chacun a un des domaines de gestion listés
ci-dessus. On dit aussi que I’ERP est constitué de modules fonctionnels, chacun couvrant
un périmetre de gestion de I’entreprise.
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6. Différents environnements de travail d’un ERP

Un ERP contient généralement trois environnements de travail :

a. Un « environnement de développement » qui permet d’adapter le progiciel standard
a des besoins spécifiques de I’entreprise.

b. Un « environnement de test » dit encore environnement de recette qui permet de
réaliser des simulations. Ces simulations permettent de tester de nouveaux paramétrages et
de vérifier le fonctionnement correct du progiciel par rapport a un processus de gestion
donné (une vente, un achat, une sortie de stock, ...).

c. Un « environnement de production » qui correspond au progiciel utilisé par les
gestionnaires de I’entreprise au quotidien.[2]

7. Les différentes fonctionnalités des modules ERP

» GESTION ACHAT

Transactions, écritures comptables, gestion des approvisionnements bons de commande et
gestion de la production.

» GESTION VENTE

Ecriture comptables, devis, factures, CRM, e-commerce et le e-procurement.
» COMPTABILITE

Comptabilité multinationale, écriture comptables automatisées et gestion multidevises.
» STOCKAGE

Gestion approvisionnement, état des stocks en temps réel, SCM/GCL, entreposage et
mouvements des stocks.

» PRODUCTION

Gestion des besoins selon les commandes, régularisation des stocks et gestion des plannings de
production.

» GESTION DE PROJET
Gestions des plannings, affectation des taches et suivi des projets en temps réel.
» RESSOURCES HUMAINE

Gestion des plannings et gestion de paie.[3]
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8. Les avantages des ERP

e Communication interne et externe facilitée par le partage du méme systéme d'information et
des données.

e Meilleure coordination des services et donc meilleur suivi des processus (meilleur suivi de
commande ou meilleure maitrise de production par exemple).

e Normalisation de la gestion des ressources humaines (pour les entreprises gérant de
nombreux employés parfois géographiquement différents).

e (Cohérence et homogénéité des données.

e Maitrise des colits et des délais de mise en ceuvre et de déploiement.

e Optimisation des processus de gestion.

e Intégrité et unicité du Systeme d'information et de la base de données.
e Minimisation des cotits.[4]

9. Conclusion

Dans ce présent chapitre nous avons exposé la problématique a traiter et le cadre
d’étude, et ensuite on a présenté la solution adéquate qui nous permet d’atteindre nos objectifs
en mettant en place un ERP qui va assurer I’automatisation et 1’intégration de tous les services
pour une meilleure gestion.
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3¢™¢ Chapitre

Analyse et Conception

1. Introduction

Dans ce troisiéme chapitre nous allons présenter la partie conception et analyse de
notre projet qui sera faite a ’aide du formulaire UML. En premier lieu, nous allons identifier
les acteurs principaux qui interagissent avec le systéme, ensuite nous modélisons les cas
d’utilisation ou nous représentons les fonctionnalités du systéme a faire. Enfin, nous
terminons avec 1’¢laboration des diagrammes d’interaction et diagramme de classes suivie du
modele rationnel pour avoir une vue plus précise sur notre base de données.

2. Preésentation du langage UML

L UML ou "langage de modélisation unifié¢ » est un langage graphique et textuel
permettant de décrire des besoins, documenter des systémes, concevoir des solutions et
communiquer des points de vue. Autrement ¢’est un ensemble de notations graphiques
s’appuyant sur des diagrammes et permettant de spécifier, visualiser et de documenter les
systemes logiciels orientés-objet. Concrétement, cela s'effectue par le biais d'un diagramme :
vous dessinerez vos classes et les lierez suivant des conventions bien précises. Cela vous
permettra ainsi de mieux visualiser votre application. UML s’articule autour de quatorze types
de diagrammes. Tout au long de la phase conception, nous avons procéder avec différents
diagrammes UML, donc nous allons donner des petites définitions de ces derniers ci-
dessous.[5]

2.1 Diagramme de cas d’utilisation

Le diagramme de cas d’utilisation sert a modéliser les interactions fonctionnelles entre
les acteurs et le systéme. Les trois principaux ¢léments du diagramme des cas d’utilisation
sont : I’acteur, le cas d’utilisation ou chaque cas doit fournir des résultats observables et utiles
aux acteurs, et I’association (1’action entre I’acteur et le cas d’utilisation).[6]

2.2 Diagramme d’interaction

Le diagramme d’interaction permet de décrire les enchainements possibles entre les
scénarios préalablement identifiés sous forme de diagrammes de séquences (variante du
diagramme d'activité), son role principal est de mettre ’accent sur la chronologie de ’envoie
des messages et de mettre un lien entre le diagramme des cas d’utilisation et le diagramme de
classes.
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2.3 Diagramme de classes

Le diagramme de classes est un diagramme structurel (statique) qui permet de
représenter les classes qui contiennent un ensemble d’attributs et de méthodes, ainsi que les
associations entre les classes. Il est le point central dans un développement orienté objet et le
plus important des diagrammes UML, c’est le seul qui soit obligatoire lors de la modélisation
objet d’un systeme. Une classe est une représentation abstraite d’un ensemble d’objets, elle
contient les informations nécessaires a la construction de 1’objet.[6]

3. Démarche de développement

Dans la réalisation de notre application, nous avons procéder avec le processus unifi¢
(UP). En effet, la méthode UP s’appuie sur la modélisation et sur les diagrammes UML d’ou
notre choix pour ce dernier.

3.1 Définition du modéle Process Unifié

Le processus unifié est un processus de développement logiciel itératif, centré sur
I’architecture, piloté par des cas d'utilisation et orienté vers la diminution des risques. C’est un
patron de processus pouvant étre adapté a une large classe de systémes logiciels, a différents
domaines d'application, a différents types d'entreprises, a différents niveaux de compétences
et a différentes tailles de I'entreprise.[7]

La figure suivante illustre le cycle de vie du modele Up

Exigences

Analyse et Conception

Planning
Implémentation

Planning initial \

Evaluation ’am Tests  pegiiement

Figure 3.1 : Démarche de modélisation UP
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3.2 Les caractéristiques du process unifié

UP est itératif et incrémental :

Le projet est découpé en itérations ou étapes de courte durée qui permettent de
mieux suivre l'avancement global. A la fin de chaque itération une partie exécutable du
systeme finale est produite, de fagon incrémentale (par ajout).

UP est centré sur l'architecture :

Tout systeme complexe doit étre decomposé en partie modulaire afin d'en
facilitera la maintenance et I'évolution. Cette architecture (fonctionnelle, logique,
matérielle, etc.) doit é&tre modéliser en UML, et pas seulement documentée en texte.

UP est guidé par les cas d'utilisation d'UML :

Le but principal d'un systeme d'informatique est de satisfaire les besoins de
client. Le processus de développement sera donc axé sur l'utilisateur. Les cas
d'utilisation permettent d’illustrer ces besoins. Ils détectent puis décrivent les besoins
fonctionnels et leur ensemble constitue le modele de cas d'utilisation qui dicte les
fonctionnalités completes du systeme.

UP est piloté par les risques
Les risques majeurs du projet doivent étre identifiés au plus tot mais surtout

levés le plus rapidement. Les mesures a prendre dans ce cadre déterminent I'ordre des
itérations.[7]

L’application de la méthode UP dans notre projet est expliqué dans la partie
annexes.
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4. ldentification des acteurs

Dans le tableau suivant, les différents acteurs du systéme qu’on a identifié et leurs roles

respectifs.

| Acteur

| Role

Admin

DRH

Agent commercial

Gestionnaire de stock
Gestionnaire de production

Gestionnaire d’approvisionnement

Comptable

Gérer les utilisateurs
Gérer les droits d’acces

Gerer les employes

Gerer les présences

Générer les fiches de paie

Gerer les clients

Génération des factures proforma
Generation de bons de commandes
Geéneération de bons de livraison

Gerer le stock (ajouter, supprimer, modifier)

Geérer production (ajouter, mettre a jour)

Gérer les approvisionnement

Gérer les depenses et les gains

Tableau 3.1 : Tables d’acteurs du systéme
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5. Besoins fonctionnels
5.1 Description textuelle des cas d’utilisation

Un cas d’utilisation représente un ensemble de séquences d'actions qui sont réalisées
par le systéme et qui produisent un résultat observable intéressant pour un acteur particulier. Il
modélise un service rendu par le systéme, et exprime les interactions acteurs/systemes.

Dans les tableaux suivants la description textuelle de chaque cas d’utilisation en
termes d’objectif et scénario

Cas d’utilisation Acteur Objectif Scénario

S’authentifier User Permet aux utilisateurs du 1. Le systéme affiche une page
logiciel d’accéder a leur d’authentification
espace 2. L’acteur introduit son identifiant et

son mot de passe
3. Le systéme affiche I’interface
d’accueil utilisateur

Tableau 3.2 : Cas d’utilisation s’authentifier
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Cas d’utilisation

Acteur

Objectif

Scénario

Gérer les acces

Admin

Permet aux admins de limiter
I’acces aux différents
services du systeme.

Apres 1’authentification

1. L’admin clique sur le bouton «
Administration »

2. Le systeme affiche une page ou
I’acteur aura la possibilité

de sélectionner un utilisateur et
modifier sa liste de permissions.

Tableau 3.4 : Cas d’utilisation gérer les acces

Cas d’utilisation

Acteur

Objectif

Scénario

Gérer les utilisateurs

Admin

Permet aux admins de gérer
(Ajouter, Modifier et
supprimer) les utilisateurs

Apres I’authentification

1. L’admin clique sur le bouton «
Administration »

2. Le systéme affiche une page ou
I’acteur aura la possibilité de :

* Ajouter un utilisateur (En cliquant sur
le bouton ‘Ajouter’)

* Supprimer un ou plusieurs utilisateurs
(En cochant et en cliquant sur le
bouton ‘supprimer’)

* Modifier les informations
personnelles de 1’utilisateur (En
cliquant sur le bouton ‘Modifier’ se
trouvant sur la ligne de chaque
utilisateur)

Tableau 3.3 : Cas d’utilisation gérer les utilisateurs
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Cas d’utilisation

Acteur

Objectif

Scénario

Gérer les employés

DRH

Permet au DRH de gérer les
employés (ajouter,
supprimer, modifier).

Apres 1’authentification

1. le DRH clique sur le bouton « RH »
2. Le systéme affiche une page ou
I’acteur aura la possibilité de :

* Ajouter un employé (En cliquant sur
le bouton ‘Ajouter employé¢’)

En cliquant sur le bouton détail le drh
pourra :

* Supprimer un employ¢ sélectionné
(En cliquant sur le bouton ‘supprimer’)
* Modifier les informations
personnelles de ’employ¢

Tableau 3.5 : Cas d’utilisation gérer les employés

Cas d’utilisation

Acteur

Objectif

Scénario

Gérer les présences

DRH

Permet au DRH de gérer les
présences des employés et
noter les absences s’il y’a eu

1. le DRH clique sur le bouton « gérer
les présences »

2. Le systeme affiche une page ou :

* La liste des employés s’affichera et
I’utilisateur pourra ainsi mettre 1’état
de présences journalier de chaque
employ¢ en choisissant présent ou
absent ou autres

Le DRH aura aussi la possibilité de
voir la liste des employés présents a
une date précise

Tableau 3.6 : Cas d’utilisation gérer les présences
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Cas d’utilisation

Acteur

Objectif

Scénario

Générer fiche de
paye

DRH

Permet au DRH de générer la
fiche de paye mensuelle de
chaque employé.

Le DRH clique sur le bouton
RH une interface sera affichée
Ensuite il clique sur le bouton
générer fiche de paye, une page
sera affichée ou :

Il sélectionne I’employ¢ et le
mois souhaité et il clique sur le
bouton générer ainsi la fiche de
paye sera automatiquement
préte a imprimer

Tableau 3.7 : Cas d’utilisation générer fiche de paye

Cas d’utilisation Acteur Objectif Scénario
Gérer les client Agent Permet a I’agent commercial | Aprés authentification :
commercial | de gérer les clients (ajouter, | L’agent commercial accéde a la

supprimer, modifier)

rubrique commerciale, il clique sur
bouton liste des clients une page
s’affichera ou il pourra :
* Cliquer sur ajouter client et
remplir le formulaire

* Cliquer sur détail d’un client

figurant sur la liste des clients
afin de modifier ou supprimer

le client

Tableau 3.8 : Cas d’utilisation gérer les clients
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Cas d’utilisation Acteur Objectif Scénario
Générer facture Agent Permet a I’agent commercial | Apres authentification :
proforma commercial | de générer une facture L’agent commercial clique sur la

proforma pour un client

rubrique commerciale puis clique sur
le bouton facture proforma, une page
s’affichera ou y’aura un formulaire a
remplir une fois fini il clique sur le
bouton générer facture proforma.

Tableau 3.9: Cas d’utilisation générer facture proforma

Cas d’utilisation Acteur Objectif Scénario
Générer bon de Agent Permet a ’agent commercial de | Aprés authentification :
commande commercial | générer le bon de commande L’agent commercial accéde a la

rubrique commercial puis clique sur
le bouton bon de commande, une
page s’affichera ou y’aura un
formulaire a remplir une fois fini il
clique sur le bouton générer bon de
commande.

Tableau 3.10 : Cas d’utilisation générer le bon de commande
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Cas d’utilisation Acteur Objectif Scénario
Générer bon de Agent Permet a I’agent commercial | Aprés authentification :
livraison commercial | de générer le bon de L’agent commercial clique sur la

livraison

rubrique commercial puis clique sur le
bouton bon de livraison, une page
s’affichera ou y’aura la liste de toutes
les livraisons ,ou I’agent commercial
aura la possibilité de générer le bon de
livraison ou modifier en cliquant sur
détail.

Tableau 3.11 :

Cas d’utilisation générer le bon de livraison

Cas d’utilisation Acteur Objectif Scénario
Gérer le stock Gestionnaire | Permet au DRH de gérer le | Aprés authentification :
de stock stock (ajouter , supprimer, | Le gestionnaire de stock clique sur la

modifier)

rubrique stock , un page s’affichera
contenant la liste de tous les produits,
il pourra donc :
* Ajouter en cliquant sur le
bouton « ajouter produit »
*  Supprimer ou modifier en
cliquant sur le bouton détail du
produit voulu.

Tableau 3.12 : Cas d’utilisation gérer stock
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Cas d’utilisation | Acteur Objectif Scénario
Gérer production | Gestionnaire de | Permet au gestionnaire de Aprés 1’authentification
production production de gérer la 1. le gestionnaire de production clique

production (ajouter,
supprimer, modifier)

sur le bouton « production »

2. Le systéme affiche une page ou
I’acteur aura la possibilité de :

* Ajouter une production (En cliquant
sur le bouton ‘nouveau’)

En cliquant sur le bouton détail le
gestionnaire de production pourra :
* Supprimer la production
sélectionnée (En cliquant sur le
bouton ‘supprimer’)

* Modifier les informations de la
production

Tableau 3.13: Cas d’utilisation gérer production

Cas d’utilisation

Acteur

Objectif

Scénario

Gérer
approvisionnement

Gestionnaire

d’approvisionnement

geérer les

modifier)

Permet au gestionnaire
d’approvisionnement de

approvisionnement
(ajouter, supprimer,

Apres authentification :

Le gestionnaire
d’approvisionnement clique sur
la rubrique

« approvisionnement »,
I’interface approvisionnement
s’affichera ou :

1. Il pourra ajouter un
approvisionnement en
cliquant sur le bouton
«nouveau »

En cliquant sur détail I’acteur

pourra :
2. Modifier un
approvisionnement
3. Supprimer un
approvisionnement

Tableau 3.14 : Cas d’utilisation gérer approvisionnement
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Cas d’utilisation | Acteur Objectif Scénario
Gérer Comptable Permet au comptable de Aprés 1’authentification :
comptabilité gérer les dépenses et gains

(ajouter, supprimer,
modifier)

Le Comptable clique sur la rubrique
« Comptabilité », I’interface
Comptabilité s’affichera ou :

1. Il pourra ajouter une dépense ou
un gain en cliquant sur le bouton
«nouveau »

En cliquant sur détail ’acteur pourra :

2. Modifier une dépense ou un gain

3. Supprimer une dépense ou un gain

Tableau 3.15 : Cas d’utilisation gérer comptabilité
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5.2 Diagramme général des cas d’utilisation

Gérer les
employés

Gérer les

include

présences

Gérer les clients

Générer commande
proformat

Générer bon de

Agent commersjal commande

Générer bon de
fivraison

Supprimer
commande

Gérer livraison

—

Gestioyére [§ ction

—3

Agent d'approvisionement

A

Gérer achats

Gérer dépences
et gain

Comptable

5}
v

Afouter

Modifier

Supprimer

Modifier

Admin

Gérer acces

Figure 3.2 : Diagramme général des cas d’utilisation

33




Chapitre 3 Analyse et conception

5.3 Les Diagramme d’interaction

Dans ce qui suit, nous présentons les diagrammes d’interaction relatifs au différent cas
d'utilisation.

5.3.1 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « S’authentifier »

sd [S'authentifier] ]
user Interface de connexion controle de connexion user
i | |
| | |
1: 1.saisle (user password) ' ' |
| | |
P | |
| |
2. se connecter() | |
’ 1.1: 2.1: verificationchamps(user password) :
:l |
| |
| |
loop | |
1.2: demande de resaisie | |
] | |
| |
| |
3: saisie(user,password) : :
g i :
4: se connecter() N | |
| |
| |
4.1: se connecter() ] '
! |
r4.1.1: verifierExiste nce(user,password)
H 1
i 1
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
alt | | A
| | 4.1.1.1: existant
[existant] | 4111 :create() - ——————————————
| Lo
|
| Interface d'accueil
| | |
l T 1
[non existant] | | | 4.1.1.2: non existant
| 41120 nonexistant =~ [E-——————————————1
4.1.1.2.1.1: message derreur ‘[:]<____|L ______________ ~|-
e | ] |
| | | |
| | | |
| | | |
t t t t
LJ l l l wered By Visua Paradgm Com ‘.‘:!»:,».9

Figure 3.3 Diagramme d’interaction : S’ Authentifier
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Chapitre 3 Analyse et conception

5.3.2 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Consulter stock »

sd [Consutter stock]J

User Interface D'accueil Controle stock Produits
M [ | [
| [ [
| [ [
| | |
ref | | [
{ Sauthentifier : :
[ [ [
1 T 1
1: stock() | [ [
)L [ [
| |
1.1: get_produits() | |
L |
1.1.1: get_produits() |
1.1.2: produits
1.2. produits
1.3 create() ( """""""""""
<. .............

Interface stock

e e ey
R T e T T i T Sty

Powerad By Visual Paradys

muniy Edit \19

Figure 3.4 Diagramme d’interaction : Consulter stock
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Chapitre 3 Analyse et conception

5.3.3 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Gérer stock »

sd [Gérer stock] ]

User Interface stock Controle stock Produits
M | | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
! ! !
ref lr ; ;
: Consutter éltook }
| | |
| | |
4 + 4
Opt
1: Ajouter produit() : : :
| |
| |
ajouter : }
7 | |
Interface ajout produits
| 1.1: Create() : }
F | |
| |
| |
2: saisie infos() | |
| |
3: Create(infos) : }
| |
3.1: create(infos) | |
| .l |
3.1.1: create(infos) |
» !
3.1.2: crée
< _________________________
3.2: crée |
———————— - (— |
T 1 1
Opt 4: select produit() : :
=3 5: detaills()
Détails : }
| |
: I
Interface produit | |
| 5.1: create() | |
| |
| |
| |
6: Supprimer() | |
6.1: Supprimer() : :
supprimer B ; |
6.1.1: Supprimer() |
|,
6.1.2: suprimée
Ry e
6.2: supprimée
e R !
6.3: suprimée | |
e | |
t t
| |
| |
| |
Opt 7: modification_infos{) : }
| |
ajouter 8: Enregistrer(infos) | |
8.1: Enregistrer(infos) o : :
8.1.1: Enregistrer{infos) |
| .
8.1.2: Enregistrée
S t|_|
8.2: Enregistrée |
K —————— — — JIEEESE LTRSS |
| |
8.3: Enregistrée | | |
——————————————— | | |
O 1 ' i :
2] 1B L aradigr i E

Figure 3.5 Diagramme d’interaction : Gérer stock
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Chapitre 3 Analyse et conception

5.3.4 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Consulter dashboard»

sd [Consuler dashboard] I

User Interface d'accueil Controle Bdd
|
|
|
|
|
|
|
|
|

tof

I
|
I
! S‘rwthentiﬁer
I
|
I

!
|
|
|
|
[
L

1 dashboard J

1.1: get datas|)

1.1.1: get datas()

1.1.2: datas

————

1.2: datas

Interface dashboard

—— e — — — —E

e e
Ny

I{J‘ Visud "“:I'.II‘I‘ Lon .‘II‘I;CAI‘_IIQ

Figure 3.6 Diagramme d’interaction : Consulter dashboard

37




Chapitre 3 Analyse et conception

5.3.5 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Consulter Employés»

0 0 0

Interface d'accueil Controle Employés
| |

sd [Consutter employés) J
Orh

rof

|
|
|
! S‘riuthentiﬂer
|
T
|

1:Rh) ’|‘

: }
| |
| |
| |
| |
| |
L :

1.1: get_employés()

1.1.1: get_employés()

1.1.2: employés

1.2 employés

Interface RH

e e e s S
— e e e e e e e e e e e

Figure 3.7 Diagramme d’interaction : Consulter Employés
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Chapitre 3 Analyse et conception

5.3.6 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Consulter Employés»

sd [Gérer employés] J

Drh Interface RH Controle employés employés
[ |

ref
: Consulter employés

T
|
|
|
|
|
|
I
opt |
i

1: ajouter employé()

Ajouter 1.1: create()
employé R

Interface ajout employé
|

|
2: Saisie_donnés |
1

3: ajouter employé(donnés)

3.1: ajouter employé(donnés

;‘L‘ 3.1.1: ajouter employé(donnés)

3.1.2: crée
32cee | |E-——————-———————
<_ ________________________ s e R B I R R R ]

|
|
e |
| |
opt | | |
4: selectioner employé | |
T + | |
Détails | | |
5: détails() | |
| P 5i1get ; ! '
| .1: get_employé() | |
| |
| |
| 1
|
| &
}_‘ ) 6: 1t
: <---- Enia_ef) _____ ” 5.2: employé i
: Interface détails employé . I
1
opt ! | T T T
7: modifier_donnés | ! ! l
- , > | | |
Modifier : : : :
8: sauvegarder(donnés) : { |
1
| 8.1: sauvegarder(donnés) | | :
l 1 8.1.1: sauvegarder(donnés) l
I | !
|
: ' 8.1.2: sauvegardé
82:sauvegardé @090 0z @O ————————
8.3: sauvegardé ! Vo R R e R N e R S
< _______________ Iame =] T
r ' |
T T T T
opt | | | |
9:8 () : l ’ I
3 : Supprimer, | | |
Supprimer : » 9.1: Supprimer() | !
1
| | 9.1.1: Supprimer() :
| | [
: : 9.1.2: supprimée tH
9.2: supprimée
e
9.3: supprimée
< ______________________

Figure 3.8 Diagramme d’interaction : Gérer Employés
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Chapitre 3

Analyse et conception

5.3.7 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Gérer les Présences»

sd [Gestion présenses]]

0

—0

i B

Drh Interface RH Controle présense employé présense
M [ | |
| | |
| | |
rof) | | |
. Consutter employés : I :
[ | |
1: gestion_présense() i i i
| |
X | |
1.1: create()
| |
O L S | |
Interface gestion présense | : :
|
I T 1 T
opt | | I |
2: selectioner_date J|_ I I :
g | | |
' [ | |
3: consutter_présense(date) 3.1:got_présenseale I :
} 3.1.1: get_présense(date) :
|
[ 3.1.2: présenses
32peengess @@= WComTETomTEETET
|
3.3: create() < -I[ :
( ) GrrrsIERT | | |
interface présenses I I :
|
] [ | |
| : | :
4: séléctionner date | | |
' P | | |
5. selectioner employés | | |
| " | | |
6. séléctionner etat [ [ |
| > | | |
: 7. Enregister() " | | |
: 7.1: create_présenses|) I :
I { 7.1.1: create_présenses() :
| [
| | 71.2: crée
| | ESTERERESER
| 7.2: crée |
| A JeagesssLILaL :
| T3crée | | I
Ko B | | |
| T | | |
I | ! | Pty Vi Pasdgn Conouaty i )

Figure 3.9 Diagramme d’interaction : Gérer les Présences
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Chapitre 3 Analyse et conception

5.3.8 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Consulter les clients»

sd (Consulter clients) ]

0

; 0 0 0

Agent commercal Interfacedaccuell Controle clients CIents
i I
I I |
I I |
| | |
ref I | |
: S authentifier : : :
I I |
I I f
1: commercial) I | |
b I |
; 1.1:verfication : I
[ | |
I |
[ |
‘ /\ 1.2 create() : :
1 T
" N = | |
lacols o] Interface o?mmeraal 21: gl cllns() : I
2:liste_des_clients() | I |
I |
211 got cents) |
}_O 3 croate]) 2.2:clients 212, clents
<_ ------------------- ML il JI T
Interface clients |
I | I |
| | | |
[ | | |
I | I |
I | I |
| | | |
| 1 | |
; o | I
Joccde cn sl ' 13 message derreur | ' |
I s SRR SRR 3 (BT I |
I | I |
I | i I |
I | [ | |
I | I I |
I | I I |
f T f f |
| | ' By o

Figure 3.10 Diagramme d’interaction : Consulter les client
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Chapitre 3

Analyse et conception

5.3.9 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Gérer les clients»

sd [Gérer clients] J

—®

Agent commercial Interface clients Controle clients clients
=L | |
| | |
T T T
[ret) | | |
: Consulter clients | | |
| | |
1 1 |
| | |
! ! !
0|
o) | | |
[Ajouter client] 1: ajouter_client() : : I
Lan | |
1.1: create() : :
""""" | |
Interface ajout client | |
2: Saisie_donnés | | |
| |
3: Ajouter(donnés) | '
3.1: créer_client(donnés) ! I
3.1.1: créer_client(donnés) |
sy A
d3ctéeg @000 R oo roRETS e |
foemena it S |
1
[Détails] 4: selectioner client | |
! » | |
T | |
5: détails() : | |
i P 5.1: get_client() : :
: 5.1.1: get_client() |
|
| ) 5.1.2: client
| 52cient @0t
| E————————
}_O : 5.3: create() I :
- Riaataaana g L | I
Interface détails client : | | |
| | |
opt T f T T T
6: Saisie_donnés : : : : :
[Modifier] — Lah ! ! | '
: Enregistrer |
B | | | |
: 7.1: set_client(donnés) : | :
} : 7.1.1: set_client(donnés) |
| |
| | 7.1.2: Envegistrée
| 7.2:Enregistée | 0 e __
7.3: Enregistrée e L T ey T
——————————————— | | |
| | | |
| | | |
| I ] L
[Supprimer] : : : :
8: Supprimer() | | | |
’ | | | |
: 8.1: Supprimer(client) : | :
: : 8.1.1: Supprimer(client) I
| |
I : 8.1.2: supprimée
| B SRR
| 8.2: supprimée i
T e e R S e et |
8.3: supprimée : : :
————————————— | | |
T | | '
| | |
| | |

Figure 3.11 Diagramme d’interaction : Gérer les clients
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Chapitre 3

Analyse et conception

5.3.10 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Générer bon de commande»

sd (Génerer bon de commande] )

Agent commercal Interface d'accueil Controle Bdd
1 | [ |
[ | [
[ | |
| | |
ref [ | |
: S'authentifier : i I
[ | [
f f t
1: commercial() [ | [
Bk | |
| [
| [
| [
| [
| [
1.1: create() : I
}_< ) | [
S 1 |
Interface commercial | I
2 Générer_bon_commande() : i |
2.1: get_datas() | |
2.1.1: get datas() '
29 datas 2.1.2: datas

Interface générer bon commande

4: Saisie_donnéds

5: générer()

—0

Bon de commande

5.3: create()

< ......

-

|
|
|
|
5.1: créer_commande()
|

|
|
|
|
|
|
L

— =3

.

5.1.1: créer_commande()

5.1.2: commande

Figure 3.12 Diagramme d’interaction : Générer bon de commande
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Chapitre 3 Analyse et conception

5.3.11 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Gérer commandes»

sd [Gérer commandes) I

Agent commercial Interface d'accueil  Controle Commandes
M | | |
ref i i i
: S'authentifier : : :
| | |
1: commercial() l : :
2: verfication :
|
| |
g | |
i | ! I
a 3create() | | |
X L Cmmmm e m 1 L | |
[accés autorisé] | |
Interface commercial | |
| | |
4: Liste_commandes{() | | |
B 1 | |
4.1: get_commande:
get_com s0 ;! 4.1.1: get_commandes() :
!
4.3: create() 4.1.2: commandes
4.2: commandes e
D  ——
|
Interface commandes | | |
| | | |
5: selectioner commande : : : :
F | I |
6: détais() 6.1: get_commande() I :
: »
: 6.1.1: get_commande() :
|
: 6.1.2: commande
| 62:commande || =00 |lE——————— e
6.3: create() }— |
Ry | I |
Interface détails commande r : : :
: ' | | |
I | | | |
i | | I |
I | | | |
alt | : | T I
7: modifier_donnés | | : : :
[Modifier} | | i | i
I I I I
8: sauvegarderdonnés) 8.1: sauvegarder(donnés) | | |
v | n! |
t T |
I : 8.1.1: sauvegarder(donnés)
I |
| | 8.1.2: sauvegardé
: 82 sawegardée || K TTTTTTTTTTT
|
8.3: sauvegardé - “lr - E """ |
—————————————————————— | |
< | | L i)
i | | I |
[Supprimer]
9: Supprimer() : : : :
I 9.1: Supprimer(commande) I |
| ! pl I
: I 9.1.1: Supprimer(commande)
!
| |
: I 9.1.2: suprimé :|
| A (N o SR L
| 9.2: supprimé |
e — R AR — Hom |
9.3: supprimé | : | :
(C——— I | | |
;‘ : | | I
| | |
: ' | | |
i I | I |
i | | | |
| ! | | |
: : | 1 1 f 1
[accés non autorisé) | 10: message d'erreur lL | | |
1 g - | |
: [ | | |
" : I | |
| | |
! | | d B I

ual Paradgm Co u:m_lww@

Figure 3.13 Diagramme d’interaction : Gérer commandes
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Chapitre 3

Analyse et conception

5.3.12 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Gérer Livraisons»

sd [gérer livraison] J

@

Agent commercial Interface d'accueil Controle Livraison
M | | |
t + t
rof] I | |
: S'authentifier : : :
| | |
1: commercial() I : :
| |
| |
| |
T | |
| | |
2. createf) | | |
......... 1 | |
| |
Interface commercial | |
| | |
3: bon_livraison() | | |
| . | |
3.1: get_livraisons() ‘I :
|

Interface livraisons
|

4: séléctioner_livraison |

3.2: livraisons

3.1.1: get_livraisons()

3.1.2: livraisons

5: détails()
5.1: get_livraison()
' ».
| 5.1.1: get_livraison()
|
|
5120
: 52 livaison | 0 e £ _ralsci\_ &
53:creata() W cooocnotoa sl St T e s G e e e
________ I
| |
Interface détails livraison | |
| | |
| L | | |
| | | | |
opt ]
[Modifier] 6: Saisie_donnés
7: sauvegarder{donnés)
7.1: sauvegarder(donnés)
P 7.1.1: sauvegarder(donnés)
7.1.2: sauvegardé
7.2: sauvegardé
<_ —— — — ——
7.3: sauvegardé
<_ ___________________
[Supprimer] 8: Supprimer()
8.1: Supprimer(livraison)
»
8.1.1: Supprimer(livraison)
8.1.2: supprimée
8.2 supprimé
( ________________________________________ H
8.3: supprimée
€ —mmmmmm - i
T T T T T
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
L L L L L
alt
[accés autorisé]
9: message d'erreur
< _____________________________________________________________

[accés non autorisé]| |

Figure 3.14 Diagramme d’interaction : Gérer Livraisons
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Chapitre 3

Analyse et conception

5.3.13 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Gérer Productions»

sd [Gérer production] ]

o

Gestionaire d"apy

provisionement

Interface d'accueil

—®

i B

production

ref

: S'authentifier

1

: productiont()

—@

1.3: create()

1.1: get_productions()

1.2: productions

?

1.1.1: get_productions()

1.1.2: productions

N
I
:
|
|
|
|
|
|
|
I
|
I
|
|
|
:
—_—_————ee—ee— e 1 —_———e e

—t—

S [ (. |

----- !
Interface production 1:'| :
|
= t t !
2: nouveau() | ! !
» | ! !
[ | ~ 5 | |
2.1: create() | |
EeRsssee | I
Interface ajout : I
3: Saisie_donnés | | |
1
| I
4: ajouter() ! |
4.1: créer_production() | 3 ;
t - 4.1.1: créer_production()
| |-
12 erte : 41.2: crée i|_|
.cree - e —
4.3: crée =SS A e — <
e ————— ] | |
1 |
[Détails] 5: séléctioner_production : I :
1 | | I
6: détais() i ! |
1 » :
| > 6.1: get_production() | |
| | ol |
| . " |
: : 6.1.1: get_production() e
: ! X 6.1.2: production
1 6.2: production < __________________
___________ L S
: 6.3: create() < | |
A CEERTRE LS | [ I
Interface détails production T : : :
I | ! ! | I
: ; I I | I
[opt) 7: Saisie_donnés | : i | I !
1
[Modifie | : : I :
8 rder(donné |
sawegarder(donnds) | 8.1: sauvegarder(donnés) : I :
I 1 .
| | : 8.1.1: sauvegarder(donnés) :
| |
|
: : | 8.1.2: sauvegardé
< | | 8.2:sauvegardé B R e e e
_______________ B e P IS
8.3: sauvegardé T | : : :
—————————————— | |
| | | |
:‘ T t t t
[Supprimer 9: Supprimer() | : : : :
: | | | |
| 9.1: Supprimer(production) | | |
; I | ol |
| | | 9.1.1: Supprimer{production) |
| | : »l
|
: | | 9.1.2: suprimé
I : : e S
| 9.2: supprimé
P | Sl I |
9.3: supprimé : |
______________ | |
T
: I
| |
T
! i

red By' Visual Paradigm C. wnity Editio

Figure 3.15 Diagramme d’interaction : Gérer Productions
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Chapitre 3 Analyse et conception

5.3.14 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Ajouter fournisseur»

sd [Ajouterfournisseurs]]

0

9 0 i B

Gestionaire d"approvisionement Interface d'accueil Controle Fournisseur
i |

ref
: S'authentifier

1: approvisionement()

|
|
1
|
|
|
|
I
!
P
1.

1: get_commandes_fournisseur(

|
| |
| |
| |
| |
| |
| |
[ T
| |
' |

|

1.1.1: get_commandes_fournisseur()
»

” 1.1.2: commandes_fournisseur "H

1.2: commandes_foumisseur

Interface approvisionement
|

2: nouveau_fournisseur() :

|

|

|

|

2.1 create() :
O] |
|

|

|

|

Interface ajout fournisseur
3: Saisie_donnés
|
4: ajouter()
4.1: créer_fournisseur() ; 3
. . 4.1.1: créer_fournisseur()
4.2: crée
4.3: crée Rt

i
|
|
il
:
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

_————

Jal Paradigm Co

Figure 3.16 Diagramme d’interaction : Ajouter fournisseur
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Chapitre 3

Analyse et conception

5.3.15 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Gérer fournisseur»

sd [Gérer fournisseurs) ’

0

—0

Gestionaire d'approvisionement Interface d'accueil

O

Controle

0

Fournisseur

ref

|

|

|

|

: S'authentifier :

|

1: approvisionement() :

|
|
|
|
|
|
[
|
|
|
1.1.1: get_commandes_fournisseur() :
|

1.1.2: commandes_fournisseur

b
1.1: get_commandes_fournisseur()
I B
1.3: create() 1.2: commandes_foumisseur 1
<_ -

Interface approvisionement
|

2. Fournisseurs()

2.1: get_fournisseurs()

o -———

' .2: foumisseurs
2.3 create() - {

—0 <

Interface fournisseurs
|
3: séléctioner_foumisseur |
|

I |

4 détails()

41 gel_fou[nisseurl]

2.1.1: get_fournisseurs()

|
4.2: foumisseur
1

4.3: create()

H) < . r
<.

Interface détails fournisseur
|

2.1.2: fournisseurs
<_ _________________

4.1.1: get_fournisseur()

4.1.2: fournisseur
v e e S e oo

5: Saisie_donnés :

T

l
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
L
|
| |
| |
| |
| T
| |
| |
§

6: sauve gardeddonnés) .1: sauvegarder(donnés)

6.1.1: sauvegarder(donnés)

I
!
|
|
|
: T f .S n
| ; z
4 : : 6.2 sauvegardé | 6.1.2: sauvegardé _
6.3: sauvegardé PR e 8 i i L L
- | | | |
| | | | |
| | | [ |
| [ | f 1
7: Supprimer() I | | | I
: 1.1: Supprimer(fournisseur I I
: : i 7.1.1: Supprimer{fournisseur) I
b
| | |
! : : 7.1.2: supprimé
: | 7.2:supprimé | - -
7.3: supprimé )< ——- T e -+ s e
- : — : :
| 8]
r | | I | |
I I it

Visual Paradigm Community Editio

Figure 3.17 Diagramme d’interaction : Gérer fournisseur
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Chapitre 3

Analyse et conception

5.3.16 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Comptabilité»

sd [Comptabilite] ]

0

—@

O

o

Comptable Interface d'accueil Controle dépence_gain
M | | |
| | |
I I I
[ref) | | |
: S'authentifier I I :
| | |
; i T T T
1: Comptabilité() i | i i
1.1: get_dépence_gain.all() I :
1.1.1: get_dépence_gain.all() |
!
1.1.2: dépence_gain.all
12:dépence_gainal |\~~~ T TTTTTTTTTTTT
13create) ~ :
""" | |
Interface comptabilité ! : :
|
: + + +
0|
_Pi) 2: nouveau() | ! ! !
» L ! ! !
[ | ) T | | |
2.1: create() | | |
““““ | | |
Interface ajout : : :
3: Saisie_donnés | | | |
i | | [
4: ajouter() 4.1: créer_dépence_gain() I :
! LI 4.1.1: créer_dépence_gain() :
i »
42 erée : 412: crée 'H
.cree e —
4.3:crée = JI ______________ < '
R R TR L J
[Détails) 5: séléctioner_dépence_gain : : :
: | | |
6: détais() ! ! !
| B | | |
| L 6.1: get_dépence_gain() | |
i I Il |
| . o |
: I 6.1.1: get_dépence_gain() e
: | 6.1.2: dépence_gain
i 6.2: dépence_gain < __________________
___________ e e e e e
: 6.3: create() < | |
R ittt | | |
Interface détails dépencdrgain T : : :
I I I ! | |
" ' 1 | | |
°‘“) 7: Saisie_donnés | : I : : :
Il
[Modifier | | : : :
8 d ¢ I !
sauvegarier{donnés) | 8.1: sauvegarder(donnés) I : :
h 1 »
i | | 8.1.1: sauvegarder(donnés) |
| | : »
: : | 8.1.2: sauvegardé
< | | 8.2 sauvegardé | remmeaha it spds ipt SRS IT,
_______________ A S I I S R
8.3: sauvegardé T | I : :
______________ |
: | | | |
7 | {F t t )
[Supprimer] 9: Supprimer() | : : : :
: [ | | |
| 9.1: Supprimer(dépence_gain) | | |
' 1 | .| |
| | | 9.1.1: Supprimer(dépence_gain) |
| | I !
|
: | | 9.1.2: suprimé
| I : S e e e S
1| I 92:supprims i |
9.3 supprimé €=z : ____________ —} ____________ —‘ ______________ :
______________ i | | | |
1 T T T
f : i i i i
H | | | | |
i | I T T T
L ‘ | [ | | Pawered By Visual Paradigm Community Editio

Figure 3.18 Diagramme d’interaction : Comptabilité
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5.3.17 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Générer fiche de paie»

sd [Générer fiche de paie] J

9 0

Interface RH Controle Employé Présense
| |

|

0 0

ref

1. Générer_fiche_paie

|
: Consulter em ployé%
|
t
|
|

2. séléctioner_employé

‘_O 1.1: create()
T R

3 séléctioner_mois

4: générer(employé mois)

Interface génerer fiche de paie
P
P
4.1: générerlemployé mois)
P

|
|
|
|
f
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
L

4
I

4.1.1: get employé()

41.2: employé

43 get_présenses(employé)

|
44: présenses
|

Figure 3.19 Diagramme d’interaction : Générer fiche de paie

50




Chapitre 3 Analyse et conception

5.4Diagramme de classe général

Les diagrammes de classes sont I'un des types de diagrammes UML les plus utiles, car i Is
décrivent clairement la structure d'un systéme particulier en modélisant ses classes, ses
attributs, ses opérations et les relations entre ses objets.

Diagramme de classe ]

1
0.1
a

Pawered By Visual Paradigm Community Edition o

Figure 3.20 Diagramme de classe général
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5.5Le dictionnaire de données

Les tableaux qui suivent (un tableau pour chaque classe) représente le dictionnaire de
données, qui est un document qui regroupe toutes les données qu’on aura a conserver dans
notre base de données.

Nom de la Nom de Pattribut | Désignation Type
table
Production Id * 1d du produit Integerfield
Nom_produit * Le nom du produit Charfield
Quantité¢ produit *  Quantité de chaque produit Integerfield
Date debut * Date prévu pour le début de Datefield
production
Date fin » Date prévue pour la fin de Datefield
production
Statut * Représente I’état d’avancement de Charfield
production
Produits-requis *  Produits nécessaires a la production | Manytomanyfield
Produits manquants | «  Produits manquants a production. Manytomanyfield
Tableau 3.22 Classe Production
Nom de la Nom de Pattribut Désignation Type
table
Client Id * Id du client Integerfield
Nom_client * Lenom du client Charfield
Prénom_client *  Prénom du client Charfield
Datenaissance-client | ¢ Date naissance du client Datefield
Age client * Age duclient Integerfield
Num_tel client *  Numéro de téléphone du client Integerfield
Adresse _client * Adresse du client Charfield
Date_ajout_client * Date d’ajout du client Datefield
Email client * L’email du client Charfield
Solde client * Le solde du client Floatfield

Tableau 3.23 Classe Client
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Nom de la Nom de Pattribut Désignation Type
table
Produit Id * Id du produit Integerfield
Nom_produit * Le nom du produit Charfield
Desciption_produit * Description du produit Charfield
Quantité-produit *  Quantité disponible du produit Integerfield
Prix_produit *  Prix unitaire du produit Floatfield
Date produit * Date de production du produit Datefield
Tableau 3.24 Classe produit
Nom dela | Nom de P’attribut Désignation Type
table
Employé Id * Id de I’employé Integertfield
Nom_employé * Lenomde I’employé Charfield
Prénom_employé *  Prénom de ’employé Charfield
Datenaissance-employé * Date naissance de I’employé Datefield
Age employé * Age de ’'employ¢ Integerfield
Num_tel employé *  Numéro de I’employ¢ Integerfield
Adresse_employé * Adresse de ’employé Charfield
Email employé * L’email de I’employé¢ Datefield
Date intégration * Date d’intégration de I’employé Datefield
Salaire_employé * Salaire mensuel et annuel de Floatfield
I’employé
Poste _emloyé * Poste occupé de 'employé Charfield

Tableau 3.25 Classe Employé
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Nom de la Nom de Pattribut Désignation Type

table

Livraison Id * Id de la livraison Integerfield
Id_commande * Lacommande a livrer Foreignkey
Adresse_livraison * Adresse ou la commande sera livré Charfield
Prix_livraison * Prix de la livraison Floatfield
Etat livraison * FEtat de la livraison (en attente ,livré , Charfield

en cours )
Tableau 3.26 Classe livraison

Nom de la Nom de Pattribut | Désignation Type

table

Commande |Id * Id de la commande Integerfield
Lignes commande |+ Liste des produits commandés avec quantit¢é | ManytoMany
Id_client * Id du client qui a effectué cette commande Integerfield
Avec-livraison * Pour choisir si on effectue la livraison ou non | booleanfield
Date commande * La date de la validation de la commande Datefield

Tableau 3.27 Classe commande
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Nom de la Nom de Pattribut | Désignation Type
table
Fournisseur Id * Id du fournisseur Integerfield
Nom_fournisseur * Le nom du fournisseur Charfield
Adresse fournisseu | *  Adresse du fournisseur Charfield
r *  Numéro de téléphone du fournisseur Integerfield
Numtel-fournisseu | ¢ Email du fournisseur Charfield
Email_fournisseur
Tableau 3.28 Classe Fournisseur
Nom de la Nom de Pattribut Désignation Type
table
Commande | Id * Id de la commande fournisseur Integerfield
fournisseur | Id fournisseur * Fournisseur de la commande Integerfield
Ligne commande fou | ¢ Liste des produits commandés aupres du Ligne command
rnisseur fournisseur e_fournisseur
Avec-livraison * Choisir si faire la livraison ou non booleanfield
statut * FEtat de la commande charfield
Tableau 3.29 Classe commande fournisseur
Nom de la Nom de Pattribut Désignation Type
table
Ligne Id * Id de la ligne product Integerfield
product Id produit *  Produit Produit
Quantité * Quantité des produits integerfield

Tableau 3.30 Classe ligne product
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Nom de la Nom de Pattribut Désignation Type

table

catégorie Id * Id de la catégorie Integerfield
Nom_ catégorie *  Nom de la catégorie Charfield

Tableau 3.31 Classe catégorie

Nom de la Nom de Pattribut Désignation Type

table

Ligne Id * Id de la ligne de produits manquants Integerfield

product product e Produit Produit

manquants | quantity *  Quantité des produits manquants Integerfield

Tableau 3.32 Classe ligne products_manquants
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Nom de la Nom de Pattribut Désignation Type

table

Ligne Id * Id de la ligne commande fournisseur Integerfield

commande Product *  Produit commandé Charfield

fournisseur | Quantité * La quantité des produits Integerfield
Prix * Le prix unitaire et total des produits floatfield

Tableau 3.33 classe commande fournisseur

Nom de la Nom de Pattribut Désignation Type

table

Ligne Id * Id de la ligne commande Integerfield

commande Product e Produit Produit
Quantité * La quantité des produits Integerfield

Tableau 3.34 classe ligne commande
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Nom de la Nom de Pattribut Désignation Type
table
Commande |Id * Id de la ligne commande proforma Integerfield
Proforma Lignes commande * Lignes des produits de la commande Lignes commande
Id_client * Id du client de la commande proforma Integerfield
Avec-livraison *  Chosir si faire livraison ou pas Booleanfield
Tableau 3.35 classe commande proforma
Nom de la Nom de Pattribut Désignation Type
table
Dépense et Id * Id des dépenses et gain Integerfield
gain Type * Type de dépenses et gains Charfield
Montant * Montant des dépenses et gains Floatfield
Motif *  Motif de la dépense et du gain Charfield
Date * Date des dépenses et gains Datefield

Tableau 3.36 classe dépense et gain
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Nom de la Nom de Pattribut Désignation Type
table
Présence Id * Id des présences Integerfield
employ¢ *  Employé employé
Date * Date des présences journalicres Datefield
état » Etat de présence Charfield
Tableau 3.37 Classe présense
Nom de la table Nom de Pattribut | Désignation Type
User Id - 1Id Integerfield
Nom * Nomde I'user Charfield
Prénom *  Prénom de l'user Charfield
Email * Email de I'user Charfield
Password * Mot de passe de 1'user Password
Permissions * Les permissions attribuées a 1’user | Charfield

Tableau 3.38 Classe User
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5.6 Besoins non fonctionnels

Il s’agit des besoins qui caractérisent le systéme. Ce sont des besoins en matiere de
performance et de qualité, de type de matériel ou de type de conception. Ces besoins peuvent
concerner les contraintes d’implémentation.

» Graphisme : La palette de couleurs utilisée est :

STO213€ 71raraz2e A odsoSh reoeqes # FFF

Ergonomie : L’application doit offrir une interface simple et facile a utiliser.

Fiabilité et possibilité¢ de mise a jour des données.

Intégrité : L application doit pouvoir étre sécurisée car les informations ne devront pas
étre accessibles a tout le monde et compatible avec n’importe quelle plateforme.

Y YV V

5.7 Conclusion

Apres avoir présenté la partie ’analyse et la conception de notre projet, on va passer a
I’étape de la réalisation de notre module ERP, qui fera 1’objectif du prochain chapitre.
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4¢™¢ Chapitre

Réalisation
1. Introduction

Aprées avoir présenté la partie conception de notre projet, dans ce présent chapitre nous
allons entamer la derniére phase de notre projet qui est la présentation du processus de
réalisation de notre application tout en spécifiant le langage de programmation utilisé ainsi
que ’environnement de développement I’implémentation de la base de données et un apercu
sur les interfaces de I’application.

2 Réalisation de I’application

2.1 Langages et outils de programmation utilisés
Comme outils de développement de notre application nous avons choisi le langage de
programmation Python dans I’environnement Visual Studio Code.

Python

Python est le langage de programmation open source le plus employé par les informaticiens.
Ce langage s’est propuls¢ en téte de la gestion d’infrastructure, d’analyse de données ou dans le
domaine du développement de logiciels. En effet, parmi ses qualités, Python permet notamment
aux développeurs de se concentrer sur ce qu’ils font plutot que sur la maniére dont ils le font. Il a
libéré les développeurs des contraintes de formes qui occupaient leur temps avec les langages
plus anciens. Ainsi, développer du code avec Python est plus rapide qu’avec d’autres
langages.[8]

JavaScript

Désigne un langage de développement informatique, et plus précisément un langage
de script orienté objet. On le retrouve principalement dans les pages Internet. Il permet, entre
autres, d'introduire sur une page web ou HTML des petites animations ou des effets. Créé en
1995 par Brendan Eich, en méme temps que la technologie Java, le langage JavaScript se
distingue des langages serveurs par le fait que I'exécution des tiches est opérée par le navigateur
lui-méme, sur I'ordinateur de l'utilisateur, et non sur le serveur web. Il s'active donc
généralement sur le poste client plutot que coté serveur.[9]
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CSS

Est le diminutif de Cascading StyleSheets, ou feuilles de styles en cascade. C’est un
langage informatique qui a pour role de mettre en forme le contenu en lui appliquant ce
qu’on appelle des styles, ces derniers permettent de définir des régles appliquées a un ou
plusieurs documents. Ces regles portent sur le positionnement des ¢léments, I'alignement,
les polices de caracteres, les couleurs, les marges et espacements, les bordures, les images
de fond, etc.[10]

JQuery

Jquery, ou jQuery, est une bibliotheque JavaScript gratuite, libre et multiplateforme.
Compatible avec I'ensemble des navigateurs Web (Internet Explorer, Safari, Chrome, Firefox,
etc.), elle a été congue et développée en 2006 pour faciliter 1'écriture de scripts. 1l s'agit du
Framework JavaScript le plus connu et le plus utilisé. Il permet d'agir sur les codes HTML,
CSS, JavaScript et AJAX et s'exécute essentiellement coté client.[11]

Django

Django est un framework Python de haut niveau, permettant un développement rapide
de sites internet, sécurisés, et maintenables. Créé par des développeurs expérimentés,
Django prend en charge la plupart des tracas du développement web, vous pouvez donc
vous concentrer sur 1'écriture de votre application sans avoir besoin de réinventer la roue.
Il est gratuit, open source, a une communauté active, une bonne documentation, et
plusieurs options pour du support gratuit ou non.[12]

Visual paradigm

Visual Paradigm for UML est, comme son nom le laisse supposer, un logiciel
permettant aux programmeurs de mettre en place des diagrammes UML. Disposant d'un
outil créant des rapports personnalisables aux formats PDF, Word ou HTML afin de les
partager et les publier sur Internet, cette application est compatible avec de nombreuses
applications, standards et environnements. Ainsi, vous pourrez générer notamment des
diagrammes de séquences ou de cas d'utilisation et ainsi produire du code source dans de
nombreux langages comme le Java ou encore le C++, ou bien faire l'inverse, générer des
diagrammes a partir de code déja existant.[13]
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3 Lesenvironnements de développement

Le langage Python nécessite un environnement de développement dans lequel on va
développer notre application. Pour cela nous avons choisi I’environnement Visual Studio
Code.

3.1 Visual Studio Code

Est un éditeur de code open-source, gratuit et multiplateforme (Windows, Mac et
Linux), développé par Microsoft, a ne pas confondre avec Visual Studio, I'IDE propriétaire de
Microsoft. VSC est développé avec Electron et exploite des fonctionnalités d'édition avancées
du projet Monaco Editor Principalement congu pour le développement d'application
avec JavaScript, TypeScript et Node.js, I'éditeur peut s'adapter a d'autres types de langages
grace a un systéme d'extension bien fourni.

4. Implémentation de la base de données

4.1 Les ORM (Object-Relational Mapping)

4.1.1 Définition

Les ORM sont des frameworks qui, comme 1’indique leur nom, permettent de créer une
correspondance entre un modele objet et un modele relationnel de base de données. Un ORM
fournit généralement les fonctionnalités suivantes :

*  (Génération a la volée des requétes SQL les plus simples (CRUD)

* Prise en charge des dépendances entre objets pour la mise en jour en cascade de la base de
données

*  Support pour la construction de requétes complexes par programmation

4.1.2 ORM utilisables par langages de programmation

PHP : Doctrine que I’on retrouve dans le framework Symfony notamment ou Eloquent utilisé
dans le framework Laravel /

Python : SQLAchemy, Django, Orator.

NodelJS / Javascript : Mongoose, Bookshelf, Sequelize, Objection.
Ruby : Active record.

Java : Hibernate, JDO, Java Persistence API, TopLink.[14]

Pour notre projet on a utilisé le langage Python avec le framework Django.
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5 Les Fonctionnalités de I’application

L'interface graphique désigne la maniére dont est présenté un logiciel a 1'écran pour
l'utilisateur. C'est le positionnement des éléments : menus, boutons, fonctionnalités dans la
fenétre.

Les figures suivantes illustre les différentes interfaces qu’on peut trouver dans notre
application et leurs utilités.

5.1 Connexion

Cette interface est la porte d’acces a notre application , I’utilisateur introduit son pseudo et la
password pour accéder au tableau de bord .

Connexion

User Name

Password

Figure 4.1 Interface « connexion »
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5.2 Dashboard

Cette interface permet a I’utilisateur de visualiser les différents donnés venant de la base de
données sous formes de différent graph

& Mohamed MEHENNI

Dashboard

Stock

A RH

Commercial

Production

Approvisionement

@ Comptabilité

Produits Commandes
Tige Tige Tige Tige Tige Tige Tige Tige |l Noyeau Axe Produit 5
produit y Produit 4 Produit 13 Lame ressort

I Froduit 6
10

500

400

300

200

<) Deconexion  Administration

Productions Employés

12 3

Produit \ Tige Tige Tige Tige Tige Tige Tige Tige v \

Quantité de Produit Tige Tige Tige Tige Tige Tige Tige Tige

&

Figure 4.3 Interface « Dashboard »

65



Chapitre 4 Réalisation

5.3 Gestion de stock

Cette interface est destinée au stock, elle contient la liste des produits disponibles ainsi que
leur quantité leur prix.

<) Deconexion  Administration

a Mohamed MEHENNI B Ajouter un produit

Produit Description Prix Quantité

i Dashboard

2 Tige Tige Tige Tige Tige Ti...  Tige Tige Tige b Tige 200.00 Da 100
® Stock 3 Noyeau Noyeau NoyeauNoyeau V... 2100.00 Da 0 8 Détais
. RH 4 Axe Axe Ave v Axe 300.00Da 0
5 Produit5 0.00Da 50

Commercial
6 Produit 6 0.00 Da 20 B Détails

Production
7 produity 0.00 Da 20
Vislonement 3 Produit 4 0.0 Da 60 el
@ Comptabilité 9 Produit 13 5000.00 Da 10
10 Lame ressort Lame ressort Lame resso... 400.00 Da 200 B Détails

Figure 4.3 Interface « Stock »
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5.4 Ajout produit

Dans cette interface, I’acteur pourra saisir les informations du produit et I’ajouter au stock.

« Deconexion ~ Administration

Produit
4 Mohamed MEHENNI
% Dashboard Description
@ Stock
A RH
A

® Commercial

Prix
9 Production
IR Quantite

@ Comptabilité

Figure 4.4 Interface « d’ajout de produits »
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5.5 Gestion de ressources humaines

Cette interface contient la liste des employés de 1’entreprise et toutes leur information
personnelle, le DRH a accés a cette interface ou il pourra ajouter, supprimer ou modifier.

Administration

2 Mohamed MEHENNI Rechercher un employé. ‘ B Ajouter un employé | B Gestion de présense | B Génerer fiche de paie

Prénom

+d Deconexion

Jashboard

1 Kouissi Djafer Agent polyvanent
@ Stock 2 Mansouri Karim Gérant
& RH 3 Mahrez Riad Gérant
~ 4 Laidi Smail Operateur

® Commercial
5 Hamis Loucif Maintenancier

9 Production

App! ement

@ Comptabilité

Figure 4.5 Interface « ressources humaines »
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5.6 Gestion des présences

Dans cette interface le DRH a la possibilité de sélectionner une date et 1’état de présence de
chaque employé.

<] Deconexion  Administration

& Mohamed MEHENNI Rechercher un employé
JIYY SIS

)

Prénom

Stock . ) -

1 Kouissi Djafer

+ RH 2 Mansouri Karim (]

Commercial 3 Mahrez Riad 0

Production 4 Laidi Smail 0

P . 5 Hamis Loucif O
Approvisionement

S
B Comptabilité

Figure 4.6 interface « Gestion de présence »

69



Chapitre 4 Réalisation

5.7 Génération fiche de paie

Dans cette interface le DRH pourra générer la fiche de paye mensuel de chaque employé .

< Deconexion  Administration

& Mohamed MEHENNI Recherch

er un employé

Prénom
% Dashboard

1 Kouissi Djafer s=semme== === (G

@ Stock 2 Mansouri Karim emmmeees === (@)

A RH 3 Mahrez Riad B

~ 4 Laidi Smail seseszess =es= (0]
® Commercial

5 Hamis Loucif - - B

Production

Approvisionement

B Comptabilité

Figure 4.7 Interface « génération fiche de paie »
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5.8 Gestion commercial

Cette interface est dédiée a la partie commercial, I’agent commercial a accés aprés s’étre
authentifié, il pourra gérer les clients, les commandes et les livraisons, il a la possibilité aussi
de générer la facture proforma, bon de commande et bon de livraison

+J Deconexion Administration

4 Mohamed MEHENNI

® Commercial

® Stock

A RH

Commercial

2 Production

App

Comptabilité R
ITpaLs Facture proformat Bon de commande Bon de livraison

La liste des clients
La liste des commandes

Figure 4.8 Interface « commercial »
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5.9 Gestion de production

Grace a cette interface le gestionnaire de production pourra créer une production, suivre son
état, la modifier ou bien la supprimer.

<) Deconexion  Administration

9 Production © Aprodure G En cours Terming

a Mohamed MEHENNI

%i Dashboard Produit Quantité Etat Statut
) i 7 Product 4 Produitmanquant  ©
RH 8 Product 2 10 - ©  [(=Dstis
Commercial £ SE 2L -
' B Dt
Production Il R & -
12 Prodit 6 20 B -
14 Product8 50 - ® (S0
@ Comptabilité
15 Produt9 a0 Produtmanquant @

Figure 4.9 Interface « Production »
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5.10 Gestion d’approvisionnement

Cette interface permet au gestionnaire d’approvisionnement de consulter les alertes liés au
produit bientot ou en rupture de stock, afin de créer de nouvelle commandes fournisseur et les
mettre a jour en fur a mesure.

<J Deconexion  Administration

L Vohamed MEHENNT Approvisionement © Noncommandé & Commandé @ Recu

+ W Fournisseurs Hanmid metal v Fi\trel‘

% Dashboard

® Stock Fournisseur Statut  Date de commande
i 3 Hamid metal (- June 27,2022
4 Eps Mezhoud o June 29, 2022

9 Commercial

9 Production

Approvisionement

@ Comptabilité

Figure 4.10 Interface « Approvisionnement »
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5.11 Comptabilité

Cette rubrique permet au comptable de visualiser la lise des dépenses et gains

Et lui permet d’avoir une idée des bénéfices de I’entreprise dans une marge de temps que lui-
méme définit.

<) Deconexion  Administration

2 Mohamed MEHENNI 2 Comptabilité ©Dépence O Gain

mm/ dd/ yyyy 8 ‘ -

De:

mm/ dd/ yyyy u] ‘ A

= Dashboard

Bénéfices : 300.00 Da

o Stock Type Motif Date Montant
1 Dépence Motif 100 June 30, 2022 2000.00 Da
'RH 2 Gain Motif 200 June 30, 2022 300.00Da
Commercial 3 Gain Mortif 3000 July 2, 2022 5000.00 Da
Production 4 Dépence Facture essence June 30, 2022 3000.00 Da

Approvisionement

© Comptabilité

Figure 4.11 Interface « Comptabilité »
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5.12 Administration

Une interface proposée par le framework Django, elle est dédiée aux administrateurs elle leur
permet d’avoir contrdle sur ’ensemble des donnés, et leur permet de gérer les acces des
utilisateurs au donnés.

G KA adm | n IST r’a‘tio n WELCOME, MOHAMED. VIEW SITE / CHANGE PASSWORD / LOG OUT

Administration

APPROVISIONEMENT .
Recent actions

Commande_fournisseurs # Change

Fournisseurs # Change My actions

Ligne_commande_fournisseurs # Change # moha
User

AUTHENTICATION AND AUTHORIZATION
Groups +Add  # Change

Users +Add 4 Change

COMMERCIAL

Clients +Add & Change
Commande_proformats +Add  # Change
Commandes +Add  # Change
Ligne_commandes +Add & Change

Livraisons +Add  # Change

COMPTABILITE

Dépence_gains # Change

EMPLOYE

Employés

Figure 4.12 Interface « Administration »
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Conclusion finale

Ce mémoire de fin d’étude est le fruit de tout un long parcours d’études,
Un accomplissement avec beaucoup d’efforts de persévérance et de sacrifices.

Le principal objectif de notre étude est la réalisation d’un ERP, un projet avec
lequel on permettra @ GKA de leur faciliter les taches au niveau de tous leur processus
opérationnel.

Pour le bon développement de notre application nous avons procédé avec la
méthode UP (unified process), en choisissant la modelisation UML pour une bonne
visualisation de la conception du systeme. Pour une bonne réussite de notre conception,
nous avons mis en place une analyse des besoins pour I’extraction des fonctionnalités
de notre logiciel, des fonctionnalites que nous avons appelés « cas d’utilisation » qui
ont étés modelisés par differents diagrammes UML. En effet, nous avons intégré le
Diagramme d’interaction de chaque cas afin de bien comprendre le scénario en mettant
I’accent sur la chronologie des différents messages, on a finalisé la partie conception
par la réalisation du diagramme de classe global.

Ensuite on est passe a la partie réalisation ou grace nos connaissances en matiere
de design et de programmation et les différent outils et langages on a créé les
differentes interfaces et on les a associes au code Backend pour avoir une application
qui fonctionne.

Nous sommes conscients que GKA est satisfaite de notre travail et que ce
progiciel remplie toutes les taches nécessaires au fonctionnement, mais nous espérons
que des éventuelles améliorations auront lieu, tels que 1’ajout de la gestion des finance,
I’ajout de ’envoie d’email a partir de 1’application et I’intégration de la Bl (business
intelligence) dans 1’application.

Ce projet n’a pas été seulement une source enrichissante d’informations, mais
surtout une expérience humaine tres enrichissante, dans laquelle on a connu ce qui est
un I’esprit d’équipe, tel que la ponctualité flexible avec son bindme, des compétences
tres obligatoires dans la vie professionnelle.
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ANNEXES

Application de la méthode UP :

Phase 1 Lancement :

Activités :

* Modélisation métier

— Comprendre le contexte du systeme (50-80% du contexte)
* Expression des besoins

— Etablir les besoins fonctionnels et non fonctionnels (90%)
— Traduire les besoins fonctionnels en cas d'utilisation (30%)
— Détailler les premiers cas par ordre de priorité (10%)

* Analyse et conception

— Analyse des cas d'utilisation (10% considérés)

— Premicre ébauche de 1’architecture

— Examen des aspects importants et a plus haut risque

* Environnement

— Inventaire et choix des outils de développement

— Comprendre le projet et identifier tous les enjeux
Livrables :

* Liste des besoins fonctionnels et non fonctionnels

« Ebauche des modeles de cas, d’analyse et de conception

* Grandes lignes d’un planning pour un projet complet
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Phase 2 Elaboration :

Activités :

* Modélisation métier

— Définir le contexte du systeme (100% du contexte)
* Expression des besoins

— Terminer la capture des besoins

— Faire un prototype de l'interface utilisateur

* Analyse et conception

— Finaliser le diagramme des cas d’utilisation

— Elaborer le diagramme de classes

— Effectuer la conception correspondant aux cas sélectionnés
— Réaliser un diagramme d’interaction pour chaque cas d’utilisation (70%)
* Réalisation

— IHM

— Prototype (interfaces)

* Test

— Des prototypes et maquettes réalisés

Livrables :

* Les cas d’utilisation (100%)

* Diagramme de classes

* Les diagramme d’interaction

* Une liste des risques mise a jour

« Evaluation du coit du projet

* Un projet de planning pour les phases suivantes — [térations
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Phase 3 Construction :

Itération 1 :

Activités :

* Analyse et conception

— Finaliser les diagrammes d’interaction nécessaire a 1’itération
* Réalisation

— L’interface login

— L’interface d’accueil

— L’interface RH

— L’interface stock

— Programmation du backend login

— Programmation du backend User

— Programmation du backend RH

— Programmation du backend stock

— Programmation du backend déconnexion

* Test

— Des fonctionnalités réalisés

Livrables :

* Les diagramme d’interaction finalisé

 Une version de I’application avec les fonctionnalités suivantes opérationnels :

Connexion/déconnexion, gestion des User, gestion de Stock, gestion des Employé, gestion
de Présences et génération de fiches de paie.

Itération 2 :

Activités :

* Analyse et conception

— Finaliser les diagrammes d’interaction nécessaire a |’itération
* Réalisation

— L’interface commercial

— L’interface production

— L’interface approvisionnement

— Amélioration du style
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— Programmation du backend commercial

— Programmation du backend production

— Programmation du backend approvisionnement

* Test

— Des fonctionnalités réalisés

Livrables :

* Les diagramme d’interaction finalisé

* Une version de I’application avec les fonctionnalités suivantes opérationnels :

Connexion/déconnexion, gestion des User, gestion de Stock, gestion des Employ¢, gestion
de Présences et génération de fiches de paie, gestion de production, gestion
d’approvisionnement, génération de :bon de commande, bon de livraison et facture proforma.

Itération 3 :

Activités :

* Analyse et conception

— Finaliser les diagrammes d’interaction nécessaire a 1’itération
* Réalisation

— L’interface comptabilité

— L’interface dashboard

— Amélioration du style

— Programmation du backend comptabilité

— Programmation du backend dashboard

— Programmation du backend administration

* Test

— Des fonctionnalités réalisés

Livrables :

* Les diagramme d’interaction finalisé

* Une version de I’application avec les fonctionnalités suivantes opérationnels :

Connexion/déconnexion, gestion des User, gestion de Stock, gestion des Employ¢, gestion
de Présences et génération de fiches de paie, gestion de production, gestion
d’approvisionnement, génération de : bon de commande, bon de livraison et facture proforma,
comptabilités, le tableau de bord et I’administration.
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Phase 4 Transition :

— Le systéme fait- il ce qui était attendu ? Erreurs découvertes ?

— Adapter le produit corrigé aux contextes utilisateurs

— Terminer les livrables du projet

— Déterminer la fin du projet

— Reporter la correction des erreurs trop importantes (nouvelle version)

— Organiser une revue de fin de projet

Livrables :

* L application finale.
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Imprimables de ’application :

Facture proforma :

Groupe Kernou

Aluminium Facture ‘GKA

Adresse : Route Boukhalfa -Amizowr GROURE KEERMOU ALLIMIMILIAY

Bejaia oc0e Proformat

Numere de téléphone : 0345456674

Client:

Mom : Mensouwr

Prenom : Djabar

Email : djebarr@gmail.com
Date dintegration : july 4, 2022

Mumero de téléphone - 575467567

Produit Prix unitaire Quantité Total
Coffre Tunnel 200.00 10 200.00%10
Axe Octogonal 300.00 10 300.00*10
Lame Volet Roulant 100.00 10 100.00%10
Livraison 300.00 Da
6300.00 Da

Figure 5.1 Document imprimée a partir de I’application « Facture proforma »
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Bon de commande :

Groupe Kernou
Aluminium

Bon de

GKA

::j’:i;‘;:u‘;““ Bouskhuiits -Amiur comman d e GROUPE KERNOU ALUMINILIM
MNurmero de téléphone : 0345456674
Client :
Mom : Mensour
Prenom : Djabar
Email : djebarr@grmail.com
Date dintegration : July 4, 2022
MNumero de téléphone : 675467567
Produit Prix unitaire Quantité Total
Coffre Tunnel 200.00 9 200.00*9
Caisson PVC 400.00 50 400.00%90
Larme Valet Roulant 100.00 50 100.00*50
Livraison 300.00 Da
43100.00 Da

Figure 5.2 Document imprimée a partir de I’application « Bon de commande »
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Bon de livraison :

Groupe Kernou
Aluminium

GKA

GROURE KERMNOU ALUMINILING

Bon de
.::jr:i!:;;:uu Boukhalfa -Afmizour Livra i sa n

Murmera de téléphone : 0345456674

Client :

M : Mensour

Prenam : Djabar

Email : djebarr@gmail.com
Date dintegration : July 4, 2022

Murmera de téléphone | 675467567

Adresse de livraison : Rue Targa ouzemmour, Bé&jaia

Produit Prix unitaire Quantité Total
Coffre Tunnel 200.00 9 200.00*9
Caisson PVC 400.00 90 400.00*30
Larme Volet Roulant 100.00 50 100.00*50
Livraison 300.00 Da
43100.00 Da

Figure 5.3 Document imprimée a partir de I’application « Bon de livraison »
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Fiche de paie :

Groupe Kernou

Aluminium Fiche de paiE |GKA

Adresse : Route Boukhalfa -Amizour

Béjaia 06008 GRGUPE KERMNOL ALUMINILIM
2022-07

MWumera de télEphone : 0345456674

Employé:

Mam : MEHENMNI

Prenam : Mohamed

Poste : Gérant

Date dintegration : july 4, 2022

MNurners de téléphone : EP6ET0476

Libelé Salaire unitaire Quantité Total
lournées de travaile 5000.00 6 5000.00*6
Journées Férig 5000.00 0 5000.00%0
Journées Supplémentaire 5000.00 0 5000.00%0
lournées Absenté 0 0*0
30000.00 Da

Figure 5.4 Document imprimée a partir de I’application « Fiche de paie »
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RESUME

Ce travail a été fait en vue de I’obtention du dipldme master professionnel en génie
logiciel, il consiste a la conception et la réalisation d’un ERP autrement dit PGI (Progiciel
gestion intégré), notre stage a été effectué au sein de ’entreprise GKA, durant lequel on a pu
repérer les problemes dont souffre cette entreprise comme par exemple I'utilisation de
logiciels classique pour la saisie de leur données ,la sauvegarde des dossiers des employés en
format papier faite manuellement par le DRH et beaucoup d'autres lacunes qui sont nécessaire
pour l'avancement d'une entreprise, notre travail vient alors pour pallier les insuffisances et
d’améliorer le fonctionnement de tous les services de l'entreprise . Ce travail a été réalisé en
utilisant le langage de modélisation « Unified Modeling Language (UML) » qui permet de
schematiser la solution ainsi que le langage de programmation python avec Django comme
Framework.

Mots clés : ERP,CRM,UML, Python,ORM, Le framework Django, Backend, Css, Javascript,
Jquery.

ABSTRACT

this work was done with a view to obtaining the professional master's degree in software
engineering, it consists of designing and implementing an ERP, in other words PGI
(Integrated Management Software), our stage was carried out within the company GKA,
during which we were able to identify the problems from which this company suffers, such as
the use of classic programs for entering their data, the saving of employee files in paper done
manually by HRD and many other shortcomings which are necessary for the advancement of
a business, Our work then comes to remedy the shortcomings and improve the functioning of
all the services of the company, This work was carried out using the modeling language
“Unified Modeling Language (UML)” which makes it possible to schematize the solution as
well as the python programming language with Django as Framework.

Keywords: ERP,CRM,UML, Python, ORM, Django framework, Backend, Css, Javascript,
Jquery.

87



	1. Introduction :
	2. Présentation générale de GKA (Groupe kernou aluminium)
	3. Différents produits offerts par l’entreprise :
	5. Les différents services de l’entreprise
	6. Conclusion
	1. Introduction
	2. Présentation de l’étude
	2.1 Cadre de l’étude
	2.2 Problématique

	3. Définition de l’ERP :
	4. Pourquoi mettre en place cet ERP
	5. Le périmètre de gestion qui couvre un ERP
	6. Différents environnements de travail d’un ERP
	7. Les différentes fonctionnalités des modules ERP
	8. Les avantages des ERP
	9. Conclusion
	1. Introduction (1)
	2.  Présentation du langage UML
	2.1 Diagramme de cas d’utilisation
	2.2 Diagramme d’interaction
	2.3 Diagramme de classes

	3.  Démarche de développement
	3.1 Définition du modèle Process Unifié
	3.2 Les caractéristiques du process unifié

	4. Identification des acteurs
	5. Besoins fonctionnels
	5.1 Description textuelle des cas d’utilisation
	5.2 Diagramme général des cas d’utilisation
	5.3.1 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « S’authentifier »
	5.3.2 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Consulter stock »
	5.3.3 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Gérer stock »
	5.3.4 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Consulter dashboard»
	5.3.5 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Consulter Employés»
	5.3.6 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Consulter Employés»
	5.3.7 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Gérer les Présences»
	5.3.8 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Consulter les clients»
	5.3.9 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Gérer les clients»
	5.3.10 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Générer bon de commande»
	5.3.11 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Gérer commandes»
	5.3.12 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Gérer Livraisons»
	5.3.13 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Gérer Productions»
	5.3.14 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Ajouter fournisseur»
	5.3.15 Diagramme d’interaction du cas d’utilisation « Gérer fournisseur»

	5.4 Diagramme de classe général
	5.5 Le dictionnaire de données
	5.6  Besoins non fonctionnels
	5.7  Conclusion
	1. Introduction (2)
	2 Réalisation de l’application
	2.1 Langages et outils de programmation utilisés

	3 Les environnements de développement
	3.1  Visual Studio Code

	4. Implémentation de la base de données
	4.1 Les ORM (Object-Relational Mapping)
	4.1.2 ORM utilisables par langages de programmation
	5 Les Fonctionnalités de l’application
	5.2 Dashboard
	5.3 Gestion de stock
	5.4 Ajout produit
	5.5 Gestion de ressources humaines
	5.6 Gestion des présences
	5.7 Génération fiche de paie
	5.8 Gestion commercial
	5.9 Gestion de production
	5.10 Gestion d’approvisionnement
	5.11 Comptabilité
	5.12 Administration


	Conclusion finale
	ANNEXES

	Bibliographie
	Webographie

