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Textes de r6f6rence

l. D6cret ex6cutif n' O3-ZT} du 23 ao0t 2003, modifie et compl6t6, fixant les

missions et les rdgles particulidres d'organisation et de fonctionnement de

l'universite (Art. 10 a 19) ;

2. Courrier de M. le Secr6taire G6n6raln" 226ISG/MESRS du 17 fevrier2016;

3. Courrier de M. le Secr6taire G6n6raln" 438ISG/MESRS du 28 mars 2016;

4. Courrier de M. le Secr6taire G6n6ral n' 951/SG/MESRS du 28 juin 2016 ;

S. Courrier de M. le Secr6taire G6n6ral n' 42S1SG/MESRS du 18 mars 2018;

6. Note de M. le Secr6taire G6n6ral n" 16271SG1MESRS du 28 novembre 2018;

7. Note de M. !e Secr6taire G6n6raln"73S1SG/MESRES du 02 Mai 2021.
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Domaines de d6lib6ration

Du conseil d'administration de l'universit6

Conform6ment d l'article 13 du d6cret ex6cutif n" 03-279 du 23 ao0t

missions et les rdgles particulidres d'organisation et de fonctionnement de I'un

conseil d'administration d6libdre sur :

1. les ptans de d6veloppement d court, moyen et long terme de I'universit6,

2. les propositions de programmation des actions de formation et de recherche,

3. les propositions de programmes d'6change et de coop6ration scientifique nationaux

et internationaux,

4. le bilan annuel de la formation et de ta recherche de l'universit6,

5. les projets de budget et les comptes de I'universit6,

6. les projets de plan de gestion des ressources humaines de l'universit6,

7. les acceptations des dons, legs, fondations, donations et subventions diverses,

8. les acquisitions, ventes ou locations d'immeubles,

9. les emprunts d contracter,

10.les projets de cr6ation de filiales et de prises de participation,

1i.l'6tat pr6visionnel des ressources propres d I'universit6 et les modalit6s de leur

utilisation dans le cadre du d6veloppement des activit6s de formation et de

recherche,

12.;'utilisation, dans le cadre du plan de d6veloppement de I'universit6 des revenus

provenant des prises de participation et de la cr6ation de filiales,

13.les accords de partenariat avec les divers secteurs socio-6conomiques,

14.1e rdglement int6rieur de I'universit6,

iS.le rapport annuel d'activit6s de I'universit6 pr6sent6 par le recteur.

Le conseil d'administration 6tudie et propose toute mesure susceptible d'am6liorer le

fonctionnement de l'universit6 et de favoriser la r6alisation de ses objectifs'
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l- Liste des Pr6sents i
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aaux travaux du conseil d'administration

ril d'administration3 ffiIQualit6
*-]4. Yryff,

I

NO Nom et pr6nom
*!+):

1 BOUDA Ahmed
Repr6sentant du ministre charge de l'enselgnemenl
errn6rieur et de la recherche scientifique - Pr6sident

Repr6sentant du ministre cha196 des finances'
2 BERIANE Aissa

3 KARGHI Mohamed Karim Repr6sentant du ministre charg6 de l'6ducation nationale.

4 HADDAD Abdelghani @harg6 du travail, de l'emPloiet de

la c6errrit6 soeiale-

5 GHENNAM Abdessalem
Repr6sentant du ministre charg6 de l'industrle et oe la
production pharmaceutique'

6 TOUAHiRIA Abdelmalek
Repr6sentant du ministre charg6 de la formation et de

l'enseignement Professionnels

7 REGHAL Omar Repr6sentant du ministre charg6 de la culture et des Arts

8 HAMA Saida Repr6sentante du ministre charg6 de l'6nergie et des mines

9 ABDESADOUK Nouredine
Repr6sentant de la ministre charg6e de l'environnement et

des 6nergies renouvelables

10 OUADDANE Tahar
Representant Ou ministre charg6 des travaux publics et des

infrastructures de base

1',1 BOUSSOUFA Hassiba Repr6sentante du Wali.

12 HAMMICHE Dalila
Repr€sentante 6lue des enseignants de rang magistral de la

facult6 de technologie.

13 CHIKHOUNE Amirouche
Repr6sentant 6lu des enseignants de rang magistral de la

faculte des sciences de la nature et de la vie.

14 HIMEUR Hafidh
nepresent'ant 6lu des enseignants de rang magistral de la
facult6 de m6decine.

15 YACOUB Zina
Rep{€sentante 6lue des enseignants de rang magistral de la
facult6 de droit et des sciences politiques.

16 OUHENIA Salim
Representant 6lu des enseignants de rang magistral de la

facult6 des sciences exactes.

17 BALA Sadek
nepresentant 6lu des enseignants de rang magistral de la
facult6 des lettres et des langues.

18 OUMOKRANE Hakim
Repr6sentant 6lu des enseignants du corps des maitres
assistants.

f9 KACI Sofiane
nepr6sentant 6lu des fonctionnaires administratifs, technique
et de service.

20 AOUF Saadi
Representant 6lu des fonctionnaires administratifs, technique
et de service.

2',1 HAMMOUM Anais Repr6sentante 6lue des 6tudiants

22 FELFEL Leticia Repr6sentante 6lue des 6tudiants

d'administrationffi6n"595du29-05-202rtira',ttalistenominativedesmembresduconseil
de l'universit6 de Bejaia modifiant l'arr6t6 n 312 du 28-05-2020'
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1. Participants aux travaux du conseil d'administration : Recteur,

Secr6taire G6n6ra!, Responsable de la bibliothdque centrale, Do1

d6partements, Sous directeurs et Ies Secr6taires G6n6raux des F

NO Nom et pr6nom Qualit6
i-U <.-_Y/ffir

1 BENIAICHE Abdelkrim Recteur de l'Universit6 de Bejaia

2 BEY Said Vice recteur charg6 de la p6dagogie

3 SAD EDDINE A/Hamid Vice recteur charg6 du devel-pros- eI qlenlqlen

4 OUAROUF Boualem Secr6taire G6neral de I'Universit6

5 BETTACHE Azzeddine Doyen de la facult6 SNV

6 BRADAI Mohand Amokrane Doven de la faculte de technplpg1e

7 AOUDIA Sofiane Doyen de la facult6 des sciences exactes

8 BEKTACHE Mourad Doyen de la faculte des lettrg! 
"L99l!9!g!"q

9 OUKACI Kamal Doven de la faculte des S E.C€.G

10 SOUALMIA A/Rahmane Doyen de la faculte des S.H.S

',1 BERRI Noureddine Doyen de la facult6 de droit et des Science
oolitiques

12 MOURI Abdenour Responsable de la bibliothdque centrale de

l'universit6

13 OUHAB Omar Sous Directeur du budget et de la comptabilite

14 SASSI ldriss Sous Directeur des personnels et de la formation

15 BENAIDA Ferhat Sous Directeur des moyens et de la maintenance

16 MAHMOUDI Mourad Directeur du centre de d6veloppement de
l'entreprenariat

17 LAIFAOUI Abdelkrim Responsable de l'incubateur
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la r6forme administrative.

NO Nom et pr6nom

1 TAHIR AIi

Repr6sentant du ministre charg6 de la justice2 ABED Rabah

Repr6sentant du ministre charg6 du commerce et de la
nromotinn des exoortations3 GHALI SID Ahmed

4 BOUISRI Abderahmane Repr6sentant du ministre charg6 de l'agriculture et du

d6veloppement rural

5 DJEFFAL Mokrane Repr6sentant 6lu des enseignants de rang magistral de la

facult6 des sciences humanes et sociales

6

7

HADDAD Zahir Repr6sentant 6lu des enseignants de rang magistral de la

facult6 des SECSG

OTMANI Kamel Repr6sentant 6lu des Maitres assistants
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ll- Ordre du jour de la session

Cr6ation d'une interface :

et de d6veloPPement >>;

Budget 2024;

<< Bureau des consultations,1.

2.
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lll- D6roulement des travaux de la sessiono

POint no 01 : Cr6ation de !'interface d6nomm6e < Bureau de consu

Recherche et d6veloppement > de l'universit6 A. Mira de

Pr6sentation du dossier :

Le Conseil d'Administration de 1'Universit6 de Bejaia s'est r6uni en l'an deux mille vingt

quatre etle treizedu mois de F6vrier e 09h00 en session extraordinaire sous la pr6sidence du

professeur B6UDA Ahmed repr6sentant de Monsieur le Ministre de I'Enseignement

Sup6rieur et de la Recherche Scientifique. Le Pr6sident, aprds avoir ouvert la s6ance et

souhait6 la bienvenue aux membres du conseil d'Administration, a fait lecture des points

inscrits i l'ordre du jour, d savoir :

1. Cr6ation d'une interface : << Bureau des

d6veloppement > ;

2. Budget 2024.

3.

consultations, de recherche et de

Le pr6sident a pass6 la parole d Monsieur le Recteur, qui aprds avoir remercid le Pr6sident et

I'ensemble des conseillers pour leur accompagnement, a abordd le premier point d 1'ordre du

jour.

Dans son intervention Monsieur le Recteur a d'abord donn6 un bref apergu sur l'6volution

de l,Universit6 algdrienne, son r61e dans le tissu 6conomique de la r6gion ainsi que

l'importance de la filiale vis-d-vis de la politique dconomique du gouvernement, pour ensuite

passer la parole d Dr MAHMOUDI Mourad, directeur du centre de d6veloppement de

l,entreprenariat de 1'universit6 qui dans son intervention a pr6sent6 le premier point inscrit d

l'ordre du jour :

l. Pr6sentation du projet de cr6ation d'une Filiale i l'Universit6 de Bejaia

En vertu de I'arret6 n"215 du24 D6cembre 2023,1e Conseil d'Administration de I'Universitd

de Bejaia, a 6tudi6 le projet de cr6ation de I'interface d6nomm6e "Bureau de consultations, de

recherche et d6velopPement".
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ffi15
L'interface d6nomm6e < Bureau de consultations, de recherche et d6veloppe

mission essentielle de connecter les 6tablissements de l'enseignement su

recherche scientifique d I'environnement socio-dconomique. Elle est principal

de recenser les besoins socio-dconomiques, d'identifier les opportunitds d'affaires

enseignants-chercheurs et les 6tudiants, dans le but de valoriser les r6sultats issus de la

recherche, les produits d'innovation, et de garantir leur concr6tisation et leur

commercialisation, au niveau local, national et international.

Ceffe interface peut Ctre constitu6e sous forme de filiale, conform6ment aux dispositions du

chapitre 7 du d6cret ex6cutif no I 1-396 du 24 Novembre 2071 et du chapitre 4 du d6cret

ex6cutif n" ll-397 de la meme ann6e. Trois formes juridiques sont envisageables, d savoir

une soci6t6 i responsabilit6 limitde (SARL), une Soci6tdPar Action (SPA) et une Soci6t6 Par

Action Simplifi6e (SPAS). La SARL est particulidrement recommand6e en tant que filiale

universitaire en raison de sa flexibilit6 de gestion. La structure administrative de la filiale

sera d6finie dans ses statuts, initialement compos6e d'un noyau restreint de personnels,

principalement des enseignants-chercheurs et des ATS.

La direction de la filiale sera assurde par un g6rant, personne physique qualifi6e, ddsign6 par

le Ministre de tutelle sur recommandation du Recteur et du Conseil d'Administration. Ce

g&ant aura pour mission la gestion de la filiale et de prdsenter annuellement un rapport

d6taill6 sur les rdsultats de sa gestion au conseil d'administration et au recteur de I'universit6.

Il est imp&atif que I'objet social de la filiale soit conforme au domaine d'activit6 de

I'universit6.

Concernant la constitution du capital social, I'universit6, en tant qu'agent majoritaire, fournit

d la filiale ses laboratoires de recherche et les locaux n6cessaires, sans que ceux-ci soient

consid6r6s comme un apport en nature. Les seuls apports de I'universit6 d la filiale se font en

num6raire, exclusivement issus de ses ressources propres g6n6r6es par ses diff6rentes

activitds.

Le taux de participation d la crdation de f interface en tant que filiale est d6termin6 par le

Conseil d'Administration de I'universit6. Enfin, cette filiale a la possibilit6 de prendre des

participations dans d'autres entreprises ou soci6t6s contribuarrt d la valorisation de la

recherche et de I'innovation.

e/t?



zfatd{uN
la,<7;t-'

Le capitalsocial est r6parti entre les associ6s (universit6, entreprises partenaires

priv6es, enseignants-chercheurs et dtudiants) en proportion de leur partici

filiale. Trois types d'apports sont identifi6s : apports en industrie (ex' ex1

nature et apports en num6raire.

Une fois cr66e,la filiale pouffa conclure divers types de contrats tels

recherche et d'innovation, le contrat de formation continue (qualifiante

contrat de consulting, le contrat de recherche, etc.

que le contrat de

ou certifiante), le

Ses principales missions seront comme suit :

l. La gestion partenariale des produits et rdsultats de recherche de I'universit6.

2.Lacr6ation de produits ou proc6d6s nouveaux en collaboration avec les partenaires.

3. L'assistance aux enseignants et 6tudiants porteurs de projets innovants pour valoriser leurs

initiatives, ainsi qu'une assistance d la cr6ation d'entreprise.

4.Laprestation de conseil et de formation continue pour tout type de clientdle.

5,Laprise de participations sociales dans les capitaux d'autres entreprises.

Cette pr6sentation d6taill6e des modalit6s, du cadre juridique, et du processus de crdation de

cette interfa ce a dt6 expos(e devant les membres du conseil d'administration. L'objectif initial

6tait de d6finir le cadre juridique et le champ d'intervention de cette structure. Les missions

de I'interface ainsi que les modalit6s d'application des differents articles de I'ar6t6 no215 du

24 Ddcenbre 2023 sus cit6, ont 6t6 minutieusement d6taill6es et discut6es avec les membres

du conseil.

En consid6ration de la possibilit6 de cr6er cette interface sous forme d'une filiale

universitaire, une d6finition du cadre juridique r6gissant la cr6ation des filiales d'universit6,

notamment les arret6s no11-396 et 1l-397 dn24 novembre 2011, a 6t6 aussi pr6sent6e et

d6battue avec les membres du C.A. Cet exposd a etd enrichi par une exploration des formes

juridiques possibles pour une telle entreprise, la constitution du capital social, les apports de

chacun des associ6s et partenaires, ainsi qu'un r6capitulatif des diffErents types de contrats

qui pourraient 6tre conclus pat la filiale d'universit6.
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En conclusion, une analyse approfondie des nombreux avantages et des impa

ce projet a 6t6 pr6sent6e, mettant en lumidre la valorisation des r6sultats

I'innovation, la prestation de conseils et de formations continues, ainsi que la

commercialisation de produits ou proc6d6s nouveaux'

Cette discussion approfondie a eu lieu avec les membres du Conseil d'Administration,

soulignant dgalement I'impact sur I'avenir m6me de I'universit6.

pour conclure, deux projets d6jd en phase avancde avec deux industriels de la r6gion ont 6t6

bridvement pr6sent6s aux membres du conseil. Deux autres projets, qualifi6s de

,,structurants" avec deux entreprises nationales, sont actuellement en phase de r6flexion et de

maturation.

Les informations pr6cises concernant les contrats, les activit6s, les associds et les partenaires

6conomiques seront d6voil6es lors des prochaines r6unions du C.A. Le nom de la filiale sera

annoncd lors de la soumission du canevas de crdation au Conseil d'Administration de

I'Universit6.

Aprds un d6bat fructueux, le Conseil d'Administration de I'Universitd de Bejaia, a adopt6 d

I'unanimit6 le projet de cr6ation de I'interface d6nomm6e "Bureau de consultations, de

recherche et d6veloPPement".

Point no 02 : BUDGET 2024

pour ce qui est de la dotation budg6taire initiale allou6e d l'Universit6 de Bejaia au titre de

l,exercice 2024 par d6cision de pr6 notification de Monsieur le Directeur des Finances du

Ministdre de tutelle en date du 07 ll0/2023 , les membres du conseil ont etd inform6s que cette

dotation a eG rewe a la hausse avec f introduction du titre III : < d6penses

d'investissement > et la cr6ation du chapitre 21 33 : < frais d'innovation > par chapitre selon

la documentation qui vous a 6td remise et par titre comme suit:

Titre I : d6penses de Personnels

Autorisation d'engagement :7 531000 000 DA.

Crddits de payement 7 531000 000 DA.

Titre II : ddpenses de fonctionnement des services

Autorisation d'engagement :917 633 000 DA.

Cr6dits de payement 917 633 000 DA.

tt/13
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Titre III : D6penses d'investissement

Autorisation d'engagement : 115 000 000 DA'

Cr6dits de PaYement : 297 979 000 DA'

Conclusion des travaux :

A l,issue des exposes pr6sent6s sur les deux points inscrits d I'ordre du jour et des diff6rentes

interventions qui s'en est suivies, les membres du conseil d'administration ont d61ib6r6

favorablement sur :

1- projet de cr6ation de I'interface ddnomm6e "Bureau de consultations, de recherche

et d6veloPPement

2- Budget 2024.

Aprds avoir 6puis6 l,ordre du jour et remerci6 les membres pr6sents pour leurs contributions,

le Prdsident du conseil a lev6 la s6ance A 12h00.

Le Secrdtaire [e k sdance
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1.

ANNEXES

Au pr6sent procds-verbal, sont annex6s les documents en relation avec l'0rdre du

d'administration de l'universitd de Bejaia, tenu le 13-02-2024

Il s'agit des pidces suivantes :

Arretd no : 215 du 24 d6cembre 2023 fixant les modalitds de cr6ation d'une interface

d6nomm6e < Bureau de consultations, de recherche et d6veloppement > au sein des

dtablissements d' enseignement sup6rieur et de recherche scientifi que'

Notification du Budget Exercice 2024 (dlcision no : 143 du 29 '01'2024).

Feuilles de pr6sence sign6es,

Copie de la lettre d'invitation.

2.

3.

4.
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'

REP{JE]LIQUE ITX,GERXENNE DEMOCRATIQUE ET POPU

MINISTER.E DE tr,'ENSEIGNEMENT SUP]ERI]OUR.

ET DE LA. RECHER.CTIE SCIENTN]FI.QUE

.4.ru6t6 n" ZLS du24 ddcembre2023

F'ixant les naodalf,t6s de cr6atiorn d'ume intenface ddnornun6e << Buneau dl,e

comsultations, de recherche et de d6veloppement )> au sein de

['dtablissernents d'enseignement supdrfleurr

et de recherche scientifiqtle.

lle nnimistre de n'emseignernemt srup6rieun et d,e la recherclle sciemrtifique ;

*.Vn l'ordonrnance no 75-59 du 20 Ramadhan 1395 correspondant au 26 septembre

1975, modifi6e et compl6tde, portant code de commerce ;

- Vu la loi no 90-1i du26 Ramadhan 1410 coffespondant au 21 uvril 1990, modifide

et cornpldtde, relati've aux relations de travarl ;

- Vu l'ordonnance no 95-20 du 19 Safar 1475 coruespondant at 17 juillet 1995,

modifi6e et compldtfe,relative d la cour des comptes,

- Vu la loi n" 99-05 du 18 Dhou El-Hidja l4l9 correspondant au 4 avril 1999,

modifi6e et compl6t6e, portant loi d'orientation sur i'enseignemenl. sup6rieur ;

- Vu l'ordonnance n" 06-03 du 19 Journada Ethania 1427 corespondant au 15 juillet

2005 portant statut gdn&al de fonetion publique ;

-r,/u la loi no 15-2I du 18 Rabie El Aouel 7437 carrespondantau.30 d6cembre 2015,

modifi6e, portant loi cl'orientation sur la recherche scientifique et le d6veloppement

technologique ;

- 'Vu le d6cret pr6sidentiel no 23-lI9 du 3 Chaabarie 1444 correspondant au 16

mars 2023, modifi6, partant nomination des membres du Gouvernement ;

-Vu le ddcret exdcutif n' 03-279 du 24 Joumada Ethania 14.24 correspondarfi au 23

aoit 2003, modifid et comp16t6, fixant les missions et" les rdgles particulidres

d'organisation et de fonctionnement de 1'universit6 ;
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'i1",.2,, i" fuf)ir \ r1 I

*^\il$iiffir:rn.Vu le d6cret exdcutif rf 05-299 du 11 Rajab 14Z6 00n0$p0ndant au

frxarl- 1es itissions et les rdgles particulidres d'organisatiorL et de foncti

centre universitaire ;

- Vu le ddcret ex6cutif no 11-395 du 28 Dhou El Hidja 1432 corresponclanLauZrl

novembre 2011, modifi6, fixant le statut-type de l'dtablissement public d caractdte

scientifique et technologique ;

Vu le clecret ex6cr"rtif no 11 -397 du 28 Dhou El Hidja 1432 correspondant au 2,4

novembre 2011, modifi6, fixant les rdgles particulidres de gestion de l'6tablissernent

pnblic d caructdre scientifique, culturel et professionnel ;

- Vu Ie d6cret ex6cutif no 13-77 du 18 Rabie El Aouel l4:\4 con'espondant au 30

janvier 2An fixant les attributions dui ministre de l'enseignement sup6rieur et de

la recherche scientificlue ;

-Vn le d6cret ex6cutif no 16-176 du 9 Ramadhan 1437 colresp,ondant au 14' juin
2016) fixant le statut-type de 1'6cole sup6rieure ;

Arn6te :

Art tr''' : Le pr6sentarudt| apour objet de fixer les modalit6s cle crdation d'ulne

interface d6nomm6e (( Bureau des consultations, de Recherche et de

d6veloppement > a.u sein des dtablissements d'enseignement supdrieur et de la

recherche scientifique, d6nomm6e ci-aprds < I'interface >.

.Art 2 : l-'interface a pour objet d'intervenir dans le recensement des

probl6matiques expos6es par les opdrateurs 6conomiques et sociales et les

entit6s administratives, afln de proposer des solutions et faire le suivi de leurs

executions, et la valorisation des recherches appliqu6es, les dtucles scientifiques,

les brevets et divers produits de recherche d valeur ajout6e rdalis6s par les

enseignants chercheurs, les chercheurs permanents et les etudiants et de faciliter

1e transfert cognitif et technologique des 6tablissements d'enseignement

sup6rieur et de recherche scientifique aux diff6rents acteurs cJe 1'6conomie

nationale, dont les 6terblissements 6conomiques et les organes administratif's,

rlociaux, cuiturels et sportifs d travers l'assistance technielue, les consultations,

les dtudes et l'aplrrentissage et tout ce qui a rapport avec les activitds cle

diffusion des output des recherches appliqu6es et ieur marketing,lapafticipation

A leur vente et leur exploitation ou leur transfonnation en stafiup ou en micro

entropdse, 0u 10s mcttre d disposition d'entrcprisos 6conomiqu0s ou organes

Page 2 sur 5



administratifs, ou toute autre forme des parties ddsirant 0n

moyennant r6mun6ration financidre.

Art 3 z L'rnterface est le lien qui relie

sup6rieur et de la recherche scientifique d
les 6tablissements de l'enseignemenl

1' environnement socio-6conomique, dr

ce titre elle est chargbe, conform6ment d ta l6gislation et la rdglementation en

'vigueur, de:

* le recensement des probl6matiques expos6s par les op6rateurs dconomiques et

sociales et les entit6s administratives, pour les traiter afin de proposer des

solutions et faire le suivi de leurs ex6cutions.

- g6rer les services de consultations fournis par les 6tablissements

d' ens eignement sup,61isut,

- commercialiser les sessions de formation de courte dur6e, et les programrnes

de renforcQment des capacit6s associ6s, plopos6s par les 6tablissemenls

d'enseignement sup,6rieur,

- sensibiliser les enseignants, les chercheurs et dtudiants des 6tablissements

,C'enseignement sup6rieur et de recherche scientifique au sr"rjet de f importance de

leurs recherches et leurs innovations sur l'environnement socio-6conomique,

- contribuer d la gestion, la diffusion et la commercialislation de la propri6t6

intellectuelle et industrielle (brevets, labels commerciaux, moddles industriels,

droits d'auteur et droits voisins), au niveau national et intennational,

* coordonner en permanence ayec les centres de soutien technologique et

,C'innovation, les incilbateurs cl'affaires, les centres de d6veloppement de

l'entrepreneuriat, les laboratoires de recherche, les centres de recherche et les

plateformes technologiques, afin de valoriser leurs produits scientifiques et

innovants en leur procurant des march6s locarx, nationaux ou internationaux, en

ecbnnge de comperrsations financidres,

- commercialiser et n6gocier au profit des enseignants, chercheurs et des

etudiants le transfert des r6sultats de recherches techniques et innovations aux

partenarres 6conomiques et sociaux,

- g6rer les conflits 1i6s d la propri6t6 intetlectuelle et industrielle des r6sultats de
'Ia 

r echer che scientifi que,
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#P't)- assurer la r6alisation des consultations, des expertises et des 6tu

domaine de sp6cialit6 des 6tablissements de rattachement,

- animer les sessions de formations, de perfectionnement et de recyclage,

- organiser des concours, examens, tests et exarnens i:rofessionnels,

confbrmdment d ce qui est pr6w par la loi et la rdglementation en vigueur,

L'interface peut, 6galement, assurer les missions de fatrrication et d'exercel

toute autre act:itl gdndrant des revenus fix6e par l'6tablissement de

rattachement.

Art 4 : L'interface est cr6ee sous forme d'une fiiiale (bureau d'6tudes) soit en

tant que soci6t6 dr responsabiiit6 limit6e (SARL), d'une soci6t$ par actions

(SPA), ou encore soci6t6 par actions simplifide (SPAS).

L'interface cr66e cc,nfbrm6ment aux dispositions cit6es au [" altnea ci-dessus est

soumise aux dispositions du cocle du commerce alg6rien.

Art 5 : Conf6rdrent d la ldgislation et Ia rbglementation err vigueur, et selon ses

besoins, f interface peut 6trq constitu6e d'une composition humaine divers.e et de

spdcialitds rnultiple '

- enseignants permanents et enseignants chercheurs, sp6cialis6s dans les

dornaines notamment, de tnanagement, de sociologie, de technologie, de

sciences et d'informatique,

- dtudiants universitaires de differents eycles ou 6tudiant dipl6m6s,

- chercheurs ind6pendants de f int6rieur ou de 1'ext6rieur du PaYS,

- personnels de serrrices et techniques, selon les besoins de 1'dtablissement.

Art 6 t Le Conseil d'Administration de I'6tablissement de I'enseignement

sup6rieur et de ia recherche scientifique fixe le taux devant Otre a11ou6 d la

creation de I'interface, en tant que filiale, imput6 de l'action relevant de

1'6tahlissement et rdsultant des ressources'obtenues des missions dont e1tre est en

charge, en tant que tache accessoire, en SuS de ses missions principales.

Arf 7 : tr-'interface s'engage it ltablir un rapporl annuel, financier et moral,

detaill6 de ses activit6s, il comprend notamment :

- les r6sultats de sa gostion,
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;t#,fl- la conformit6 de ses activit6s avec les missions du service public de

scientifi que et de d6veloppement technologique,

- les perspectives de son d6veloppement,

- le rapport detaill| sur les revenus financiers de f interface ainsi que sur ses

d6penses, iL adresser au Conseil d'Administration et av Directeur de

1' 6tabliss ement de rattachement.

Art 8 : L'interface cr66e sous forme de filiale est r6gie par les clispositions du

chapitre 7 du d6cret ex6cutif n' 11-396 du 24 novembre 201I, modifid, et le

chapitre 4 du d6cret ex6cutif no 11-397 &t24 novembre 20ll,modifi6, suscitds.

Art 9 zL'activit6 de f interface cr66e dans le cadre duprdsent un€td faitpartie

des critdres de r6partitions des cr6dits annuels sur les 6tablissements de

1'enseignement sup6rieur et de la recherche scientifique.

Art tr0 : Le Secrdtaire Gdn&al, et les Chefs d'6tablissements de l'enseignement

sup6rieur et de la recherche scientifique, sont charg6s, chacun en ce qui le
concerne, de I'ex6cution du pr6sent arudtl, qui sera publi6 au Bulletin officiel de

I'enseignement sup6rieur et de la recherche scientifique.

Fait h ,Aflger le 24 d6eennbre 2A23

hrnimfl stre de [' enseignenaerat sup 6nieulr

et de la recherclre scierntifique

Fn" Kamrel Badari
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Notification du budget de ltannde 2024

Annexe A Ia Ddcision de N.' 143flVtDsRs/2024 Du29l0Ll2024

, Notilicatlon des credlts budgetalres pour ?074

liste des op6rations de lrUniverstt6 de B6jal'a

A niveau et atndnagetnent d'un cerrtre de simulation en trddecitre oatnpus

A l'Universitd de Bdjaia.

Notification des credits de paiement pour 2024

NE 5.621.8,264,404.03
Etudo, suivi et r6alisation d'un rdseau anti'incondio A l'UniversitC do BCjata'

nefruUifitution et rdnovation au niveau des anciennes structures do l'institut

e l'Univorsitd do BOjaIa

NE 5.621.7.264.404,09e.quirition et hrstallation de catndras de sttrveillance au nivealt du catnpus Targa

Ouzemourdel'Universit6deBdjals. *,*", --"*,

d'dquipemonts pour le Fablab au prolit dc do l'Universitd do Bdjald'

NB 5.61 1.3.264,404,03
Acquisition d'dquipomonts pour t'incubateur do I'Universitd de B6jala'

tenancc des dquipetnents etl psnnes au profit du laboratoiro " Biochirnis

iquCe " au ptofit {. l'
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R6publique Alg6rienne D6mocratique et Populaire

Ministire de l'Enseignement Supdrieur

et de Ia Recherche Scientifique

Universit6 Abderrahmane Mira
B6jaia

Rlet. lAt lRectlUBl2024

sltJl dJrill 6JliJ

gJrll''''J tlJ

i;rg.r r,L.r..,ll rP i*t f
IdL+c

B6jaia \e,3010112024

i.gf, \ "qt+-z;i,c*-{|.+-
\trDi Jii"ll}i: i""8:Ii:

INVITATION

Vous 6tes invit6s d la r6union du Conseil d'Administration de 1'Universit6 qui aura

lieu le 13-02-2024 e 09h00 en salle de r6union du Rectorat, sise au Campus

Universitaire d'Aboudaou.

Ordre du iour:

1,- Cr6ation d'une interface : ( Bureau des Consultations, de Recherche et de

D6veloppement >.

Le Recteur


