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Textes de reférence

. Décret exécutif n° 03-279 du 23 aolt 2003, modifie et complété, fixa

missions et les régles particulieres d'organisation et de fonctionnement de
I'université (Art. 10 2 19) ;

. Courrier de M. le Secrétaire Général n° 226/SG/MESRS du 17 février 2016 ;

. Courrier de M. le Secrétaire Général n°® 438/SG/MESRS du 28 mars 2016 ;

. Courrier de M. le Secrétaire Général n° 951/SG/MESRS du 28 juin 2016 ;

. Courrier de M. le Secrétaire Général n° 425/SG/MESRS du 18 mars 2018 ;

. Note de M. le Secrétaire Général n° 1627/SG/MESRS du 28 novembre 2018 ;
. Note de M. le Secrétaire Général n°735/SG/MESRES du 02 Mai 2021.




Conformément a l'article 13 du décret exécutif n° 03-279 du 23 aolt 2

missions et les régles particuliéres d'organisation et de fonctionnement de ['un

Domaines de délibération

Du conseil d’administration de 'université

conseil d'administration délibere sur :

1.
2.

8.
9.

les plans de développement a court, moyen et long terme de I'universitée,
les propositions de programmation des actions de formation et de recherche,

les propositions de programmes d'échange et de coopération scientifique nationaux

et internationaux,
le bilan annuel de la formation et de la recherche de 'université,

les projets de budget et les comptes de I'universite,

. les projets de plan de gestion des ressources humaines de l'universite,

les acceptations des dons, legs, fondations, donations et subventions diverses,
les acquisitions, ventes ou locations d'immeubles,

les emprunts a contracter,

10.les projets de création de filiales et de prises de participation,

11.I'état prévisionnel des ressources propres a l'université et les modalites de leur

utilisation dans le cadre du développement des activités de formation et de

recherche,

12.!'utilisation, dans le cadre du plan de développement de l'universite des revenus

provenant des prises de participation et de la création de filiales,

13.les accords de partenariat avec les divers secteurs socio-economiques,

14.le réglement intérieur de l'université,

15.le rapport annuel d’activités de 'université présenté par le recteur.

Le conseil d’administration étudie et propose toute mesure susceptible d’améliorer le

fonctionnement de 'université et de favoriser la réalisation de ses objectifs.




I- Liste des présents aux travaux du conseil d’administration
1- Members du conseil d’administration®

NO

Nom et prénom

Qualité

BENBERTAL Djamel

Représentant du ministre chargé de I’enseignemenw
supérieur et de la recherche scientifigue — Président. .

2 | BERIANE Aissa Représentant du ministre chargé des finances.

3 | KARCHI Mohamed Karim | Représentant du ministre chargé de I'éducation nationale.

4 | HADDAD  Abdelghani Represgntan_t du r_'nmlstre chargé du travail, de 'emploi et
de la sécurité sociale.

5 | GHALI sid Ahmed Représ‘entant du mlntst_re chargé du commerce et de la
promotion des exportations.

6 | TOUAHIRIA Abdelmalek lj%epre_sentant du mlnlst_re chargé de la formation et de
I'enseignement professionnels. N

7 | OUADDANE Tahar _Representant du ministre chargé des travaux publics et des
infrastructures de base.

8 | BENHADJI Smail Rfapresentant du ministre chargé de l'agriculture et du
développement rural.

9 | GHANEM Abdesalem Represe;ntant du ministre chargé de l'industrie et de la

_ production pharmaceutique. -

10 | ABDESADOUK Nouredine Repr’esent_ant du ministre chargé de I'environnement et
des énergies renouvelables

11 | HAMMICHE  Dalila Represe‘ntante élue de_s enseignants de rang magistral de
la faculté de technologie.

12 | CHIKHOUNE Amirouche Repre‘sentant‘elu des enseignants de rang_maglstral de la
faculté des sciences de la nature et de la vie.

13 | HIMEUR Hafidh Reprezsentan't elu‘des enseignants de rang magistral de la
faculté de medecine.

14 | DJEFFAL Mokiane quresentant e_lu des ensglgnants de la faculté des
sciences humaines et sociales. 1
Représentant élu des enseignants de la faculté des

15 | HADDAD Zahir sciences économigues, commerciales et des sciences de

| Gestion.

16 | YACOUB Zina Represgntante f—;lue des en_selgnants ‘c!e rang magistral de
la faculté de droit et des sciences politiques.

17 | OUHENIA Salim Reprgsentant Ielu des enseignants de rang magistral de la
faculté des sciences exactes. L

18 | BALA Sadek Reprqsentant élu des enseignants de rang magistral de la
faculté des lettres et des langues.

19 | OTMANI Kiiiial Representant élu des enseignants du corps des maitres
assistants.

20 | OUMOKRANE Hakim Rep_resentant élu des enseignants du corps des maitres

A assistants.

21 | KACI Sofiano Reprgsentant élu de_s fonctionnaires administratifs,
technique et de service.

22 | AOUF Saadi Representant élu de; fonctionnaires administratifs,

~ technique et de service. o—— s ,
23 | FELFEL Leticia Représentante elue des etudiants.




Secrétaire Général, Responsable de la bibliothéque centrale, Doyens,
départements, Sous directeurs et les Secrétaires Généraux des Facultés.

N° Nom et prénom Qualité Emar
1 | BENIAICHE Abdelkrim | Recteur de I'Université de Bejaia
2 | BEY Said o Vice recteur ch;rg:;é de la pédagogie
3 | IDJEDARENE Kassa ;/;‘ca:e; SZEE)enur chargé de la recherche et post
4 | BELHOCINE Mounya Vice recteur chargée des relations exterieures
5 | OUAROUF Boualem Secrétaire Général de I'Université
3 6 | BETTACHE Azzeddine Doyen de la faculte SNV
7 | BRADAI Mohand Amokrane | Doyen de la faculté de technologie
8 | AOUDIA Sofiane Doyen de la faculté des sciences exactes
9 | BEKTACHE Mourad Doyen de la faculté des lettres et des langues

10 | OUKACI Kamal Doyen de la faculté des S.E.C.S.G.

11 | SOUALMIA A/Rahmane Doyen de la faculté des S.H.S

12 | BOUBEZARI Réda -Fehri Doyen de la faculté de Medecine

13 | ALLEM Lyes Doygn de la faculté de droit et des Science
politigues

14 | MOURI AbdBiisii Ifiegpongqble de la bibliothéque centrale de
'universite

15 | MOUHOUBI Rafik Sous Directeur du budget et de la comptabilite

16 | SASSI Idriss Sous Directeur des personnels et de la formation

17 | BENAIDA Ferhat Sous Directeur des moyens et de la maintenance




2. Membres au conseil d’administration absents

NO

Nom et prénom

Qualité

HAMMOUM Anais

Représentante élue des étudiants

Représentant de 'autorité chargé de la fonction publique et de la

2 | TAHIR Ali réforme administrative

3 | ABED Rabah Représentant du ministre chargé de la justice

4 | HAMA Saida Représentante du ministre chargé de I'énergie et des mines
5 | BOUSSOUFA Hassiba ]

Représentante du Wali




ll- Ordre du jour de la session

* Adoption du budget Modificatif 2024 ;

*  Projet de restructuration de I’université

= Divers.




lll- Déroulement des travaux de la session?

Point n° 01 : Budget modificatif exercice 2024
Présentation du dossier :

Le Conseil d’Administration de ’Université de Bejaia s’est réuni en [’an deux mi
quatre et le Vingt-huit du mois d’Aout a 09h00 en session extraordinaire sous la présidence
du Professeur BENBERTAL Djamel représentant de Monsieur le Ministre de I'Enseignement
Supérieur et de la Recherche Scientifique. Le Président, apres avoir ouvert la séance et
souhaité la bienvenue aux membres du conseil d’Administration, a fait lecture des points

inscrits a I’ordre du jour, a savoir :

1. Budget modificatif exercice 2024

Le Président a passé la parole a Monsieur le Recteur, qui apres avoir remerci¢ le Président et
I’ensemble des conseillers pour leur accompagnement, a abordé le premier point a I’ordre du
jour.

Dans son intervention Monsieur le Recteur a d’abord donné un bref apergu sur I’évolution de
I’Université, Pour ce qui est du budget modificatif allouée a I’Université de Bejaia au titre de
’exercice 2024, les membres du conseil ont ¢t¢ informés par le Secrétaire Général, que cette
dotation a ¢été¢ revue a la hausse avec une dotation supplémentaire d’un montant de
450 000 000 DA.

Le présent tableau récapitule la ventilation par article de I’enveloppe :

i ; Crédit initial de Crédit ey
Ehapme Article | rntitulés I’établissement supplémentaire =epclrevie

oy | [ndemnite dEncadrement | 304 60 600,00 | 144 000 000.00 | 524 000 000.00
et de Suivi Pedagogique

21-03 03 IDndemnite de 135 000 000.00 ¥ 600 060,60 | 20700060000
Indemnites ocumentation

etprimes L demnité dExpériences | L. - o D |
diverses 04 ——— 130 000 000.00 112 500 000.00 242 500 000.00
Indemnité de qualification e e e e
05 S 221 000 000.00 121 500 000.00 | 342 500 000.00
Scientifique
Total ~ | 866000000.00 | 450000 000.00 |1 316000 000.00 |

|




Cette derniére est dédiée exclusivement a la prise en charge des indemnités

I’application des nouveaux régimes indemnitaires du corps enseignant pour |

cette nouvelle enveloppe va couvrir le deuxi¢me semestre de I’exercice 2024 (
31 décembre 2024). 2 ]
) & kat

Aussi, il a été procédé au retrait de délégations d’un montant de 374 663 015,38 DA comme

I’indique le tableau ci-dessous :

DESIGNATION DE &
L'ORDONNATEUR ORDONNACE | GESTION | CHAPITRE e o
SECONDAIRE
_ 22 22101 ) 7546 666,64
faculté des sciences 23 22/02 77377414
économiques, commerciales et |———————————— 2024
des sciences de gestion 24 | 22/03 B 8 138539,23
B _25 B 22105 ] 3 662 677,50
22 22/01 10 126 602,48
faculté des lettres etdes | 43 p—_— 22/02 894 626,96
langues
24 99103 16 649 292,90
25 22105 6 749 329,00
22 _ 22001 5772 311 ,09“
faculté des sciences humaines __23 | 2024 22/02 i 125 225,28
et sociales
24 22/03 - 18 172 931,65
25 22/05 5 852 650,00
22 22/01 5979 974,28
faculté des sciences dela | 23 —_— 22/02 359 940,67
nature et de la vie
24 29/03 14 715 440,15
25 22105 6 020 572,50
22 22/01 1 866 668,40
23 92/02 488 153,98
faculté des sciences Exactes 2024
24 I _22/03 - 27 292 858,79
. 25 - 2005 | 724457225
22 22/01 B 26 804 984,70
23 822 413,92
faculté de Technologie 2024 £2lle
| s 22003 ~ 100339748,96
25 29/05 1 30 975 189,5‘[-]_




. & 22001
faculté de Droit et des Sciences 23 2024 22102
Politiques 24
22/03
25 22105
22 22001 18 414 260,00
23 i 8 073,06
faculté de Médecine 2024 - . S —
24 S 19,048 652,30
25 22/05 9 458 525,00
Total 374 663 015,38

Ce tableau indique la réparti“t‘ion des retraits des —délégations du chapitre 22-03 des facultés

chapitre | Article | Intitulés Crédit de Crédits Crédit révisé
I'établissement | supplémentaires issues
des retraits de
délégations du chapitre
22-03
= ité d' d . == = o
2103 | WL | IncemnedEncadrementetue | o o g00i00 998.00 385 66 590 385 998.00
Indemnites Suivi Pédagogique
et primes
diverses 03 Indemnité de Documentation 207 000 000.00 )89.( 239 121 989.00
08 | aemintie £ BapRrishoes 242 500 000.00 559 343.0( 303 059 343,00
Pedagogiques
05 Indemnité de qualification
Total “|1316000000.00 | 22095213590 | 1536952 135.90

Cependant, une annulation de crédits de paiements du titre 11l d’'un montant de 25 000 000

DA a été notifiée a ’université de Bejaia. Elle concerne 1’annulation des crédits alloués pour

I’opération d’investissement intitulée : « acquisition d’équipements pour Fablab au profit de

I’université¢ de Bejaia » qui rentre dans le cadre du sous-programme : Recherche et

Développement.

o
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2- Projet de restructuration de I'université

Sciences de la nature et de la vie et des sciences économiques, commerciales et des
gestion.
2-1- Projet de restructuration des Faculté de Technologie, Sciences Exactes et Sciences

de la nature et de la vie :

La Faculté de Technologie assure la formation de 8560 étudiants et 330 doctorants encadrés par 416
enseignants permanents répartis sur neuf départements, situés sur les deux campus de Targa
Ouzemour et El Kseur. Ce dernier, héberge aussi les étudiants des départements de tronc commun
appartenant aux facultés des sciences exactes et sciences de la nature et de la vie dont le nombre
d’étudiants s’éleve a 4359.

La Faculté de technologie comprend 12 laboratoires de recherches et 100 laboratoires
pédagogiques encadrés par 30 Techniciens et ingénieurs, réparties sur 11 filieres, appartenant a deux
domaines : Le domaine de sciences et technologie comprend 10 filiéres réparties sur trois (03)
groupes et le domaine d'architecture et urbanisme et métiers de la ville formé par une seule filiere.
Toutes ces structures sont encadrées par 130 agents techniques et de services.

Le tableau ci-dessous résume l'effectif étudiant et enseignant actuel de la faculté de technologie.

Récapitulatif des effectifs par département

Département Filieres Nbr d’étudiants | Nbr enseignants

Technologie 1 2351 67

Hydraulique 1 411 27
§  [Architecture 1 393 i
E Mines et Géologies 1 213 25
:; Génie Mécanique 1 949 38
%;: Génie des procédés 1 1179 67
&
= [Génie Civil 1 933 46

ATE 3 794 39

Génie Electrique 2 1337 66

Total 12 8560 416




Le campus d'El kseur comprend 20 laboratoires pédagogiques encadrés par 05 i
techniciens réparties sur 06 départements, une bibliothéque, un centre de calcul dont
rattachée aux trois facultés du campus de Targua-Ouzemour dont les effectifs

récapitulés dans le tableau ci-apres :

Intitulé de la faculté Nombre Nombre d'étudiants Trone ~—
d'étudiants Commun (Campus Elkseur)

Sciences Exactes 3341 905

Sciences de la nature et de la vie 4600 921

Technologie 8560 2533

En

raison de la consistance de la faculté de technologie en termes d’effectifs et d’infrastructures, sa
restructuration, qui touchera également les deux autres facultés, serait indispensable pour une
meilleure prise en charge des deux campus Targa ouzemour et d’ElKseur. Cette restructuration
s’inscrit dans le projet du développement de I’université de Bejaia qui permettra une gestion efficace

et une formation de qualité.

Dans cette optique, une série de réunions au niveau des départements et des instances pédagogiques
et scientifiques de la faculté de technologie, ont été organisées. Plusieurs propositions ont été
discutées. Au terme des discussions, trois (03) propositions ont été retenues (voir Annexes) et
soumises au conseil de direction de ’université. Des débats, au niveau de 1’université, ressort la
création de deux (02) nouvelles facultés a savoir la faculté des sciences et la faculté¢ de génie
électrique dont la configuration des facultés concernées est récapitulée dans les tableaux ci-dessous.

Intitulé de la | Intitulé des | Nombre de | Nombre ‘Nombre de | Nombre
Faculté départements domaines/filitres | d'étudiants | doctorant d'enseignants
Enseignements de | 1 2351 / 67
base en Sciences et
Technologie
Enseignements de 505 / 15
base en
Mathématiques 1
Enseignements de 231 / 12
Faculté des | base en Informatique
Sciences Enseignements de | 1 169 / 12
base en Sciences de la
Maticre N o
Enseignements de | | 921 / 70
base en Sciences de la
Nature et de la Vie
Enseignements de | 1 182 / I
base en Architecture
Total 5 4339 / 187
Génie des Procédés 1 1179 92 67
Génie Mécanique 1 949 38 38
Faculté de Génie Civil | 933 40 46
Technologie | Mines et Géologie I 213 22 25
Hydraulique 1 411 30 27
Architecture | 393 / 30
Total 6 4078 222 233
Faculté de Electrotechnique | | 1008 57 50




Génie Electromécanique l 329 3
Electrique | Télécommunication 1 ) 344 12
Automatique et |2 446 36
Electronique
Total 5 2127 108
Intitulé de la | Intitulé des départements Nombre d'étudiants
Faculté

Sciences Alimentaires
Microbiologie

Biotechnologie 3679
Sciences Biologiques de I'Environnement

Faculté des
Sciences de la
Nature et de

la Vie . ; : =
Biologie et Physico-chimique
Mathématiques
Faculté des Recherches Opérationnelles
Sciences Informatique 2436
Exactes Chimie

Physique

2-2- Projet de restructuration de la faculté des sciences économiques, commerciales et
sciences de gestion

La demande de créer un Institut de I'université dénommé :« Economie Industrielle et d’Ingénierie
Financiére » est motivée par plusieurs raisons :

- Un effectif grandissant au sein des facultés des SECSG au niveau national,

- Une réadaptation des profils de formation académique et professionnelle aux nouvelles
exigences des gestionnaires et des managers (économie industrielle, théorie de la régulation,
politique de la concurrence, économie des réseaux, théorie des jeux, économétrie financicre)

- Etablir des passerelles avec les autres facultés de I’université de Bejaia (Faculté des Sciences
Exactes, Faculté de Technologie ...)

- Intégrer le tissu industriel de la région de Bejaia caractérisée par la dominance du secteur
agroalimentaire et la présence d’un port dont I’activité connait un essor considérable dans la
préparation des offres de formation.

Cette nouvelle structure sera composée de deux (02) départements Economie industrielle et
Ingénierie financiere.

La formation au sein de cet institut sera organisée en ingéniorat, nous envisageons de proposer trois
spécialités :

- Analyse quantitative et stratégie managériale

- Economie industrielle agroalimentaire

- Ingénierie financiere




Conclusion des travaux :

A D’issue de I’exposé présenté sur les points inscrits a ’ordre du jour et des débats relatifs a cette
séance du conseil d’administration extraordinaire, une délibération favorable a été prononcée qui se
résume comme Suit :

1-Budget modificatif exercice 2024
2- Projet de restructuration des Faculté de Technologie en la scindant en deux (02) entités :
Création de la Faculté de Technologie dont les départements sont :

e (énie des Procédés ;
e (énie Mécanique ;
e Génie Civil ;
e Mines et Géologie ;
e Hydraulique ;
e Architecture.
Création de la Faculté de Génie Electrique dont les départements sont :

e Electrotechnique ;
e Electromécanique ;
e Télécommunication ;
e Automatique et Electronique.
3- Création de la Faculté des Sciences dont les départements sont :

e [Enseignements de base en Sciences et Technologie
.o Enseignements de base en Mathématiques
e [Enseignements de base en Informatique
¢ Enseignements de base en Sciences de la Matiére
e [Enseignements de base en Sciences de la Nature et de la Vie
e Enseignements de base en Architecture
4- Restructuration de la Faculté des Sciences de la nature et de la vie dont les départements sont :

e Sciences Alimentaires
e Microbiologie
e Biotechnologie
e Sciences Biologiques de I'Environnement
e Biologie et Physico-chimique
5- Création d’un institut d’Université : « Institut d’Economie Industrielle et d’Ingénierie
Financiere » composé de deux (02) départements :

e [Economie industrielle ;

e Ingénierie financicre.
Aprés avoir épuisé ’ordre du jour et remercié les membres présents pour leurs contributions, le
Président du conseil a levé la séance a 12h00.




ANNEXES

Au présent procés-verbal, sont annexés les documents en relation avec I’ordre du jour du conseil

d’administration de I’université de Bejaia, tenu le 28-08-2024

Il s’agit des piéces suivantes :

1.

C N S

S

Correspondance n°897/DF//2024 du 30 Juillet 2024 émanant du directeur des finances du
mests ;

Décision n°2056/MESRS/DF/2024 du 14 Aout 2024 émanant du directeur des finances du
mests ;

Correspondance n°3951/MF/DGB et n® 089/MF/DGTC/2024 du 30 Juin 2024 ;

Correspondance n°1669/DF//2024 du 25 Juin 2024 émanant du directeur des finances du mesrs ;
Le tableau indiquant la répartition par chapitre et article du budget supplémentaire ;

Feuilles de présence signées,

Copie de la lettre d’invitation.
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Etablissement
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Acquisition d'équipements pour le Fablab au profit de de I'université de
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25000 000

Total

25 000 000
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NO MEDGBANCTDYS ME/DGTCR2024 Alger, le

MESDAMES F'T MESSIEURS
LES DIRECTEURS REGIONAUX DU BUDGET POUR NOTIFICATION AUX CONTROLEURS
BUDGETAIRES RELEVANT DE LA COMPETENCE DE LA REGION
LES DIRECTEURS REGIONAUX DU TRESOR POUR NOTIFICATION AUX TRESORIERS
RELEVANT DE LA COMPETENCE DE LA REGION
LES CONTROLEURS BUDGETAIRES AUPRES DES MINISTERES DE L ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE, ET DES AFFAIRES RELIGIEUSES ET DES
WAKFS
LE TRESORIER CENTRAL.

OBJET : A/S Prise en charge des augmentations de rémunérations des fonctionnaires appartenant
aux corps spécifiques relevant des secteurs de I'enseignement superieur et de ia rechiviche
scientifique et des affaires religieuses.

RRF TR i- Décret exéeutif n? 24-102 du 7 mars 2024 modifiant et complétant le décret exécutif n® 08-129 du 3
mai 2008 portant statut 1mluul1u de enseignant chercheur hospitalo-universitaire
Décret exéeutif n° 24-103 du 7 mars 2024 modifiant et complétant le décret exéeutif n® 08-130 du 3
mai 2008 portant statut particulier de 'enseignant chercheur
Décret exécutif n° 24-104 du 7 mars 2024 modifiant et complétant le decret exéeutif n® 08-131 du 3

mai 2008 portant statut particulier du chercheur permanent

Déeret exéeutif n® 24-105 du 7 mars 2024 modifiant le déeret exéeutif n® 10-250 du 20 octobre 2010

instituant le régime indemnitaire du chercheur permanent |

Décret exéeutif n° 24-106 du 7 mars 2024 modifiant le décret exécutif n® 10-251 du 20 octobre 2010

instituant le régime indemnitaire de 'enseignant chercheur hospitalo-universitaire .

Déeret exéeutif n® 24-107 du 7 mars 2024 moditiant le décret exéeutif n® 10-252 du 20 octobre 2010

instituant le régime indemnitaire de Penseignant chercheur

Déeret exéeutif n® 24-130 du 9 avril 2024 modifiant et complétant le décret exécutif n” 08-4 11 du 24

décembre 2008 portant statut particulier des fonctionnaires appartenant aux corps speciliques de
Iadministration chargée des affaires religicuses et des wakts |

|);.ut,1 exéeutif n® 24-131 du 30 Ramadhan 1143 correspondant au 9 avril 2024 instituant le régime

indemnitaire des fonctionnaires appartenant aux corps des imams.

Faisant suite a Iintervention des déerets exéeutifs visés en référence portant respectivement
modification, a partir du 1 janvier 2024, des statuts particuliers et régimes indemnitaires de
Iénseignant chercheur hospitalo-universitaire, de I'enseignant chercheur, du chercheur permanent, des
fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de I'administration chargee des affaires religicuses et
des wakfs ainsi que des fonctionnaires appartenant aux corps des imams, nous avons I"honneur de vous
informer qu’en attendant la mise en place des credits budgétaires v consacrés et a l'effet de permettre
le service des augmentations de rémunérations en découlant a partir du mois de juillet 2024, il convient

de procéder a :




ement d’un état matrice modificatif portant désengagement des rémundérations du

- L’engag
(ou modificatil & compter du mois de juillet (le cas

personnel prévues par I'¢tat matrice initial
¢chéant le mois suivant) au mois de décembre 2024 inclus
L'engagement d’un état matvice modificatit portant les rémunerations du personnel ajustces
conformément aux augmentations prévues par les décrets exéeutifs précités, dans la limite des
crédits budgétaires rendus disponibles et pour la période que ces crédits budgétaires pourraient
COUVIIL,

Il demeure entendu que la régularisation des situations administratives du personnel, rendue
nécessaire par I'intervention des déerets exceutifs préciteés, s'effectuera dans le respect des dispositions
statutaires, a titre exceptionnel, ultéricurement.

Les ordonnateurs. les contrdleurs financiers et les comptables publics concernés sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de veiller a I'application stricte de la présente note.

LE DIRECTEUR GENERAL

LE DIRECTEUR GENERAL
DU TRESOR ET DE LA COMPTABLLITE

DU BUDGET
/..' e e _-‘ .‘

Copled

- Monsieur le Seerétaire Général du Mimistere de P Enseignement Supéricur et de ln Recherche Seientiligue ;
- Monsicur e Secrétaire Général du Ministére des AlTuires Religicuses et des Wakfs,




( u/_*."l;f ﬁ
0003907
Ncr

s {h
/MEF/DGB/NL/ {ft) MIE/DGTC2024 Alger, le

MESDAMES BT MESSIEURS

LES DIRECTEURS REGIONAUX DU BUDGET POUR NOTIFICATION AUX CONTROLEURS
BUDGETAIRES RELEVANT DE LA COMPETENCE DE LA REGION

LES DIRECTEURS REGIONAUX DU TRESOR POUR NOTIFICATION AUX TR ESORIERS
RELEVANT DE LA COMPETENCE DE LA REGION ;

LES CONTROLEURS BUDGETAIRES AUPRES DES MINISTERES DE L'ENSEIGNEM ENT
SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE, ET DES AFFAIRES R ELIGIEUSES ET DES
WAKFES .

LE TRESORIER CENTRAL.

A/S  Prise en charge des augmentations de rémunérations des fonctionnaires appartenant
aux corps spécifiques relevant des sectewrs de Ienseignement supérieur et de la recherche
scientifique et des affaires religieuscs.

REFER :- Décret exécutif n° 24-102 du 7 mars 2024 modifiant et complétant le déeret exécutif n® 08129 du 3

mai 2008 portant statut particulier de I'enseignant chercheur hospitalo-universitaire ;

Déeret exéeutif n° 24-103 du 7 mars 2024 modifiant et complétant le déeret exéeutif n® 08-130 du 3
mai 2008 portant statut particulier de 'enseignant chercheur ;

Déeret exéeutif n® 24-104 du 7 mars 2024 modifiant et complétant le décret exéeutif n® 08-131 du 3
mai 2008 portant statul particulier du chercheur permanent |

Déeret exéeutif n° 24-105 du 7 mars 2024 modifiant le déeret exéeutif n® 10-250 du 20 octobre 2010
instituant le régime indemnitaire du chercheur permanent

Déeret exéeutif n® 24-106 du 7 mars 2024 modifiant le déeret exéeutif n® 10-251 du 20 octobre 2010
instituant le régime indemnitaire de 'enseignant chercheur hospitalo-universitaire |

Déeret exéeutif n® 24-107 du 7 mars 2024 moditiant le déeret exéeutif n® 10-252 du 20 octobre 2010
institwant le régime indemnitaire de l'enseignant chercheur

Déeret exéeutif n® 24-130 du 9 avril 2024 modiliant et complétant le décret exéeutif n® 08-411 du 24
décembre 2008 portant statut particulier des fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de
I’administration chargée des alTaires religicuses et des wakfs |

Décret exéeutif n° 24-131 du 30 Ramadhan 1445 correspondant au 9 avril 2024 instituant le régime
indemnitaire des fonctionnaires appartenant aux corps des irmams.

Faisant suite a ’intervention des déerets exéeutifs visés en référence portant respectivement

nrodification, a partic du 19 janvier 2024, des statuts particuliers et régimes indemnitaires de
I’enseignant chercheur hospitalo-universitaire, de 1’enseignant chercheur, du chercheur permanent, des
fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de I"administration chargée des affaires religicuses el

des wakfs ainsi que des fonctionnaires apparienant aux corps des imams, nous avons I"honneur de vous

informer qu’en attendant la mise en place des crédits budgétaires y consacrés et a ’effet de permetire

le service des augmentations de rémunérations en découlant a partir du mois de juillet 2024, il convient

de procéder 4

[$3




|’engagement d’un état matice modificatl” portant désengagement des rémuncrations du
personnel prévues par I'état matrice initial (ou modificatil) & compter du mois de juillet (le cas

échéant le mois suivant) au mois de décembre 2024 inclus ;

1.’engagement d’un état matrice modificatil’ portant les rémuncérations du personnel ajustées
conformément aux augmentations prévues par les décerets exéeutifs précités, dans la limite des
crédits budgétaires rendus disponibles et pour la période que ces crédits budgétaires pourraient
couvrir,

Il demeure entendu que la régularisation des situations administratives du personnel, rendue
nécessaire par Iintervention des décrets exéeutifs précités, s”effectuera dans le respect des dispositions
statutaires, a titre exceptionnel, ultéricurement.

Les ordonnateurs, les controleurs financiers et les comptables publics concernés sont chargés,

chacun en ce qui le concerne, de veiller & I'application stricte de la présente note.

LE DIRECTEUR GENERAL
DU TRESOR ET DE LA COMPTABILITE

LE DIRECTEUR GENERAL
DU BUDGET

Copic i

- Monsicur Je Secrétaire Général du Ministére de I'Enseignenent Supéricur el de la Recherche Scientifique ;
- Monsicur le Seerétaire Général du Ministére des AlTalres Religicuses et des Wakls,




République Algérienne Démocratique ¢f Populaire

Ministere de I'Enseignement Superieur
ef de la Recherche Scientilique

Direction des Finances

N"/V- (ai} /0. 172024 Alper, e

i

A

Viesdaines et Messteurs
les Chels d Erablissements Sous Tutelle

Objet s a/s  de Papplication du nouveau répime indemnitire des ensergnants
chercheurs. des enscignants chercheurs hospitalo-universitaires ¢t des

- chercheurs permancents,

In application de 'instruction de Monsicur le Ministre, jrai Phonneur de vous
demander de bien vouloir mettre en ceuvee le nouveau régime indemnitaire des
¢nseignants chercheurs, des enseignants chercheurs hospitalo-universitaires et des

chercheurs permancnts & compter du 17 Juillet 2024

A ce ltre, iy oa licu de procéder a I'établissement d’un ¢lat matrice

complémentaire et de engager a concurrence des eredits disponibles.

Les rappels allérents seront pris on charge apres promulgation du Deécret

Présidentiel portant rattachement des erédits nécessaires.
Vous voudrez bicn m informer des contraintes rencontrées s'il y a licu.

Veuillez agréer, Mesdames et Messicurs, mes salutations distinguces.
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INVITATION

Vous étes invités a la réunion extraordinaire du Conseil d’Administration de
I’Université qui aura lieu le 28 Aoiit 2024 a 09h00 en salle de réunion du Rectorat,

sise au Campus Universitaire d’ Aboudaou.

Ordré ﬁll Jour:

1- Adoption du budget supplémentaire 2024.

2- Projet de restructuration au sein de I’université
3- Divers

Le Recteur
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